
Känner du igen dig? 
 

 

 

 

 



Exempel på kränkningar 

Ryktesspridning om dig och din familj 

Folk hälsar inte, byter menande blickar, 
tystnar eller går när du kommer 

 
Du kallas inte till personalmöten 
och”glöms”bort när det är fest 

 
Du blir ständigt kontrollerad och inget du gör 

 duger 

 

Dina arbetsverktyg göms eller försvinner 

 
Dina ansökningar om utbildning/ledighet 
försvåras 

 
 Du får kränkande eller hotande brev, 
telefonsamtal eller mejl 

 
Allt du säger viftas bort som överdrifter och 
du får höra att du ”kan byta jobb om det 

inte passar” 

Läs även Arbetsmiljöverkets föreskrifter 
Organisatorisk och social arbetsmiljö 

(AFS 2015:4). 



 

Vad gör Föreningen Stopp… 
 

 
 

...för att skapa opinion? 
 

 påverkar beslutsfattare 

 deltar i debatten  

 ordnar tematräffar 

 
 

… för att hjälpa dig? 

 stödjer och ger råd vart du kan vända dig 

 medlemsträffar 

 möjlighet att träffa likasinnade 



 

Föreningen STOPP -  
mot kränkande särbehandling i arbetslivet 

 
 

 

 

 

 
 
 
 

Kontakta oss 
måndag, torsdag 18.00-20.00 

019-507 05 19 

Övrig tid 

073-568 21 12 

 
www.foreningenstopp.se 

info@foreningenstopp.se 
 

 
 

För en sund psykosocial arbetsmiljö och 
för civilkurage i arbetslivet! 

  Bli medlem! 
 

  150 kronor/år  
 

  Plusgiro 41 63 32-5 

http://www.foreningenstopp.se/
mailto:info@foreningenstopp.se

