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Forord

Min avsikt med boken ir att utan storre omskrivningar eller
torvanskningar, lita lisaren ta del av hur vuxenmobbning ir 1 verk-
ligheten. Av hinsyn till bide offren och mobbarna har hindel-
serna forskjutits 1 tiden, fitt geografisk anonymitet och slutligen
har sjilvklart de inblandade fitt fingerade namn.

Det som 1 forsta hand inspirerat mig nir jag skrivit boken har
varit en kinsla av samhillelig plikt. Jag har kint ett ansvar att be-
ritta vilket inferno arbetsplatsen kan bli fér den mobbade. Mina
kunskaper i dmnet var tidigare ganska ordinira, men numera har
jag bade djup insikt och smirtsam erfarenhet.

Jag hivdar bestimt att mobbning inte fir tystas ner. Det ir tvirtom
mycket angeliget att utomstiende fir del av dessa fornedrande
umgingesformer 1 det férdolda. Konsekvenserna maste lyftas fram
i ljuset. Det giller ocksa det nuvarande systemet som faktiskt for-
svarar f6r de mobbade att komma till ritta med problemet — kan-
ske fir dem att krokna — och diarmed underlittar for forévarna.

Fore hindelserna i denna bok hade jag precis som si mainga
andra en ganska ytlig uppfattning om mobbning, di frimst bland
eleverna. Vuxenmobbning har jag mestadels list och hort om. For
mig kan den delas in 1 tva faser, dels sjilva mobbningen som till
slut blir som psykisk terror, dels allt krangel 1 forsoken att fa upp-
rittelse, vilket kanske blir den storsta péfrestningen nir man ser
den skyldige mobbaren g fri.

Studierektorn ir en dokumentir som berittas 1 kronologisk ord-
ning. Detta ir siledes en verklighetsberittelse atergiven av en av
huvudpersonerna, och inte av en beteendevetare som hort talas
om det intriffade. Boken aterger givetvis min egen syn pi hiandel-
serna, men iven andra kommer till tals genom dialogformen vid
triffarna.

Det jag vill ha fram med Studierektorn ir inte sympati f6r min
person, utan att uppmirksamma skolledningar och fack pa
mobbningsproblemet bland lirarna och att mobbning aldrig ska
tystas ner vare sig det sker bland eleverna eller lirarna.

Johan Reinhols



Personerna

Alf
Alice
Allan
Anders
Aron
Benny
Bernhard
Bert
Daniel
Elis
Gunnar
Helmer
Ivar
Jack
Johan
Kaj
Karin
Kare
Lage
Malte
Mirta
Olle
Ossian
Runar
Rut
Sture
Solve
Tobias
Valter
Wilhelm
Osten

Personalman pa kommunhilsan
Juridiskt sakkunnig pa fackférbundet
Nuvarande skolchef

Mobbad, kollega pa Gymnasieskolan
Forre skoldirektoren (skolchef)
Nuvarande rektor vid Gymnasieskolan
Nytillsatt personalman (nr. 3)
Mobbaren, studierektorsvikarien
Studierektor pi Gymnasieskolan
Davarande rektor pa Gymnasieskolan
Skyddsombud, efter Bert
Huvudliraren

Det tidigare ombudet

Studierektor pd Gymnasieskolan
Mobbad, fackets vice ordforande
Personalman (nr. 2)

Tjinsteman vid Forsikringskassan
Mobbad, kollega pa Gymnasieskolan
Centrala ombudsmannen

Kollega pa Platonskolan

Tjansteman vid Forsikringskassan
Mobbad, kollega pa Gymnasieskolan
Fackets jurist

Fackets platsombud och kontaktman
Tjinsteman vid Forsikringskassan
Skolstyrelsens ordférande

Mobbad, kollega pa Gymnasieskolan
Regional ombudsman
Styrelseledamot 1 facket

Mobbad, kollega pa Gymnasieskolan
Springvikarie



Ny pa skolan

Anstillningen

Sommaren 1983 blev jag uppringd av studierektorn i den
skola jag tidigare studerat och senare dven sokt tjanst vid. Han
erbjuder mig en lirartjinst som kommer att utannonseras. Jag
far dven den aktuella tjansten beskriven till innehall och in-
riktning. Med glidje tar jag emot erbjudandet.

Tjinsten utannonseras och overensstimmer med all tydlig-
het med min behoérighet. Ingen annan s6kande finns pa tjans-
ten sa jag forordnas fran 1 juli. Eftersom vi di bodde 1 en stad
tjugo mil bort ordnade vi under sommaren med forsiljningen
av var sedan fyra ir nyuppforda villa, och skaffar ligenhet
nira den nya arbetsplatsen. Hir i Overmila hade min fru och
jag tidigare under manga ar bott, studerat och verkat, sa det
blev ett kirt aterseende.

Jag blev korrekt bemott 1 den nya tjansten. Mojligen nigot
faderligt. Trots mina tidigare sju dr 1 lirartjinst, s var jag ju ny
hir pa skolan och — forstod jag snart — det forvintades att jag
skulle falla in i det arbetssitt och den umgingestorm som
sedan linge ridde.

Jag blev inte illa bemott eller behandlad, men fick stundtals
hora om tidigare anstilldas och vikariers sorti frin skolan.
Avsikten med att beritta dessa knappast hedersamma
bemotanden av kollegor, det visste jag ej.

[ vart fall blev jag aldrig imponerad. Det var en jargong
som jag inte tidigare triffat pa i skolmiljo.

Jag erinrade mig vad en fore detta studiekamrat sagt mig da-
garna innan jag borjade tjansten. ”Du skulle tagit reda pa mer
innan du borjade”, sade han. "De ser ut sina egna, andra gor
de sig av med”. Han hade haft kurser diar men blivit hindrad,
uteldst och utfryst. Nu s hir efterit kidnner jag igen monst-
ret, men da forklarade jag det med att han var obehorig.
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Jag gick upp 1 min nya tjanst och det krivde hela mig. Jag var
ndjd med tjinsten, eleverna och den nya ligenheten. Ett par
hindelser under min forsta termin fick mig dock att bli fun-
dersam. Jag ir inte helt siker pd ordningstoljden.

Min nirmaste kollega Helmer borjar pdtala sina plotsligt
pastadda besvir med hilsan.

Av svetsrok, sade han. Ndr man nu anstillt en ny ldrare (mig),
sa ser han mojligheten att komma ifran den miljé som besvi-
rar honom. Han menar att det blir ypperligt for mig att nu
bygga upp den nya svetsavdelningen si som jag sjilv onskar.

Jag papekar att jag aldrig avsett att soka en tjinst som svets-
lirare, eftersom jag dr behorig pd maskinsidan. Helmer hiv-
dar dd att man sokt fel behorighet. Han kallar in Bert den
andre svetsliraren som helt stodjer hans pastiende. Pa ett tvir-
sakert sitt redogor han att man pa skolan enats om att anstilla
en svetslirare. Nu hade man inget emot mig, men det hade
blivit fel. Hade man behovt en mekanikerlarare, dd hade man
ju redan springvikarien Osten, som brukade hoppa in innan
jag kom.

Denne vikarie hade ingen talat om innan, men hidanefter
fick jag hora mer om honom. Osten var nog tilltinkt for tjins-
ten, men han var inte behorig lirare och sokte aldrig.

Jag tyckte att detta var otrevligt och tog genast kontakt med
skolkontoret som bekriftade att mitt fdrordnande var kor-
rekt. Skolledningen hade skriftligt angivit anstallningsbehovet,
en mekanikerlirare. Man hade tidigare tva svetslirare mot en
mek-lirare, pa fyra klasser.

Trots detta sa framhirdade Helmer och Bert. De vidtalade
davarande studierektor Jack, som kom till min lektionssal och
bad mig vara fornuftig. Han sade att Helmer angivit hilsoskil
och att jag borde forstd att beakta detta. Vidare varnade han
mig, for att visa mig ovillig till samforstind redan 1 borjan av
min anstillning som lirare hir. "Det borjade daligt”, sade han.

Nu blev jag forstis undrande. Jag hade dven erbjudits tjanster
pa annan ort, som innu stod Oppna for mig och 6vervigde
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nu att ta en av dem. Jag ville inte sjalv fa det otrevligt och
ville ej heller klanta till det f6r andra. Nu blev dock den tredje
kollegan Wilhelm uppmirksam pa hindelserna.

”Har de borjat med dig nu”, sade han. Han ansig att det hir
var galet och tog upp det med nigon 1 skolledningen.

Efter det sd kom Jack ned och sade att Helmer och jag fick
enas om vilka omriden vi skulle undervisa 1. Helmer visade
sig plotsligt n6jd med sin svetsavdelning.

Nu sedan han blivit lovad bra miljéatgirder dir, samt en
betydande utrustning och upprustning.

Dock aterkom han till detta en tid. Han tog dven 16fte av
mig att inte indra ndgot pa avdelningen. Han hade byggt upp
den pa3 sitt sitt, for manga ar sedan.

Sa fick det dven bli, om in till forfang for utvecklingen.
Han var ju huvudlirare. Skolledningen var till synes infor-
stidd med situationen.

Fixarna

Det andra intermezzot, handlade snarare om en invit. En kol-
lega fran en el-teknisk gren kom till vart lararrum och pre-
senterade sig. Utdver presentationen av sig och sin utbildnings-
gren, kom han dven in pid den verksamhet han bedrev vid
sidan av ldrartjinsten.

En registrerad verksamhet kallad ”Fixarna”, med blandade
tekniska kompetenser. De 1 "rorelsen” ingdende medarbetarna
(lirarna), tickte upp varsitt omrdde av reparations— och
underhallsverksamheten. Bland annat behévde uthyrnings-
fordonen som ingick, servas och repareras. Detaljer kunde
behova konstrueras och tillverkas och dir kunde jag komma
in. Det kunde bli ypperliga 6vningsobjekt for elever, enligt
honom.

Forutom honom sjilv och studierektorn sia antydde han att
ytterligare ndgra lirare ingick 1 samarbetet och som utbildad
maskinare och mekanikerldrare sig han mig som en tinkbar
resurs 1 sammanhanget. Jag stillde mig frigande till hur man
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kunde halla 1sar det hela, rent ekonomiskt. Firmans ekonomi,
visavi skolans (kommunens)?

Det behovde jag inte oroa mig for, studierektorn Jack var
ju med 1 verksamheten.Ytterligare en rektor — Bernhard, vid
annan skolenhet — sas vara involverad. En klippa, nir det gillde
att gardera upp siadana saker. El-lararen blev irriterad &ver
min frigande instillning, och di jag stillde mig helt avvi-
sande blev han till och med forargad.

Hur det forholl sig med dessa saker och vad som misshagat
studierektorn Jack 1 dessa fall, det kan jag ej uttala mig om.
Min kollega Helmer menade dock att jag misshagat Jack 1
bida dessa fall. Att jag dirmed kom in fel redan i borjan. Jag
tog inte detta pa riktigt allvar, men insdg att Jack intagit en
besynnerlig attityd mot mig vid det tillfille han sokte 6ver-
tala mig om att stilla upp som svetslirare.

Huvudldraren
Wilhelm var den larare som reagerade mot Helmers och Berts
beteende mot mig. Det kom att visa sig att han sjilv brukade
fa kdnna av trakasserier frain dem. Jag kom sjilv att fa bevittna
det. Det grymmaste och mest illasinnade det var nog de an-
spelningar som gjordes pa Wilhelms utseende. Han var av
naturen forsedd med kraftiga friska tinder. De var nigot fram-
stdende 1 munnen, och kom att utgdra foremal for dessa
kollegors primitiva behov av att sira och dirmed glidjas.

En dekal dok upp, med reklamtexten “Flishuggen”. Med
en mekanisk anordning som hugger spillved 1 brinnbara flisor,
liknades nu deras kollega.

Dekalen hade klistrats upp 1 6gonhdjd pa dorren till Wil-
helms undervisningslokal. Med den foljden att han och
eleverna dagligen var ging de passerade kunde lisa den.

Wilhelm ir allmint kind som vinlig och gladlynt, men jag
ser hur hans sitt blir kantigare och lite vaksamt. Misstink-
samt. Han har sedan ndgra dr ett forhojt blodtryck. Detta nyttjas
ofta nir nimnda kollegor kinner for att roa sig. Vid ett av
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flera exempel kommer de dverens om att 6ka trycket pa Wil-
helm.

[ samband med att svetslirarna Bert och Helmer begirt ut-
byggnader av sina lokaler, gir huvudliraren Helmer in till
Wilhelm med ett ritningsforslag som till synes avser att ta
ansenlig yta frin Wilhelms lektionsutrymme. Wilhelms reak-
tion blir skrimmande stark. Hogrod 1 ansiktet, delvis 1 aftekt,
rusar han ut ur sin lektionssal.

Sittande 1 lirarrummet, tillbakalutad med f6tterna pa skriv-
bordet, redogér Helmer nagot senare infér Bert, som med
sann inlevelse bullrande skrattar med hela sin stora kropp. ”Da
maste det ha varit nira att proppen farit ur”, blir hans glittiga
kommentar.

De generade sig inte over att jag horde pa. Jag tror snarare att
det gav dem dubbel njutning.

Detta blir nigot av en sport for dem, att gradera responsen,
hans reaktioner pd retningen.

Uttryck som: ”Nu var han réd 6ver harfistet”, ”Nu fick jag
termometern att ga 1 topp”, eller "Nu var det nira att kapsylen
rok”.

Maidhinda kan nigra se detta som en jargong som accepteras
1 vissa kretsar. Jag uppfattar det ovirdigt och vidrigt 1 alla
miljoer och 1 synnerhet om det utdvas av lirare 1 vara liroan-
stalter.

Jag torsokte ta upp det hir med den ria tonen, med Helmer.
Jag sade en ging att vi kan vil skrapa ned dekalen ”Flishug-
gen” fran Wilhelms dorr.

— Nej lit den sitta. Vi har inget med den att gora, svarade
han.

— Nu fir ju Wilhelm idven hora det av eleverna. Han mar
inte bra av det, var min kommentar

— Men han maste sjilv gora nagot it det.

Jag tyckte att vi som kollegor nog borde gora nigot hir. I
synnerhet som du ir huvudlirare.
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— Det dr annat det. Det ar for att jag skriver stat (Avser hir
driftsekonomisk plan) och for protokoll vid imneskonferenser.

— Inte ir jag pappa for ndgon. Du fOrstar jag har fatt mitt av
ungdjivlar och skolledningen hir. Du skulle bara veta hur de
torstort tillvaron for mig.

Rektorerna hir har kallat mig till mote och talat om att jag
inte dgde nigot hir. Kallade mig diktator och jag skulle sluta
lisa 6verallt. Sa jag stiller inte upp numer.

Han var bitter 6ver hur kollegor och skolledning pratade
om honom nir hans sjukdom debuterade i skolsammanhang
tor ett antal dr sedan. D3d han forsta gangen sjukskrevs for de
besvir som ohimmat fick ta sig dylika uttryck.

Ivar — en facklig fjant — siger Helmer, springer runt hir och

drar allt han hittar infér skolledningen. Men det giller att
vara smidig och hilla god min infor en sdn, sa jag spelar bord-
tennis med honom ibland och stoppar 1 honom nagot att ta
med sig. Men jag tdl inte karln.
Ja hir fanns inget att vidja till. Helmer hade nog med sitt. Sa
mycket bitterhet. Ville nu snarare tycka sig se och patala sa-
dana problem hos andra.Var si less pd “ungdjivlarna” si han
undvek torget och varuhusentréerna vid de tider eleverna
uppeholl sig dir.

Helmer hade férmodligen inte fitt den hjilp han behévde
under sina sjukdomsperioder. Nu fir han och omgivningen
lida tills han lyckas ta sig ur det, som han siger. Si mycket
bitterhet som pockar pa att bli f6rlost, men som nu 1 stillet
tar sig osunda former, ofta vil maskerade.

Hir borde jag insett att miljon var si ohilsosam att den
kunde fa skadlig verkan. Visst lider jag av att se andra lida,
men jag forsoker skaka av mig for att frimst klara av under-
visningen.

Som nytilltradd pa en arbetsplats, har man lig pondus. Lig-
ger ritt ligt 1 hackordningen. For min personliga del var det
inte lige att vare sig fly eller fikta. En person som trott sig
vara mobbningsbenigen borde nog dragit sig ur, tagit nigon
av de andra tjinsterna. Nu kinde jag mig inte si, trodde mig
tala en del och ville se tiden an.

18



Vi har mycket att ordna med pa skolan, har inte tid att haka
upp oss och analysera interna intermezzon. Min kollega Hel-
mer och jag har var sin parallellklass och samarbetar bra, om
an overvigande pa hans villkor. Det fungerar ju da.

Han ir ju dven huvudlirare i gruppen och gammal 1 garden.
Han uppmuntrar mig att trana infor forestiende linglopp pa
skidor. Vi gor lainga promenader med klasserna pa frilufts-
dagar.Vi har det bra sa till vida.

Under en sidan promenad, hostdagjimningen 1984, kommer
vi att tala om hur mitt forsta ar varit. Jag namner di de saker
som oroat mig. Han menar fortfarande att jag fir vara forsik-
tig och inte gi pd for hirt. "Du kommer nog att mirka hur
det fungerar hir.”

Han later mig dven veta att han talat om mig med en kollega
vid en annan skola. Denne hade varnat lite for mig. Pa vilket
satt fick jag aldrig veta, men jag borde vara forsiktig sa skulle
det nog gi bra.

Dir sidde han ett fro till oro. Det har nog dimpat mig en
del, hallit tillbaks min kreativitet.

Mojligen har han sékt och fitt nigon form av information
fran min tidigare skola.

Visst hade jag under den tidigare tjansten blivit rikligt upp-
vaktad av en kollega Gver att jag var for mycket lirare, att jag
var sd djavla teoretisk. Alltfor social och 1 den stilen.

Det skulle vara hirdare tag, inget daltande.

Denna skolform hade dock som uppgift att ta hand om
elever som sokt men nekats annan form av utbildning (s.k.
problembehiftade).

Diremot kan jag inte se nigot i detta som skulle vara belas-
tande for mig. Hade den liraren retat sig pd min sociala fram-
toning sa till den grad att han ringde runt till skolor och
varnade for mig? Det kunde jag inte heller tro. Att nigon av
missnoje med mig skulle ha varnat. Fanns det 6ver huvud
taget grund till pastiendet. Eller skulle jag hallas kort 1 all-
minhet pd min nya skola.
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Tiden gir och jag blir dven bekant med den obehorige vika-
rien Osten, som det talas mycket och varmt om. Jag finner
honom vara en mycket vinlig och smidig person.Vi har ge-
mensam bakgrund frin en tid i stilindustrin. Nu reparerar
och underhaller han skolans utrustning. Jag frstar att de girna
sett honom pa den tjinst jag tilltridde, och hade jag bara haft
vetskap om detta, hade jag ej sokt tjinsten. Det ir inte roligt
att bli bemott som inkriktare. Nu fir de mig att uppfatta det
som att jag tagit hans tjinst.

Resten av terminen kan jag bara minnas att vi umgicks pa
ett naturligt sitt. Diaremot intriffade en hindelse mellan tva
elever, som fick mig att fundera 6ver skolans héllning.

En smavixt elev blev ritt illa slagen av en mycket vilvixt
elev. Man tystade ned det hela.

Ingen pafoljd fastin eleven visade upp de blodande ska-
dorna. Man sig bort frin misshandeln.

— Sant dir far de klara upp sjdlva, sade huvudlararen.

Jag forstod att jag inte skulle ligga mig 1 detta Men jag
torvanades over skolans forhdllning till en 6ppen misshandel
elever emellan, talade med den slagne och noterade hindel-
sen 1 lirarkalendern den 7 december1984.

[ borjan av mars aker Helmer och jag tor andra dret ling-
loppet Oppet spar, tillsammans. Vi har dven fortsittningsvis
bra relationer, detta intygar dven Helmer. Han talar diremot
om andra lirare som de gjort sig av med. Aven om hur illa
man kan ha det pa andra skolor. Att man har si lista situatio-
ner sa man skriver lappar lirare emellan, for att slippa tala
med varandra. Jag har haft turen att slippa uppleva sidant pa
mina arbetsplatser.

Han berittade dven hur han himnats pa den studierektor han
ansig sig forfoljd av. Denne skulle ha varit for nitisk — for
rittfirdig — och bevakat Helmer 1 allt. Lagt sig 1 hur Helmer
skotte sin avdelning. Helmers davarande kollegor, hade kla-
gat Oover att han som huvudlirare liste in gemensam
torbrukningsmateriel.
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Helmer blev frintagen nyckeln till utrymmet. Studierektorn
skotte all utlimning. Men Helmer hade ordnat en dubblett-
nyckel och plundrade systematiskt forrddet pa vissa drifts-
nodvindiga detaljer.

Vid ritt valda tillfillen bad han 6dmjukt om varan 1 fraga.
Nir studierektorn list upp och det begirda fattades, si fore-
braddes han av Helmer, for sin forsummelse att inte ha tagit
hem in det ena och dn det andra. "Nu blir ju eleverna li-
dande!”.

Helmer njot av att beritta detta.

Jag undrar om det iven fanns en undermening i att beritta
dessa saker.Var det ett led 1 att rucka pa mina referenser, eller
att hilla mig pd plats. Var det en styrkedemonstration?

Gardering mot en eventuell risk for forindring, avslgjanden?
Avbrott 1 ett etablerat arbets- och umgingessitt.

Hindelser blommar upp till och fran. En natt 1 maj hade det
varit inbrott 1 materialskipen 1 undervisningslokalen. Skade-
gorelse pa lis och dorrar.Vid en snabb inventering saknas en
del mitutrustningar och specialverktyg.

Jag var just firdig med forteckningen och avsig att ringa
Jack t6r ombesorjning av polisanmilan, nir Helmer avbryter
mig:

— Det har inte varit nigot inbrott! Inget stulet! G4 in pd
Berts avdelning si forstir du.

[ en brate av skrotdetaljer, svetsslagg och oljigt trassel, sand,
jord och damm, ligger dyr och kinslig mitutrustning utkas-
tad bland slagghackor och sliprondeller. Spar som efter en
hoper berusade bysmeders birsirkaging. Det hir, siger jag
till Helmer, fir du ta upp med rektor. I annat fall gor jag
polisanmilan av inbrotten 1 skipen. Dyra verktyg var illa at-
gangna.

Sedan Helmer lyssnat med Jack, ber han mig himta tillbaks
sakerna och glémma bort det hir. Du fir bestilla hem vad
som skadats, eller saknas.
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Det hela var sanktionerat av studierektorn Jack. Det var
”Fixarna” som haft ett storre jobb dir under natten. Men det
fick inte komma till rektors kinnedom. Helmer holl det for
troligt att Jack sjdlv varit med dir. ”Oredan tydde pa det”.
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Studierektorsvikarien

Olle forsta offer
Olle borjade undervisa pa Gymnasieskolan 1988. Han hade
tidigare undervisat inom Vuxenutbildning hir i Overmila,
da i annan utbildningstorm.Ville nu arbeta med ungdomar i
gymnasieskolan.

Det har ju berittats att en olustig och svarbeskrivlig stim-
ning hade funnits dir, laingt fore sivil min som Olles tid pa
skolan. Men sedan Olle borjade som lirare pd Gymnasiesko-
lan, s kom den att bli 6ppnare. Kom att synliggoras. Inte sa
att Olle skapade denna atmosfir, han var snarare en vinlig
och littillginglig person.

Olle kom att tjanstgora 1 flera av vira klasser, daribland 1
Berts klass. Bida hade samma behérighetsomrade som lirare,
men var helt olika personligheter. Olle var undfallande och
fann sig 1 mycket.

Redan efter juluppehaillet 1 januari 1990, har Olles imnes-
kollega Bert avancerat frin spydigheter och ren kritik, till att
visa ut Olle frin avdelningen.

Jag hade da tjinstgjort pa skolan i sju av mina sexton ar som
lirare. Som deras kollega och tillika vice ordférande 1 vart
lirarfacks lokalavdelning, blev jag informerad av Olle.

En vecka efter utvisningen blev Olle dessutom utelast fran
det gemensamma materialforradet.

Han informerade skolledningen och Runar, den fackliga
kontaktpersonen pa skolan.

Vir arbetsplats har historiskt sett, haft en umgingesform
ddr bland annat diverse stingningar fatt passera med bristfil-
liga dtgirder. Stingningar som drabbat vikarier och kollegor 1
form av lista materialutrymmen. Sabotage genom att stora
undervisningen helt enkelt.

Dirfor kunde varierande former av pennalism mot Olle paga
under ytterligare ett ars tid.
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Olle hade ingen klar uppfattning om varfoér han kom att
motas av allt obehag. Sokte forklaringar 1 att han eventuellt
kommit 1 vigen for annan sokande. Studierektorn Jack, hade
redan innan Olle tilltridde uttalat sig 1 den vigen, syftande pa
Osten, samma vikarie som i mitt fall. Men nigon entydig och
tornuftig torklaring till pahoppen sig vi dock inte.

[ boérjan av 1991, aviseras att studierektor Jack avser att soka
annan och hogre tjanst. Bert ir redan vidtalad och beredd att
soka vikariatet. Han verkade till och med ritt siker pa att
vikariatet var hans. Olle hade fitt forsta att Bert som
studierektorsvikarie skulle komma att knicka honom och
sokte stod av facket. Han hyste fruktan for Bert.

Som ersittare tor var fackordforande, blir jag vid kommande
MBL-trift med arbetsgivaren, inkopplad 1, vad som senare
visar sig, en mycket otrevlig tillvaro.

P4 MBL-moétet kommer vikariefragan upp. Dirvid patalas
de farhigor vir medlem Olle, bett oss framfora. Han fruktade
att Bert, som tilltinkt skolledare skulle komma att fororsaka
Olles avging, se till att han forsvann frian skolan.

Virt fack efterfrigade samtliga sokandes meriterings-
handlingar. Det var bekant att ytterligare en kollega sokte.
Avensi en vilmeriterad studierektor utifrin. "Men det ir ju
en kvinna!” , uttryckte sig en skolledare. ”Passar ej att leda
den sektorn.”

Via en licka fir Bert efter motet veta att hans agerande mot
Olle patalats av lirarfacket.

Fyra dagar senare rakar jag den presumtive studierektors-
vikarien Bert, 1 materialrummet.

Han idr dia mycket forargad. Han anklagar mig for att ha
“pratat skit om honom” och hotar med knuten nive.

— Det hir ska du fa sta till svars for, det ska jag se till. Jag
kommer att stoppa dig 6verallt, trycka ner dig, det kan du lita

pa.

Ordférande uppmanas att ta upp MBL-fragan vid ett fack-
mote pa skolan. Dir ifrigasitter Bert min nirvaro vid MBL-
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motet. Ordforande forklarar att platsombudet Runar, behévde
nigon med sig. ”Johan gick i stillet for mig. Det kan fungera
sa att ndgon ur styrelsen bistir platsombudet”. Bert uttrycker
da missndje Sver just min medverkan:

Pa grund av Johans agerande i den hir fragan, tycker vi inte
att han dr en limplig ersittare. Med detta riktas problemet
mot mig.

Infor det forestiende drsmotet stiller jag min styrelseplats
till forfogande. Det skulle jag normalt inte gjort, som jag an-
greps 1 egenskap av facklig fortroendeman. Men jag hade re-
dan anledning att tvivla pa lokala fackstyrelsens stdd. Orkade
inte delta 1 deras spel.

[ mars haller jag lirarnas intresseforenings arsmote. Trots ett
vilbesokt motes eniga protest, limnar jag ordforandeposten.
Aven detta en irrationell handling, men jag har kommit att
sakna ambitionen och arbetsglidjen 1 denna verksamhet.
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Det borjar bli obehagligt

Ndgra anteckningar ur min dagbok:

— Pa skolan kopplas jag av studierektor Jack, bort fran det
utvirderings- och utvecklingsuppdrag jag haft 1 forsoks-
projektet for nya gymnasieskolan, sedan starten ht 1990.

— I augusti 1991 ringer den di nyutnimnda vikarien Bert
och forklarar det tidigare bildade lirarlaget kring forsoks-
projektet som upplost. Jag behover inte ens komma till sko-
lan t6r hostens planeringsarbete, som tidigare avtalats. Det
var redan utfort av honom, och en till. "Det ska bli nyordning
nu!”. ’Du kommer nog att forstd vad jag menar!”.

—Viss ny utrustning skall enligt projektet, installeras pi av-
delningen. Enligt Bert, skall han se till att jag ¢j kommer att
nyttja den och behdver dirmed ej vara med, vare sig vid in-
stallationen eller vid utbildning pd densamma.

— Senare blir det diskussioner om en fortbildningskurs, di-
rekt avsedd for nya moment i mina undervisningsimnen. Bert,
bemdter mig pa ett otrevligt sitt.

“Det hir ska det bli stopp pd”. "Det hir ir inget de beho-
ver, det ska jag se till att du forstir”. "Det hir borde inte Jack
ha gitt med pd, men nu ska det bli stopp!”.

— Jag genomgir emellertid forsta etappen av en datakurs.
Om Bert hade fitt bestimma, si skulle jag inte fitt kursen.
Men det blir definitivt inte nidgon fortsattningskurs. En yngre
kollega skall ge mig den datautbildning jag kan behdva.

— Bert kommer vidare att beskylla mig for uppvigling av
elever 1 samband med deras strejk. En viss sekreterare skulle
ha hort det. Inkallad till min klass, sa fornekar savil eleverna
som sekreteraren detta.

— I borjan av nydret 1992 hiller branschen yrkesrad. Till-
sammans med branschens representant, reserverar jag mig mot
Berts forslag om linjens nya greninriktningar. Som det gir
emot savil elevernas som industrins och arbetsférmedlingens
patalade intressen.
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Det skulle dventyra det utvecklade samarbetet med avnamarna
inom branschen.

— Detta foranledde nu Bert att kalla till en larartraff, med
anledning av Johans reservation.”Ditt problem, det har du fatt
nu pa grund av reservationen. Det hir papperet ska jag spara.”
(Viftar 1 luften med reservationen). Han sdker vidare provo-
cera mig till att uttrycka mig olimpligt om skoloverstyrelsens
(SO:s) liroplan. Soker framstilla mig som en brikmakare.

— Den omnimnda kompetensutbildningen blev indock av
sedan skolkontoret agerat 1 frigan. Daremot kom nu arvode-
ringen av dessa timmar att trasslas till.

Efter upprepade papekanden fir jag till svar. ”Du fir finna dig
1 det hir”. ”Och du! Hall Allan pa skolkontoret utanfor det
hir 1 fortsittningen, han ir vidtalad nu”.

Bert lyckades fordroja arvodet tre manader!

—Vid annat tillfille talar han mycket rakt om, att han nista
lisar tinker dra in min resurstid for var drskurs. Avser att ligga
resursen pa annan lirare (Ioneresursen).

Han medger att hans tanke alltjamt dr att jag har plane-
ringsarbetet kvar, for mina bada parallellklasser. ”Det idr klart
att du maste ta det arbete som faller pid dig, men nigon er-
sittning blir det inte”. Jag uppfattade resursbortfallet som ren
ovilja. Jag hade med all tydlighet forstitt vad han asyftat med
den nyordning jag skulle bli varse.

* Kk %k

Storre delen av kollegiet pa skolan har varit ovetande om vad
som pagitt inom sektorn med yrkesforberedande linjer. Aven
inom sektorn har det talats tyst.
Under resten av varen vixer dock ett diskret missnoje fram
hos andra lirare.

Missndje med vikarien Bert och med skolledningens sitt
att vinda sig bort frin problemet.
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Vad minga inte ser — eller inte vill se — dr att nir mobbningen
mot Olle kulminerat och kommit att omfatta diven mig, sa
kommer den dven att omfatta sprakliraren Anders, min
samarbetskollega 1 klassen. D4 kommer dven Anders att fa
kinna av markeringar i form av "goda rid” m.m.

Han hade ju i propier frin davarande SO, att utveckla svensk-
amnet pa yrkestekniska linjer.Vi kom varann nira 1 ett frukt-
samt samarbete.

Detta gillades inte av Helmer och Bert. Det var inte foren-
ligt med min ”studierektors” intentioner. Anders framforde
aven detta till rektor Elis. Till ingen nytta! Ingen horsam-
made detta och det blev till slut ogorligt f6r Anders att un-
dervisa 1 min klass.

Slutligen limnar han skolan, forst en tid som sjukskriven
och sedermera resterande tid av ldsiret pd annan tjinst i en
grannkommun.

Ny lirare gir in i min klass. Aterigen ett mycket gott samar-
bete, och hon drabbas dessbittre inte av dylika uppvaktningar.
Inte vad jag kinner till.

Vid starten ht 1992, tillkinnages att Olle sokt tjanstledigt for
tjanst 1 annan kommun.

Detta vicker frigor. Efter nigon manad avsldjas den egent-
liga orsaken. Man ser sambanden mellan Olles nuvarande si-
tuation och de stingningar han tidigare patalat. Bert ville bli
av med Olle, ansag att han var en fjant. Bert skulle ta 6ver allt
nu. Olle borde inte ha krupit undan f6r honom, dragit sig ur
1 tysthet. Han borde redan tidigt tydliggjort vad han fick ut-
std. Dokumenterat det tidigare.

Jag blir flitigt uppvaktad med frigor, eftersom jag sjilv blivit
pahoppad och misstinkliggjord 6ver mitt agerande som for-
troendeman nir jag framfort Olles situation. Det har nu sagts
mig att detta pdhopp var en kupp som avsig att tysta mig.
Bert ville inte ha nagot skitsnack 1 detta kinsliga lige.
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Missngjet med Bert som vikarierande skolledare, kom sd sma-
ningom att omfatta fler avdelningar. Man viagade iven tala
nigot oppnare. Dock ville man vara anonym. Man fruktade
for repressalier. Man uttalade sympatikinslor med mig och
erkinde kinnedom om savil kuppen som vissa stingningar
som drabbat mig.

Jag har alltsedan fackmotet 1 februari varit mycket osiker be-
triffande min tilldelade situation. I mer 4n arton manader har
jag dels kint ett svek fran mina fackliga kamrater, dels rannsa-
kat mig sjalv.

Nir jag alltsedan dess drabbades av upprepade stingningar,
mirkte jag att jag ej fungerade bra infor eleverna. Jag var
standigt stressad och fladdrig.Vintade nya angrepp frin Bert.
Min mage kom att reagera kraftigt. Sedan februari hade jag
gatt ned sexton kilo 1 vikt.

I borjan av september blir jag uppmirksammad med att: "Na-
got dr pa ging Johan!”. D34 1 positiv bemirkelse. Flera larare
pa Gymnasieskolan har uppvaktat rektorn Elis och dven fitt
visst gehor. Daremot stiller inte skolstyrelsens ordférande Sture
och skoldirektoren Aron upp. De vidhiller att lirarna pa den
avdelningen fir 16sa det dir sjilva, fir komma sams.

Det borjar nu framsta som att det ir fler dn en person som
jag har ndgot att frukta fran.

Jag uppmanas av andra kollegor att nu endast se till mig
sjalv och min hilsa. Jag inser ju att miljon ir skadlig och att
jag sjalv haller pa att skadas. Ingen atgird! Har bara att dra
mig ur.

Efter en arbetsdag 1 september 1992 ringer jag skol-
expeditionen och blir kopplad till rektor. Jag sjukanmiler mig
med allvarliga stressymptom, pa grund av otrivsel och otrygg-
het pa arbetsplatsen, villat av vikarierande studierektorn Bert.

Allgjamt sjukskriven, kallas jag i november till det andra fack-
motet pa skolan. Motet skall bland annat ge mig och andra
drabbade mojlighet att beritta vad som drabbat oss.
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Under punkten personalirenden, besannades kollegors anty-
dan att jag vid motet 1 februari, hade och fortfarande har
medlemmarnas fulla fortroende.Vid métet framkom att Bert
trakasserat vissa lirare, samt hotat enskilt och offentligt vid
ett flertal tillfillen.

[ motets uttalande ifrigasattes Berts limplighet som studie-
rektor. Men, dir krivdes ej arbetsgivarens dtgard for att for-
hindra trakasserierna. Forre kontaktmannen Ivar agerade starkt
tor Bert. Han utbyter allt oftare information med Helmer.
Helmer behévde dirmed inte visa upp sig pa motet. Den han
kallat fjanten Ivar, var nu hans sprikror.

Olle berdttar

Pa begiran avValter, som for fackets rikning gor forfrigningar,
sa gor Olle en sammanstillning av hindelser fran den tid han
levde under hot pa skolan. Han finner det uppslitande att ater
framkalla dem 1 minnet. Han ringer mig ofta och delger si-
dant han minns, vill tala om det och skall nu skriva ned det.
Den skrivna redogérelsen dr konfidentiell handling. Diremot
aterger jag hir vad Olle angivit mer officiellt i berittande
form.

Bert kunde ibland rycka upp dorren till klassrummet, ga in
och pa ett burdust sitt anmirka pa Olles undervisning. Helt
omotiverade anmirkningar, utan grund. Han sade att “han
skulle bestimma”! Olle upplevde det som rena trakasserier.
Olle bedrev en kvillskurs 1 deras gemensamma lokaler men
blev sa illa bemott att han overvigde att ligga av. Bert for-
bjod honom, att anvinda viss utrustning samt det gemen-
samma forridet for utbildningsmaterial. Med foten drog Bert
upp en linje 1 golvdammet och visade var grinsen gick. Han
skrek. Om Olle satte sin fot i den lokalen, da djivlar skulle
han fi se pd annat!

— Jag blev illa berdrd, kinde mig maktlos och hotad, hin-
drad att utfora mitt arbete, sade Olle.
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Vid annat tillfille var forradet list, Olles nyckel passade ej.
Lascylindern utbytt. Studierektorn Daniel laste da upp med
sin huvudnyckel. Direfter blev lascylindrar dter utbytta sa att
inte ens skolans huvudnyckel passade. Sd hir fir det inte vara,
hade Daniel sagt. Kursen blev dven forsenad.

Det fortsatte likadant.Vid nista tillfille var huvudstrommen
bruten, brytaren och dven nyckelskipet list! Bert hade last
allt och tagit med sig nycklarna till bostaden. Olle skulle
stingas. Olle hade talat med rektor Elis, om problemen och
att han nu sover diligt av detta. Elis tyckte di att Olle skulle
tala med Bert om det dar.

Olle sokte faktiskt att tala med Bert. Han blev di mycket
torbannad och skrek it Olle. Beskyllde honom for att vara
dum 1 huvudet, och frigade vad fan det var for fel med Olle.
Bert hivdade att det var hans forrad. Om Olle inte forstod
det, holl sig borta och gjorde som Bert sade, sa skulle han
djavlar se till att Olle blev 6verkérd och stoppad Sverallt.

Den vir som studierektorstjinsten skulle tillsittas, hade Elis
kallat in Olle till rektorsexpeditionen for ett samtal. Talade
om att det fanns fyra sokande och att de tinkte tillsitta Bert.
Frigade vad Olle tyckte om det. Olle berittade aterigen hur
Bert trakasserat honom och foreslog vem som helst av de
ovriga tre. Olle hade dven patalat sin oro over att behova
limna skolan om nu Bert blev studierektor.

Olle talade daven med skolstyrelsens ordférande Sture om
att de borde omprova beslutet, men upptattade att de redan
var helt lista 1 sitt beslut. Bert skulle fi vikariera under ett
provar.

Det borjade ju kringla direkt, redan innan hostterminen.
Bert ringde upp Olle och kopplade bort honom frin den
torsoksutbildning han utbildats f6r under viren. Han hade
anstillt en ny lirare till den tjainst som Olle planerat och for-
berett sig infor. Olle skulle 1 stillet undervisa pa Berts avdel-
ning, men fick inte dndra pa nigonting dir. Bert blev dirmed
tvungen att limna nycklar till hela avdelningen nu, diremot
inget egentligt 6verlimnande infor skolstarten. Dir stod nu
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Olle infor alla elever utan att ha kunnat planera det minsta.

Bert fortsitter dven som vikarie att vara otrevlig mot Olle.
Infor savil eleverna som en kollega, sa kritiseras Olles arbete
av Bert. Pi ett senare fackmote siger den kollegan att det var
ett fult pdhopp pa ldraren infor sin klass. Under detta Berts
“provar”, fick Olle forsta att Bert menade allvar med sina hot
om att "kora 6ver” Olle, stoppa honom Overallt.

Olle orkade inte lingre nu, sokte tjanstledigt for att soka till
nigot annat stille. Han var hotad och ridd. Det var mycket
jobbigt for hela Olles familj. Han ville ju hela tiden tjinst-
gora pa hemortens gymnasieskola.Ville ju dven senare kunna
komma igen, men sa linge Bert var studierektor sa ansig han
det otinkbart.

Sa lingt Olles egen berittelse.

* Kk %

Jag dr sjilv fortfarande sjukskriven julen 1992. Nya, uppsli-
tande samtal skulle dventyra min hilsa, sd jag har skjutit upp
eventuella samtal med skolledningen. Rektor Elis, har erbju-
dit sidana samtal. Ej heller lampligt att foregripa de forhand-
lingar facket avser att begira.

Enligt Elis, har Bert ej velat kidnnas vid att han gjort dessa
uttalanden. Han stir fortfarande fast vid sina hotelser. Efter
snart tvd 4r, kan man tycka att han haft gott om tid att ta
tillbaka och dndra attityd och beteende.

Hade vilja till forindring funnits, di hade de allvarligaste
toljderna férhindrats och missngjesyttringar uteblivit under
hans tid som vikarie pi tjansten. Jag hade ju talat uppriktigt
med honom vid nigot tillfille, sagt att han ibland upptritt
som en buse. Jag har inte konkurrerat med honom om nagon
som helst tjinst och har inga personliga skil att vara ojust
mot honom.

Aven om man i det hir liget framtvingar en ursikt och
utkriver ett 16fte om bittring, sd tors jag foljaktligen inte lita
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pa det. Ser han mig som en motstindare som han vill stoppa
och eventuellt bli av med, dad fruktar aven jag for hans vald-
samheter.Vore det bara min fackliga roll han angripit, da borde
det vil ha rickt med att jag avgitt och dirmed oskadliggjorts.

Konkurrerat har diremot Kire som sedan dess blev rikligt
och valdsamt uppvaktad av Bert.

Efter att Valter hort om Berts framfart mot Kare, har han
ringt och forfragat sig. Det ledde till att dven Kare vid denna
tidpunkt skrev ned en redogérelse.

Redogorelsen aterger det for sammanhangen mest relevanta,
utan omskrivningar avseende innebord.

Kares redogorelse
For en utvirdering av Berts handlande, skriver Kare ned vad
som hint mellan honom och Bert.

Jag (Kére) ir nu inte lingre med i samma fackforbund. Over-
gick for en tid sedan till annat forbund, enbart pd grund av
lokala ombudet. Mitt fore detta lokalombud Runar agerar
enligt mitt formenande mycket okunnigt och inte fér med-
lemmarna utan for arbetsgivaren. I hans fall kan jag rekom-
mendera utbildning eller det formodligen enklaste, byte av
ombud.

Nedan skall jag nu punkta hindelser som rér Bert:

— Nir Gymnasieskolan sokte ny studierektor efter Jack, var
jag en av de sokande (sOkte pd uppmaning frin studierektorer
pa skolan, samt frin kollegor). Vid kontakt med Linsskol-
nimnden fick jag veta att min meritsammanstallning aldrig
skickades med de handlingar som limnades till nimnden for
slutlig bedomning. Jag tog di kontakter med bade mitt lokal-
ombud samt skolstyrelsen. Svaret fran skolstyrelsen blev: ”be-
klagligt misstag”.

— Viren innan Bert blev studierektor visade han klart att
han var motstindare till forsokslinjen pa skolan. Citatet talar
vil for sig sjalvt: "Hir ska det inte bli nagra fler djivla el-
utbildningar”.
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— Samma sommar som ansokningstiden gick ut, fick jag ota-
liga samtal frin kollegor pa skolan som kinde stor ridsla for
att Bert kunde tinkas bli studierektor. Dirfor tog jag kontakt
med skolstyrelsens ordférande Sture, som da svarar: ”Jag kom-
mer att ta fullt ansvar for Berts handlande.”

—Tidigare av Jack tillerkinda uppbyggnads och utrustnings-
anslag uteblev nu. Bert och dven rektorn Elis, sade att: ”det
hir fir du tala med Jack om.” Jack hade di tjinst utanfor sko-
lan.

—Vid ett flertal tillfillen har Bert hotat med att ”ta hand
om mig efter konstens alla regler”, om jag inte gér som han
sager.

—Vid ett tillfille kom han in 1 min lektionssal och brakade
om undervisningsmaterial som jag bestillt, det hela slutade
med att han tringde sig inpd mig och skrek att om jag inte
gjorde som han sade, sa skulle han plocka ner mig.

Detta vinde jag mig till rektor med och fick till svar, ’du kan
vil prata med honom”.

— Hur skall jag kunna prata med en person som hotar mig?

— Du maste prata med honom och 16sa problemen.

— Jag maste erkidnna att jag kinde mig mer och mer tringd,
bad dirfor att fa ett mote med skolstyrelsens ordforande Sture,
skoldirektoren Aron, samt rektorn Elis. Detta mote resulte-
rade 1 ett uttalande att: ”"Kare var nog en besvirlig person att
ha och gora med”.

Mitt tringda lige blev an mer uppenbart, varpa att jag nista
gang Bert hotade mig och jag ater vinde mig till Elis men
kom att motas av samma avsaknad av forstaelse, overilade mig.
Detta gick jag dagen dirpa in och bad Elis om ursikt for.

Vid sammantriden dir Bert, jag sjilv samt manga andra va-
rit inblandade, har han kommit med den ena légnen efter
den andra. P3 sidant sitt hindrat mig att delta 1 redan
ombesorjda yrkesstudier. ”Du skall inte pa ndgra djavla yrkes-
studier, du ska nog fi se att jag kan tvinga dig att vara med pa
skolans program”.
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Bert har 1 flera omgangar bett mig att skriva listor 6ver den
utrustning utbildningen behdver. Direfter godtyckligt prio-
riterat pd olyckligt sitt men sokt ligga ansvaret pad mig.

Pa visst sammantride far skolstyrelsens representanter klart
for sig att dir finns stora problem avseende utrustning och
fortbildning pd min linje. P4 sammantridet siger Bert: "Det
ar ju du sjilv som prioriterat 1 den hir ordningen.”

— D3 elevstrejken pa gymnasieskolans forsoksutbildning var
ett faktum, kom eleverna till mig eftersom jag varit knuten
till utbildningen innan jag blev ”obekvam” och avpollettera-
des frin denna. De ville ha hjilp med vissa delar i liroplanen.
Detta fick Bert reda pa och kom snabbt in till mig for att med
sin kroppshydda — sitt sprak — hota mig for att ha nigon kon-
takt 6ver huvud taget med eleverna pa nya linjen. "Du har
inte med de dir eleverna att gora, hill dig djavligt laingt borta™!

—Vid tvi skilda tillfillen har savil Elis som Bert sagt till mig:
”Jag ser helst att du slutar pa skolan”. Bert har ocksa sagt till
kollegor pa skolan att: "Den dir Kare skall inte bli gammal pa
den hir skolan”.

— Det sista som hint, dr att Bert spridit illvilliga rykten om
att jag skulle ha upptritt berusad tillsammans med elever pa
studiebesok. Pa ett triumferande sitt har han delgivit vissa
kollegor denna vision. Skulle ha glatt sig 6ver att nu kunna
anvinda sig av detta rykte, for att ha nigot att klamma at den
dir Kire med. Problemet ir ju att detta inte har nigon som
helst grund. I alla ssammanhang tar jag mitt ansvar som vuxen,
som lirare och dirmed monster for all ungdom. Detta rykte
har jag dnnu ej tagit upp med Elis och Bert, men imnar si
gora sa snart jag kommer tillbaks 1 janst efter min sjukskriv-
ning.

— Som slutpunkt for denna skrivelse vill jag framfora att
tillsittningen av Bert, ser nog minga som ett misstag, men
politisk prestige sitter "P” for att ritta till misstaget.

Dessutom bivar jag om resultatet av de fOrestiende for-
handlingarna leder till att Bert avsitts som studierektor. Fran
och med den dagen ir jag ridd for repressalier, med hinvis-
ning till hans tidigare valdsamma aktiviteter.
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Oftentligt psykiskt vald

Inget gehor fran ledningen
Ur dagboksanteckningarna kan jag utlisa att tiden kring drs-
skiftet 1992-93 var en tung tid.

Den 1 december gick Valter och Runar till férhandlingsin-
formation. Jag ringde under dagen upp en ledamot i skol-
styrelsen. Hon sidger att man ser det som ett vixande problem
1 skolstyrelsen, men att ordféranden Sture inte vill ta upp dren-
det med Berts mobbningsfasoner. Hon uttalar sig forsiktigt
men lovar att tala mer med Valter som hon ir vil bekant med.

Mitt i detta inferno fyller jag 50 dr, men har givetvis avsagt
mig uppvaktning. Helt pliktskyldigt bjuder jag dock en del
av slikten och nigra nira vinner pa middag. D3 pa ett mycket
avligset virdshus.

Den 4 december blir jag uppringd frin skolan. Dels av Kire
som dagligen drabbas av Bert, men dven av en av studierektore-
rna. Han tror att det dr en “rockad” pi ging, vad betriffar
framtida skolledning. Att det borde kunna bli intressant for
mig. "Du maiste halla 1 dig Johan, det 16ser sig”. Pi kvillen
traftar jagValter och fir del av den triff han och Runar bevistat
infor forestiende dtergangstrift. Den gav inget.

Under veckan talar jag dven med en annan studierektor.
Inget synes ligga mig till last. Samtliga skolledare Snskar att
jag atergdr. De ser ingen annan 19sning.

Min tid uppfylls till stor del av att uppritta skrivelser och
halla telefonkontakter med in Forsikringskassan, Yrkes-
inspektionen, facket och Forsikringsnimnden. De allra flesta
visar sig forstaende, ringer upp och hjilper mig tillritta 1 den
svarhanterliga hirva jag sliter 1.

Foretagslikaren diremot avviker ndgot 1 sin syn av hur det
hela bor 16sas. Han wvill vara informerad om alla hindelser.
Talar om att formulera intygen sd att det paskyndar min dter-
gang. Dessa korta sjukskrivningstider stressar mig hart.
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Som sekreterare 1 Platonskolans Hem o Skola-férening, har
jag uppdrag att utvirdera tekniklokalerna pa skolan. Triffar
dirvarande lirare Malte. Han stiller endast diskreta fraigor om
situationen pd Gymnasieskolan. Har inte hort de drabbades
version, men vil andra saker siger han. Det verkar vara Berts
och Helmers version han hort.

Den 12:e ringer skyddsombudet Gunnar, det dr nu alldeles
tyst pi skolan, siger han. Atminstone s till vida att ingen
informerar honom, eller ens pratar med honom om irendet.

Valter ringer och ber mig forberedda triften pd maindag.
Han berittar vidare att en lirare vid en grannskola hort Bert
utropa: ’Johan eller jag skall bort fran skolan.”

Dra ett streck och ga vidare

Elis ringer och kallar till méte den 22:a, infor dtergang i tjanst.
Han frigar om jag kommer att ta med mig representanter for
Forsikringskassan. Tycker det kan ricka med ett fackombud.
Den 13:e triffar jag Valter och den regionale forhandlaren
Tobias, samt Olle, i en trift infor en framtida forhandling.
Ringer dven lonekontoret 6ver mina diverse arvoden. Efter
Berts kringlande med mina timmar ir det 4nnu oklart med
l6nen. Pa eftermiddagen har jag att triffa Alf pi kommun-
hilsan for att informera infor motet den 22:a.

Jag dr tillsammans med den gamle forhandlaren och fack-
veteranen Valter, samt Olle, bjuden till kollegan Anders pa
advents— och jullovskafte. Valter ir ofirdig av sin virk, jag
skjutsar honom hem och skottar snon frin hans gardsplan.

Nir jag nista dag postar julpaketet till mor, triffar jag dir
skyddsombudet Gunnar som befarar att det inte blir mycket
av vare sig triffen eller den forestiende forhandlingen. Han
tror att jag saknar stod hos savil Runar, som det tidigare
platsombudet Ivar. De talar ofta fortroligt med Bert, Helmer
och Elis numera. Undviker diremot att tala med skyddsom-

budet.
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Den 21:a triffas Valter, Runar, Olle och jag pa facklokalen.
Forsta gdngen jag triffar Runar sedan min hemging. Denna
gang fick Valter be honom att komma. Platsombudet!

[ morgon harValter en triff med linsskolinspektéren Benny,
tor att ge korrekt information.

Likarintyget 16per ut vid arsskiftet och jag ska ga 1 tjinst den
11 jan 1993. Desstorinnan skall vi ha denna triff dir férutom
skolledningen med skoldirektoren Aron 1 spetsen, Bert, Runar,
mitt ombud Valter, foretagshilsan och Forsikringskassan dr
narvarande.

Triften vars syfte — ur vir mening — ir att tillrittaligga mil-
jOn f6r att mojliggora dtergingen.Viar forhoppning ir att skol-
direktoren Aron har en likartad ambition.

Vid detta mote tva dagar innan julen 1992, hade jag dnnu
styrkan att std pd mig, kriva att fi siga mitt. Jag borjade lista
upp min forkortade sammanfattning.

Medan jag redogjorde, uttryckte sig Aron med sitt kropps-
sprak pa ett ointresserat sitt. Genom att grimasera och de-
monstrativt rikta intresset ut genom fonstret, signalerar han
pa ett tydligt sitt sin instillning till — och virdering av — den
version jag framlade for overliggningsgruppen.

— Det dar ska vi inte tala mera om nu, sade han.

Jag tvingas att pa ett mycket bestimt sitt hivda min ritt att
redogora for de hindelser som jag ansdg ha villat mig mina
besvir och lett till min redan da linga sjukskrivning. Arons
entrigna krav var att vi inte skulle tala om Bert och om det
som varit, eller hur jag hade det. Vi skulle endast ”dra ett
streck och ga vidare”.

Jag upplevde det som mycket krinkande, ett oftentligt psy-
kiskt vild. Kunde med svarighet delta 1 resten av motet. Pa
nigot obehagligt sitt upplevde jag fientlighet frin omgiv-
ningen. Jag vet nu att fler uppfattade situationen som mycket
otrevlig, obehaglig. Kassans tjanstemin fann hans upptradande
mycket ovirdigt.
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Det kom att bli det mest uppseendevickande och anmirk-
ningsvirda av alla forsok att tysta ned det hela.

Kanske blev det den yttersta bekriftelsen pa arbetsgivarens
villande av arbetsskada.

Detta utgangslige har jag alljimt sedan dess forsatts 1, att
inte ens fi tala om det som orsakat skadan, an mindre f3 det
utrett och atgirdat. Fa en upprittelse och ett erbjudande om
en konstruktiv och varaktig 16sning av det problem som ar-
betsgivaren skapat for mig.

En upprittelse maste till 1 ndgon form. En gottgorelse skulle
aterskapa tilltro och sjilvkinsla.

En drabbad kan annars inte kinna forstielse for och hysa
torlitande tankar om de vallande.

Forsoksatergangen

Efter min linga sjukskrivningsperiod var avsikten att jag pa
torsok, skulle dterga 1 min tjdnst 1 januari 1993, sa efter tret-
tondagshelgen borjar jag dter undervisa igen. P eftermidda-
gen talar Bert om att jag nu far dka pa del tvd av kursen han
tidigare nekat. Min kandidat sade det redan pa formiddagen,
han hade forst lovats att aka 1 mitt stalle!

Jag gick 1 tjanst. Jag kunde direkt vid ankomsten till min
avdelning konstatera att man under min franvaro, flyttat in en
av mig odnskad gammal maskin till avdelningen. Ej adekvat 1
utbildningssammanhanget. Ingen av de tre nirvarande
lirarkollegorna sade sig veta vem som ombesorjt detta. Men
de trodde att Bert skulle ha kunnat gjort det. De ser mycket
besvirade ut. Ingen vet! Ingen vigar siga nagot.

Ar de med i detta? Jag talade i dag uppriktigt med dem. De
stiller upp pa en 16sning dir den yngre kollegan flyttar till-
baks maskinen till sin avdelning, dir den for ovrigt nyttjas.Vi
hjilptes alla it att flytta Sver maskinen.

Nista dag fir jag ater ta del av den osunda atmosfiren. Hel-
mer sigs helt strunta 1 sin lirarkandidat, som nu oroar sig for
sin praktikdel. Han sdger sig ej fi nigon som helst handled-
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ning, "Helmer sitter sig 1 lirarkontoret med fotterna pa skriv-
bordet”.

Vid skyddsrond med elevrepresentanter och skyddsombudet
Gunnar, anmirker Bert pd sidana brister 1 utrustningen, som
jag sjalv sedan linge begirt att fa dtgiardade. Maskinbelysningar
och elanslutningar. Han hade struntat i att bestilla begird
skyddsatgird. Sig nu méjligheten att framstilla mig som for-
sumlig, ansvarslos.

Gunnar ringde mig under kvillen, han tyckte att det hade
ritt en obehaglig stimning och; jag tror inte att du kommer
att stoppa linge om du har det sa hir.

Visst och sant. Andock var fientligheten maskerad vid detta
tillfille diar skyddsombudet var med. Elevrepresentanternas
narvaro struntade vil Bert 1.

Som jag tidigare nimnde sa har jag ej tagit upp alla dessa
saker, orkade inte. De trodde mig ju inte. Det var som jag
befann mig 1 ett tornesndr, rorde jag mig sd stack det fran alla
hall. Da skulle jag beritta var ging, vad som hint — vad som
pligade mig — ange vilken tagg det var.

Men inte att det kom sig av Bert, det ville de inte hora.
”Nog om det nu”.

Jag ar alltjamt 1 tjanst pa skolan. Helmer, har nyligen vid sam-
tal med mig litsats soka forklaring till min utslagning 1, att
det skulle ha blivit jobbigare elever, eller att man med aren
inte orkar med dem. Han talar nu till mig pa ett nistan over-
tygande sitt om tinkbara orsaker. Undviker bara att ndimna
Bert. Det ir enbart pinsamt. Helmer vet nimligen bittre dn
de flesta vilka umgingesformer som igt rum pa den arbets-
platsen.

I nuldget tror jag mig ej ha nigon forstielse eller medkinsla

att vinta frin kollegor 1 den nirmaste kretsen. Ivar har nu
under ling tid hjilpt till att sprida Helmers hypoteser 1
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kollegiet. Nu passar det bra att umgds med den 1 Helmers
tycke lismande fjanten Ivar.

Man séker med detta géra mig till problembirare. Det drar
Jjuset frin forévaren Bert och underlittar att eventuellt av-
tora drendet, eller mig, oss drabbade.

Det ir nu sa att de vill inte se vad som sker. Och det de ser
vill de inte tala om. De vill inte, eller vigar inte braka siger
de. Ndagra har sjilva direkt farit illa men vagar inte redogora.
Vid samtal med utredaren i den senare utredningen, har de
torringat eller helt fortigit saken. Det forekom minsann inte
manga missndjda 1 den rapporten.Var inte sa tinkt.

Du ansvarar inte bara for vad du siger, utan ocksa for vad du
later bli att sdga.

Bert har ju till och med formatt dem att skriva pa ett papper
ddr det framgdr att han som vikarie har deras fulla fortroende.
Han gick sjilv med listan, frin man till man.Vad skulle man
gora siger de. Helt dppet gick han 1 tjinsten runt och talade
tor sin egen fortriftlighet. For sig sjilv och mot mig, oss drab-
bade. Han lir dven dirvid ha yttrat att en av oss skall bort
hirifran.

En dag kom Elis upp till min avdelning for att hora hur det
gar.Vad tjanar det till att beridtta? De kriver ju bevisning. Jag
ar ju inte trovirdig lingre.
— Du skulle inte ha tagit upp Olles problem, som rorde
Bert. Det var inte bra, sade han (rektorsord!).
Under kvillen insjuknar jag 1 influensa. Anmailer till en kol-
lega, vill inte ens tala med Bert.

Dagen efter ringer Bert upp mig 8.45, vill ha ett mote dir jag
delger honom allt jag anser mig ha att anféra mot honom.
Vill bemoéta alla punkter och sedan ett handslag, sade han.
Jag ligger nu utslagen med feberfrossa.
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Nagot klarare 1 huvudet talar jag nista dag med Valter 1
telefon om vad jag bor kriva av Bert, 1 stillet for det handslag
han skulle vilja n6ja sig med. Ett skriftligt erkinnande maste
ju till. Han delar uppfattning. Jag ringer Elis, som visar sig
positiv till ett medgivande frin Bert.

— Om nagot har dgt rum, da skall han erkidnna det. Skriv
ned nigot du kan ga med pa. Tala med Alf, sade han. Elis ir
nog innerst inne vilmenande.

Efter en vecka tjinstgor jag igen. Bert fir de punkter han
begirt och laser igenom dem.

Tva dagar senare triffas vi pda kommunhilsan, Bert Alf och
jag. Ihirdiga undanmandvrer, inget erkdnnande, inget tal om
handslag lingre.

Vid detta enda samtal mellan Bert och mig under ledning
av personalkonsulenten Alf, erkidnner han sitt olampliga upp-
tridande, men han avgrinsar det avsevirt. Han siger:

— Det var endast som facklig representant jag avsag att stoppa
dig, och det lyckades jag ju med, eller hur?

Erkinde att han angrep mig 1 min fackliga roll, dir jag vir-
nade Olle. Nekade till allt annat.

— Ja, svarade jag, jag har ju limnat alla mina uppdrag nu.

Nista vecka himtar jag Alfs minnesanteckningar pd kommun-
hilsan. De siger inget.

I de kryptiska minnesanteckningar han férde vid samtalet,
framgick inga noteringsvirda uttalanden frin Bert. Alf vig-
rade for ovrigt att skriva under sina egna minnesanteckningar.
Tyckte att jag borde ndja mig med dem inda.

Jag dker till Valter med kopior.

— Ring Forsikringskassan m.fl. nu. Aktivera! dr hans svar.

Fick 1 dag dven hora att yrkesradets sekreterare fortalat mig.
Bert skall ha formatt honom att halla inne med ett protokoll,
och dessutom formatt honom att siga ofordelaktiga saker.
Osannolikt!
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Nista dag foljer jag klassen pad spraklektionen. Vikarierande
spraklirare nu sedan Anders mandvrerats bort. Bara inte hon
ocksa drabbas nu da.

Pa kvillen bjuder Valter in Anders, Olle och mig till samtal
1 facklokalen.Vi framfor vara klagomal 6ver fackets agerande.
Valter ir forstdende, inte Ovriga lokala representanter siger
han. I slutet av januari avser jag att ta juridisk ridgivning, om
inget hint innan.Valter tillskriver bland andra Benny vid Lins-
skolnaimnden, med information.

I slutet av manaden talar Helmers kandidat om vad som hint
honom. Ar klar 6ver att han inte kan fortsitta sin praktik hir
pa skolan. Vill tala med lirarfacket. Han fOrstir att jag inte
kan agera for honom nu, frigar efter ordféranden. Han sin-
der rapporten till honom.

Metodikldraren fran lirarhdgskolan skall nu dka upp hit och
ordna annan praktikskola t6r kandidaten. Helmer och Bert
har forstort allt siger han. Jag fick del av hela skrivelsen. Mycket
oprofessionellt, ovirdigt handledarskap. Bast om han far flytta.

Helmer finns alljaimt med i bakgrunden. Han styr och stiller
sa att andra kommer pa kollisionskurs, eller rakar fi problem.
Medlen utgors ofta av just skolans utrustning.

Jag kommer att tinka tillbaks pd andra osunda mandvrer
fran honom. Nir han vid min anstillning atergick till sin svets-
avdelning, styrde han dven bort resurserna frin maskin-
avdelningen.

Han bestillde for den utbildningens pengar, tung maskin-
utrustning till Berts avdelning! Infér mig férsvarade han detta
handlande med att:

— Den utrustningen skulle du inte kunnat anvinda i din
undervisning.

— Det blev en felleverans, nu vigrar de att ta tillbaks den,
svarade han. Fakturakopior tydde pd mycket exakt specifika-
tion av bestilld utrustning.
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Vid ett tillfille langt senare, hade en specialmaskin, som Olles
elever nyttjade pd Helmers avdelning, flyttats en kvill sedan
vi limnat skolan. Olle dterfann den nista dag, fastsvetsad 1 ett
massivt stilfundament pa Berts avdelning.

Elsladden bortklippt for att ytterligare hindra anvindandet.
Aven denna maskin inkopt for vir avdelnings utrustningskapi-
tal.

Daévarande studierektor Jack skrattade nir Helmer visade
var den satt fastsvetsad.

* Kk %

Det mesta ir sig likt dven efter en manad. Intriger, tisseltassel
och mestadels sura miner.

Jag har ej uttalat nagra nya krav. Ej heller stillt niagra ytter-
ligare villkor for att aterga i arbetet. Till rektor Elis, har jag
angivit varfor jag limnade skolan och sjukskrev mig.

Jag ansdg mig hotad, stingd och dirmed forsatt 1 en roll dir
jag kinde mig otrygg och kom att sakna entusiasm och ar-
betsglidje. Jag gick med stindig virk i magen och mirkte
sjalv att humoret avtog.

Under denna senare tid vid skolan tyckte jag mig genomga
en forindring dir jag blev bister och lite kort 1 min framto-
ning. Jag har dven blivit osiker pa mig sjilv nir jag forstatt att
arbetsgivaren pa flera nivier ej tagit mig pa allvar.

Jag har funnit mig bemott som mindre trovirdig och fitt
hora besynnerliga motiveringar till att man 6verhuvudtaget,
ej lyssnat pa signaler samt att man fortfarande har svart att se
det man kanske inte vill se. Jag har t.ex. fitt hora att ”det ir

inte alla som har ndgot att klaga pa”, samt att “det ir ritt
manga som ir ndjda med sin situation”.

Aven jag har nigon ging sett Berts andra roll dir han fram-

stitt som vilvillig. Dock dr dessa glimtar fi. Kanske ir det
samma person, men olika personligheter vi stott pa.
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Likt tidigare fortskrider virterminen. Fler kollegor gor for-
sok att paverka Elis, men han synes ej kunna gora nagot dt
Berts framfart. Elis hiavdar att de pratat med honom. Valter
har kontakter med regionombudsmannen Tobias och har dnt-
ligen fitt tala med en facklig jurist, Ossian. Det lovar dock
inte mycket.

Tobias vill helst inte att juristen kopplas in officiellt. Han
soker hela tiden tona ned det problem vi framstiller och for-
halar det hela.

Det svider och virker i min mage, humoret blir direfter.
Det ir olyckligt for undervisningen, men jag kan ju inte for-
klara for eleverna. Hela efterjulsvintern har jag var morgon
gruvat mig for att gi till skolan, att mota Bert och hans fient-
liga attityd. Jag borde ju ha sjukskrivit mig igen, nir nu ingen
torbittring skett pa arbetsplatsen.

Det mirks pa nigra elever att de uppfattar mig lattirriterad,
tor krivande, kdnner inte riktigt igen mitt sitt. Inte lingre
den tilmodige och glade liraren Johan. Jag vet att vissa pojkar
ur Helmers klass dven uppmuntrats till att vara missnéjda med
mig. Uppmuntrats att tala med skolskoterskan om hur Johan
har blivit.

Jag har avsett att forklara mig for henne men forstitt att
Helmer redan uppvaktat henne med sin version.

De mognare flickorna i min klass har linge sett och forstatt
Helmers och Berts agerande mot mig. De ir ledsna for min
skull.

Under pasklovet ringer Olle mig och beskriver sin och fa-
miljens situation. Hela familjen dr lidande av det som drabbat
Olle, den situation Bert forsatt honom 1i.

Jag kan inget gora for honom nu. Han valde ju att dra sig ur
innan hans drende blev utrett och uppklarat.

Det ir inte helt litt att hjdlpa Olle. Nir nigon gir in med
engagemang sa vixer Olles forvintningar, men sjalv slipper
han taget for att slutligen backa ur helt.
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Skolledningen hivdar ocksa att han mera patalade andra
obekvimligheter nir han begirde tjanstledigt. Angivit sitt
diliga schema som en orsak, inte Bert. Enligt den skolledaren
hade Olle inte anfort allvarliga beskyllningar mot Bert.

Nu finns ju Olle inte lingre pa var arbetsplats, men behover
prata och soka forklara sig.

Under lovet har jag haft tid att tinka 6ver min situation och
insett att aven min familj kan krisa och dra pad oss ohilsa.
Efter Olles samtal ringer jag upp Elis 1 hans bostad och sjukan-
miler mig. Gor helt klart att jag nu avvaktar utredning, for-
handling och eventuell dtgird innan jag pa nytt utsitter mig
tor det som bedrivs hir pa Gymnasieskolan.

Triffen med Allan

En triff mellan Allan, foretagshilsan, Tobias och mig, var pla-
nerad till slutet av september. Det var Tobias som valt denna
sammansittning, i samrad med hilsan. Diremot utelimnades
Forsiakringskassan, som nu godkint yrkesskadan och dirmed
hade att delta 1 alla former av tinkbara dtgirder for att virna
den drabbade. Jag begirde dirmed att kassan skulle kallas.

Da ringer Allan och sdger att triffen instillts. Han vill att jag
kommer in hos honom och vi samsprakar lite mer informellt.
Han vill tala om relationerna till Bert och andra.Vad jag tinkt
mig? Vad jag skulle kunna 6nska mig? Annan tjinst, utbild-
ning, skulle pengar kunna gora nigot hir?

—Vad dr du ute efter, fragar han. Nir du talar om upprit-
telse, vad avser du da?

— Jag kriver att ni tar konsekvenserna av tjinstemannens
handlande. Det ir en del av rittfirdigande. En andra del 4r att
man talar om det intriffade som vad det faktiskt ir. Jag skall
inte beliggas med rykten om att sjilv ha varit vallande till
den skada som andra villat mig. Tala klarsprik och benimn
saker vid deras ritta namn. Jag har blivit psykiskt misshandlad
av Bert. En tredje del dr att man pa arbetsplatsen foretar sa-
dana forindringar att vi alla kan kidnna oss trygga, virnade
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fran 6vergrepp och ytterligare skada. Om du med pengar av-
ser en ekonomisk gottgdrelse, sd dr vi inte dar dnnu.

Soker forklaringar bakat i tiden

Efter det samtal som foljde pa denna, nya skolchefen Allans
inbjudan — som ett slags 1 stillet for, den Gverliggning som
aviserats samma dag 1 september 1993, men av otydliga skil
uteblivit, har jag tagit fasta pd ndgra av hans direkta frigor:

— Kan det vara bara det hir med ditt fackliga agerande som
utlost det hela?

Mina tankar ror sig genast 1 dessa banor. Kan det dven vara
andra orsaker? Andra personer?

Dessa frigor har funnits med redan tidigt men jag har ej
tordjupat mig i dem. Dels har Berts tydlighet 1 hotet och hans
iver att na denna maktposition, fitt mig att se honom och
hans agerande som det enda hotet mot mig och min hilsa.
Dels har jag 1 min stressade situation ej hunnit fundera dver
huruvida andra hindelser varit menade som skadliga. Samti-
digt siger mitt fornuft att jag med dessa analyser sysslar med
onodiga ting.

Jag torleds hela tiden att soka se mitt problem 1 annat 4n det
som fOor mig ir uppenbart.

Arbetsgivaren hade tagit stillning for den vikarierande
studierektorn.

Frigorna som foljde handlade direkt om hur jag tinkt mig
fortsittningen. Om jag vill fortsitta som lirare, och om jag da
fortfarande vill vara kvar pa samma skola?

Jag kidnner Allan som rittradig och vilvillig. Det dr 1 och for
sig forstieligt om han som nira medarbetare till sin foretra-
dare Aron, till en borjan f6ljer den vig han blivit ledd pa.

Diremot hivdar jag fortfarande mycket bestimt att detta ar
helt fel ande att borja i.Vikarien Bert ir fortfarande en vika-
rie och en omvittnat olimplig sidan. I vart fall i vissa, men
mycket betydande sammanhang.
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Han skulle normalt sett ej satts 1 denna position, och definitivt
ej efter att dven som vikarierande studierektor ha forgatt sig
vid ett flertal tillfillen.

Soker andra svar pa skolchefens friga. Kan dir finnas andra
saker? Andra personer? Nigot annat runt min person? Jag har
ju 1 vissa sammanhang varit en stridbar person och kidmpat
for vissa asikter, inte minst for mina elever, men inte har jag
varit otrevlig mot nigon.

Trots all tydlighet 1 personens sitt att skada mig, trots att
detta varit mer 4n nog, sa sdker jag dven andra orsaker. Jag ir
dirmed inte last 1 min uppfattning. Jag ir inte last vid nagot
preciserat krav pa 16sning heller. Dock ir jag ej beredd att
avfirdas och avforas som problembirare, nir jag titt beligg
hos sd manga andra att sd ingalunda ar fallet.

Jag hamnade 1 ett system med stora brister, men jag anpas-
sade mig aldrig 1 detta. Tack och lov, trots allt.

48



Traft med fackets jurist

”Sok darifran”

Efter mina ihidrdiga krav pa att fa triffa fackets jurist, sd ord-
nar Tobias 1 oktober en triaff. Det blir d3 med Ossian, en dldre
man med lig ambition. Gir strax 1 pension siger Tobias, som
valt just honom. Jag hade annars 6nskat att man konsulterat
nigon av TCO:s jurister, med erfarenhet frin den senare ti-
dens mobbningsproblematik. Tobias 6nskar att vi triffas in-
formellt pa en helt neutral plats. Foreslir ett hotell 1 en helt
annan stad. D3 fir Ossian aven tillfalle att komma ut lite, si-
ger han.

Tillsammans med skyddsombudet Gunnar och Region-
ombudsmannen Tobias, triffar jag 1 oktober 1993, Ossian
lirarfackets jurist.

Nigra formella anteckningar skulle inte skrivas vid triffen.
Det var ju bara ett 6ppet samtal.

Jag kommer hir att utifran mina egna minnesanteckningar,
aterge delar av vart linga samtal 1 dialogform for att ge dig
som ldsare kinslan av att sitta med.

Jag har infor de 6vriga forst last upp ett koncept med mina
frigestillningar.

Ossian tycker genast att jag kunnat stoppa det hir genom att
dtergd 1 tjanst. Losningen att Bert skall bort dr orealistisk. Det
kan inte facket stilla upp pa, siger han.

Han vill héra om Gunnar kan verifiera att Bert kan siga
sadant, som att hota med att stoppa och knicka en person?

— Ja sikert. Jag kidnner till Bert och jag tror pa Johan och
Olle. Minga andra tycker det hir dr for jakligt, men ingen
bryr sig. Vid skyddsrond sig jag detta upptridande, ringde
senare Johan och sa att: "Du maste dirifran. Det gir inte att
tora samtal. Du blir forloraren”.
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— Var du Johan facklig fortroendeman vid MBL-informa-
tionen?

— Ja, som vice ordf. med férhandlingsritt, sa kallade ordf.
mig att bitrida.

— Du skulle ha tigit med detta.

Han liser Olles redogorelse:

— Det stir ju hir, det dir med plitverkstaden, nycklar och
sadant. Bert dr naturligtvis en harding, det ar tydligt. Man har
ritt att vara olika. Du ir naturligtvis oerhort kinslig, det for-
star jag ju.

— Jag har blivit beskylld for det numera.

— Men det hir ir speciellt, siger Gunnar, ingen normal
samtalsform och si. Dom ar radda for den har karlen, det ar
helt klart. Sedan finns det tre-fyra som skolledningen lyssnar
pa.

— Har rektor inte gjort nagot? Fastin skoldirektoren har
sagt att det dr hans ansvar. Arbetsgivaren maste kunna skilja
folk at nir de har samarbetsproblem. Men vem har mest skuld
1 det hir, det gir aldrig att utreda...

Du vill inte acceptera att vi begir flyttning av dig, sa att du
kommer ifran det dir? Det hir kan sikert 16sas om man for-
flyttar dig.

— Jag kan ju inte sjilv begira forflyttning nir det ir arbets-
givaren som forgatt sig.

—Vore inte det en 16sning da?

— Nej det vore en dilig 16sning. Nu sitter ni fack-
representanter och frigar mig om jag inte borde fundera pa
att sluta sjilvmant! Jag dr snarare hir for att radfriga dig.

Det kommer inte an pa den drabbade att 16sa problemen
nir arbetsgivaren medvetet forgatt sig. Vallat arbetsskada.

— Ni begir ju mycket ocksa. Det hir erkinnandet fran Bert,
det ir ju mycket sagt.

— Tycker du? siger Gunnar.

— Men sedan blev det ju ingen reaktion pa det. Forst krivde
arbetsgivaren att det skulle till ett erkinnande, sedan gor de
inget nir det kommer.
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— Du har nyss hort att skyddsombudet stoppat mig. Skulle
jag di begira mig bort?

— Dom skulle ju aldrig med tving kunna omplacera dig. Du
har ju inga anmirkningar.

— Pa vilket sitt kan da facket hjilpa till 1 det hir drendet?
Tinker facket hjilpa till?

Hir behover inte skuld utredas. Skuld idr redan belagd och
skriftligt erkdnd av Bert.

— Nej det finns ingen juridisk grund att utreda vem som bir
skuld hir. Svaret 4dr nej!

Men vi kan konstatera att det ar for djavligt att det ska vara
pa det hir sittet pa en arbetsplats...

— Om vi nu andrar samtalet sa att vi 1 stillet talar om vad
man kan gora.Vi har hela tiden talat om vad man inte kan
gora, vad som inte ir framkomligt och sa vidare, 1 snart tvd
timmar. Om vilka rittigheter och mojligheter vi infe har. Kan
vi nu tala om vad vi kan gora, annat 4n att jag gar till arbets-
givaren och ber om en 16sning dir jag forflyttas. Om ni bor-
jar fOrstd att jag inte tinker foregripa arbetsgivarens ansvar, sa
spar vi tid. Jag tinker inte dndra mig darvidlag, fastin ni me-
nar det.

Ossian:Vad tinker du Tobias gora it den hir saken?

— Jag har ytterligt svirt att gbra nigot, om jag inte fir upp-
draget av Johan att begira nagot annat, annan tjinst.

Som jag nu talar om mitt problem, sa ir det ju bara en del-
16sning. Om man blir av med mig sa dr ju problemet kvar
anda. For Olle, Kire, och for alla andra som inte ens vigar
tala.

—Vigar, de har vil inget att frukta?

— Jo det har de verkligen.

— Gunnar: Ja! Det ir overkligt tycker jag.

— Kan du inte forsoka se bort ifran det dir nu dia. Om jag
nu har befriat dig frin det hir. For det tror jag att jag har
gjort, att de formella vigarna ir stingda va?

— Anej, det ir jag inte befriad frin, det ir din syn pi det.
Andra siger att sd dr det ingalunda; "Hir krivs experter som
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jobbat med just den hir typen av fall. Lokala férhandlare har
inget att gora hir, de kan forstora allt. Ar de bara medvetna
om detta sa slipper de drendena direkt”. Har har de inte lyft
arendet fastin jag begirt det!

—Vi har sd minga profeter pa det hir omradet, man ska inte
overskatta dem. Det finns ingen itervindo. Sok ddrifrin for
din egen frid, siger en av dem.

— Aven for dem som gor si, slutar det oftast inte lyckligt.
Tragedier lingre fram. Jag har foljt Olles utveckling, den ir
inte lysande. De mair alla illa i familjen.

—Vi kan inte 16sa upp den dir juridiska knuten. Ingen kan
gora det. Du kan gi till vem som helst. Det leder inte till
nigonting, det forsvarar problemet. Det dr minga vettiga
minniskor som hamnar 1 det hir.

Gunnar: Kdre har blivit helt passiv, bryr sig inte 1 ndgonting,
det far bara rulla. Hela skolarbetet. Det fir gi bara, han enga-
gerar sig inte.

— Sedan ir det sd att vi skjuter det hir problemet till arbets-
givaren.

— Ja visst! Vem annars?

— Man maste ju tinka pa att arbetsgivaren har ingen litt
uppgift nir minniskor sliter haret av varandra.

— Det ir ju arbetsgivaren som sliter, studierektorn. Ingen av
dem har stért honom. Ingen!

Men bakgrunden till det, siger Tobias, tror jag bottnar 1 en
svag arbetsledning. Som tidigt inte forstod signalerna. Hade
inte kunskap eller erfarenhet att 16sa de knutar som fanns.
Men i dag ir det nist intill omojligt.

Ossian avbryter med:

— Hir sitter man med tvd personer som kommit 1 konflikt
med varandra. Du Johan vill att han skriver pa saker.

— Den som paverkade mig mest, var rektorn Elis. Gang ef-
ter annan sade han att, om Bert bara vore benigen att er-
kinna nigot”. Att facket maste vara de som borde gora nigot
1 den vigen. Han ville da driva det framit och holl sig vid det
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hir, att hade det forelegat ett erkinnande, da hade facket ome-
delbart att kriva paféljd mot Bert, trodde han.

D3 kommer facket att kriva dtgird, och det vidtar arbets-
givaren, nir kravet kommer”.

— Det var det de inte gjorde, det finns ett brev frin lokalav-
delningen som kriver utannonsering av tjansten, siger Tobias.

— Inte avgang? frigar Ossian.

— Inte avgang, inte ens omplacering, inflikar jag. Man krivde
ingenting utom att tjinsten skulle utannonseras. Det siger ju
skolchefen fortfarande, att facket har inga sidana krav.

— Men det idr ju det som Ossian och jag sagt, vi har ju maka-
16st svart att resa sidana krav.

— Nej ni kriver inte av arbetsgivaren. Men ni begir att jag
skall forflytta mig.

— Ja, tor ditt eget bista sa Ossian.Vore det inte bra att komma
ifran skiten alltsa?

— ”Skiten” kommer jag ifrin, men jag hoppas du forstar att
jag kommer di aldrig ifrin vetskapen att ha svikit mig sjilv,
tor vem och vilka? Det hir dr ju inget jag sitter och diskute-
rar bara som ett fall vilket som helst, det giller mig och min
framtid. Nu ir det ju faktiskt s att det hir foreligger, varfor
di denna hallning frin er? Arbetsgivaren har ju sagt att: ”Vi
har inte uppfattat det som att du har fackets stdd.” Det sa man
redan tidigt, upprepade ginger.

— Det idr vil ocksd en tolkningsfriga, tycker Tobias. Grad-
skillnad, om man pa Gymnasieskolan har kollektivt stod. Nian
djavla omrostning pa sint hir gir inte att ordna. Men det kan
vil inte rdda tvivel om att vi som handliggande tjinstemin
pa kansliet, s lingt det ar mojligt, stodjer dig?

— Det har nog inte varit tillrackligt hittills.

— Om du siger att du inte fitt fackets stdd, da dr det en
kritik som miste ifrigasittas. Ar den befogad eller inte?

— I forsta hand relaterar jag till arbetsgivaren som uppfattat
att jag inte haft fackets stod. Sedan ser jag pd hur det redan
frin borjan hanterades lokalt, man brydde sig inte.
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Man snarare hjilpte arbetsgivaren att tysta ned drendet. Inte
utreda det ens, eller skapa nigon forsoning, som Ossian ta-
lade om, mellan Olle och Bert.

Jag har ju gatt sjukskriven 1 avvaktan pd att drendet skulle
lyftas till en nivd som kunde forvintas klara av det. Kinner
du Tobias att du dr otillricklig, da har du att remittera drendet
vidare, sd att vi inte bara sitter hir och kidnner oss hjilplosa.

— Jag kidnner mig icke otillricklig, under forutsittning att
jag har ndgon form av yrkande, milbeskrivning eller viljeytt-
ring. Men sa linge man inte har det, under de forutsittning-
arna kinner jag mig otillricklig. Trycker du pa knappen och
man fir borja jaga, di har jag nog en del att ge. Men till dess
kinner jag mig handlingstérlamad.

— Far jag da siga ndgot som jag tycker ar mycket visentligt.
Att det hir dr en tolkningsfriga for din del di, huruvida jag
tycker nigonting. For faktum ar att de som fir insyn 1 det hir
arendet, sdger att sa hiar mycket materiel brukar inte finnas 1
de fall man vanligtvis handskas med. Jag har tydligt och klart
uttryckt vad jag vill. MEN! Nu kommer det viktiga... Jag
uttrycker inte just det du vill att jag skall siga. Jag siger inte
just det hir forlésande; att jag begir att fa bli omflyttad. Det
ar dirfor du inte kan agera. Jag har uttryckt mig mycket tyd-
ligt, om sedan facket inte kan tolka min vilja och andeme-
ning i det hir, di ir det nigon brist hos facket. Ar jag nog
tydlig nu? Nu kritiserar jag!

Ossian: ”Da fattar jag inte alls vad du vill ha hjilp med?
Efter det hir sista forstir jag ingenting?”

— Men det Johan, det lovar jag dig att bade jag och Ossian
har uppfattat. Men det fattas nimligen hur? Idén, visionen av,
hur uppni detta mal? Jag har forsokt siga att det finns ingen
tanke hos arbetsgivaren att avbryta Berts anstillning, eller flytta
pa honom. Da har du sagt att det vet vi inte. Men min be-
domning ir att han ar dir han ar.

— Dir ir din bedéomning mer lingtgiende 4n nuvarande
skolchefens. Allan bekriftade for mig att, dit har vi inte kom-
mit in. Helt enkelt for att facket har aldrig krivt det.
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Ossian: "Det kan du vara 6vertygad om, att de skulle sitta
sig pa tviren. Varfor skulle man omplacera honom? Inte mot
hans vilja. Med hans vilja?”

— Det kan mycket vil bli med hans vilja. Om alla uppvaktar
honom lika ivrigt som man uppvaktar mig frin olika hall,
med 6vertalningstorsok, di kanske det gir bra. Man vet sam-
tidigt att da har man 16st problemen f6r minst tre lirare 1 en
mycket besvirlig situation.

— Har du fitt nigra som helst erbjudanden?

— Nej. Varken informellt eller formellt. Ni fir nu inte upp-
fatta mig som ovillig till en 16sning, jag vill bara komma ur
det hir pa ritt sitt. Jag skall inte behova visas ut bakvigen, pa
bekvimaste sitt for arbetsgivaren, som burit sig sa svinaktigt
at.

Ossian: "Du lever ju med det hir problemet, det fOrstir jag
och di bor man medverka till att du kommer ifrin det. Ju
snabbare desto bittre.”

— Det dr inte betydelselost i u r jag kommer ifran det. Det
ar just detta. Jag tycker att allt pa ett besynnerligt sitt, foljer
arbetsgivarens version, och d e r a s forslag pa hur jag ska ta
mig ur. Jag vet ju att forre skoldirektoren dikterat den hir
16sningen hela tiden. Kinner igen det frian olika hall. Propde-
rna iar att man ska inte riktigt tro pa det hir, utan ge sken av
att det dr pa nagot annat vis.

[ gar talade jag med en kvinnlig tjinsteman pa skolan. Hon
borde normalt vara bra bekant med mobbningen mot oss. Jag
far 1 stillet hora att hon dr av uppfattningen att jag ar sjuk. Vet
inte nigot som helst om att det har med Bert och relationen
pa arbetsplatsen att gora.

Hon blev helt chockerad.Vi ir inte fler pa skolan in att alla
borde kidnna till vad som egentligen dgt rum.

— Ar det nigon 16nekines” dir, eller vad ir det?

— Nej det dr en kvinnlig personal 1 kansliet. Dir gir snacket.
Hon har hort vad som talas bland skolledarna.

— Ja, men visst 4r du sjuk, du ir ju sjukskriven!
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— Ja, jag ir sjukskriven med sjukdomsliknande symptom.
”Vore det en sjukdom da hade den ett namn”, siger likaren.
”Du skall inte tro att du ir sjuk, du har blivit mycket illa
behandlad och da reagerar man normalt pa detta sitt. Du har
skadats pa ett allvarligt sitt av det hir”.

Hir orkade jag inte vara skirpt lingre. Nir dven Ossian var
inne pa att besld mig med att vara sjuk. Det tog det! Jag slu-
tade att anteckna, orkade inte uppfatta allt som sades. Hade
aven svart att fi nagot sagt. Ossian foll mig och Gunnar i
talet, trasade sonder och ledde bort fran mitt koncept och de
tor mig viktiga fragorna.

Med iver sokte han leda in pad att jag skulle “tala om vad jag
ville”... (vad de ville).

Tobias tuggade om detta att han inget kunde gora, nir han
inte fick ringa Allan och tala om "min” 6nskade forflyttning.

Deras direkta uppmaning var: ’Om du trots allt skulle fa
nagon form av erbjudande. Ga till Allan och ta emot deras
erbjudande. MEN! Lova oss att du inte nimner Bert pa nagot
satt, dd kan det bara forstora for oss. Det maste du lova oss!”

Jag upplevde total hopploshet, utmattning. Fem timmar 1 en
stol pa ett hotellrum. Utan rast, utan lunch, inte ens en kopp
kaffe.

Jag liknar umgingesformen vid nigon form av redogorelse
infor en pressande myndighet, sisom jag kan forestilla mig
att en brottsling skulle uppleva det. Jag hade en vision av att
vara hos illvilliga medminniskor. Kanske var det en form av
falskhet jag fornam.

Kan det ha varit si att Tobias redan hade vikit sig infor
arbetsgivaren. Ett djavulskt spel var det likvil.

Jag ser indock inget fel pa facklig verksamhet i sig. Det be-
motande vi fitt hir dr personligt betingat. De har sikert hogt
virderade skil innan de vinder sig bort fran, och soker mani-
pulera en drabbad fortroendeman.
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Deras avskedsord var: ”Och skriv inget mer till Linsskol-
namnden, lova detta!”

* Kk %k

Pligsamt medveten om konsekvenserna av min arbetsskada,
har jag stundtals forvintat mig ett generodst erbjudande frin
arbetsgivaren. I nista stund har jag dterkommit till den verk-
lighet dir de uppenbarligen beslutat sig for att bli av med mig
utan att det kostar dem nagot, vare sig ekonomiskt eller
prestigemassigt.

Jag ar inte klar 6ver om de 1 systemet medvetet fortrycker
mig, eller om det dr pa grund av okunnighet. Mig drabbar
det nistan lika illa vilketdera.

Detta med ofullstindiga minnesanteckningar, 1 stillet for
protokoll. De fir ej spegla vad som egentligen sagts. Eller som
1 vissa fall, uteblivna protokoll. Till och med efter upprepade
piminnelser, har for mig viktiga protokoll undanhillits mig.
Sekreteraren uppgav sig tolka min 6nskan som “dold smuts-
kastning”. Han dtersinde brevet med min begiran. Jag har
annu e¢j fitt protokollen.

Fler med mig har forundrats 6ver att Yrkesinspektionen ej
reagerat pa de signaler som har nitt fram under senare ir. En
rent mekanisk anordning skulle ej tillatas att fortlopande kunna
skada minniskor. Nu har jag forstitt att Inspektionen har per-
sonal— och resursproblem sjilva. De fysiska skadorna ir ju for
alla mer patagliga och blir kanske dirmed littare foremal for
utredning och atgird.

Arbetsplatsen som siddan, ir ej betjint av att man forklarar allt
som forsiggitt med enstaka avarter av beteenden, som man 1
fortsittningen hoppas kunna bortse ifrin. Man riskerar nu 1
stillet att grundligga ett system dir despoter kan hirja fritt,
utan att ens dra pa sig en skriftlig anmirkning, dn mindre
omplaceras.
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Nej tvirtemot sa premierar man dessa kvaliteter genom att
medge ett avancemang till studierektor.

Offren diremot, de kan hjilpa sig sjilva, varandra, eller gi
under 1 detta skadespeleri. Ett rollspel med substanslésa sam-
tal och uttalade férhoppningar om att det blir bittre nu, vi
har talat med honom. Detta har jag fitt hora i nistan tva ar
nu. Arbetsplatsen mar inte bra av att man tystar ner vad som
sker, eller gor sig av med symptomen (offren), pa ett eller
annat satt.

Konsekvensen blir ofta tragedier for offren. Det blir oftast
inte hedrande for arbetsgivaren heller, att vinna 6ver ett eller
flera mobbningsofter.
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Kan angreppen ha
andra orsaker?

Forstarkning i skolledningen

Det dr nu mer dn tva ir sedan de forsta tunga sakerna borjade
drabba mig. Som ldrare 4r man langtifran isolerad frin 6vriga
samhillet. Man ar faktiskt ritt uppmirksammad och foremal
tor tyckanden och litanden. Jag har heller inte varit den som
litit isolera mig. Ungdomsfragor har engagerat mig 1 flera
former under manga ir. Dirmed ir man till en del offentlig
och kind 1 den lilla staden. Som en konsekvens av att jag som
lirare fitt nigon form av stimpel, sd har ju hela min person
stimplats och ifragasatts.

Jag kidnner mig krinkt, frintagen dra och heder genom att
man ihirdigt ifragasitter trovirdigheten 1 det jag uppger. Jag
undviker tidigare engagemang i savil musikala som politiska
sammanhang.

Jag ir ett offer for psykiskt vild, ett sda kallat “mobbnings-
offer” med lingvariga men i form av bland annat forind-
ringar av min personlighet.

Nir jag nu ser tillbaks pa alla turer, alla forsok att tysta mig,
att soka forvringa och misstolka det intriffade, forringa och
soka locka mig tillbaks till en ofdrindrad situation, si haller
jag iven skolledningen och frimst divarande skoldirektéren
Aron, medansvarig till min yrkesskada.

Jag dr vil medveten om att en enda person inte kan planera
och genomfdra en sa omfattande storning och utslagning pa
en arbetsplats. Det dr endast mojligt genom omgivningens
direkta eller indirekta stod.

Till och med passivitet och likgiltighet kan vara tillrackligt
1 vissa fall. Hir finns dessutom uppgivna tolkningar av stod
tor fordvaren.
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Endast ett fatal hindelser och uttalanden har jag nedtecknat.
Endast dessa som jag kunnat ange 1 tid och ritt citera, har jag
valt att ta upp. Om jag noterat och tagit upp alla stickande
ord, undertoner och nedlitande attityder, di skulle jag inte
sjalv ha trott mig bli tagen pa allvar.

Om den person, som jag pa mycket goda grunder bedomt
som olimplig, siger man att vi ir inte beredda att flytta pa
honom.Vidare forlinger man hans vikariat med avsikten att
pa lingre sikt ge honom en fast tjinst som studierektor.
Allan ir den som nu tagit pa sig ansvaret. Den som uttalar de
vederhiftiga besluten. Han ir den nye skolchefen nu, efter
Aron.

”Vi kommer att rikna med Bert nu, han kommer att utgora
en vilbehovlig forstirkning 1 skolledningen”.

Utan att ens annonsera ut vikariatet, med maojlighet for lamplig
sokande! Sddana dr meriteringsgrunderna och sidan ir
rekryteringsgingen vid denna arbetsplats.

Sa ger man utslagningsmekanismerna fritt spelrum och yt-
terligare maket till den fortryckande.

Med uppgift om obehag frin samme vikarie Bert, har ytter-
ligare tva ldrare nodgats limna arbetsplatsen med tjanstledig-
het. Den ene har tagit utlandstjanst och den andre tjanstgor 1
annan kommun.

Solve dr ldrare pa en annan avdelning, han upplever ett vix-
ande obehag frin Bert. Solve ir kidnd for att vara en diploma-
tisk och smidig person, litt att komma till tals med och litt
att umgas med. Han ir erkint kunnig, med uppdrag utanfor
skolan och tidigare dven utomlands.

Under Jacks tid som studierektor horde jag aldrig nagot miss-
ndje fran Solve, men genast efter att Bert borjat vikariera s

ville dven Sélve forklara sig. Han saknade forstaelse och stod
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fran denna person, upplevde snarare ofdrstaelse och mothall.
Den sedan linge vil fungerande utbildningen ville nu Bert
forandra enligt sina egna idéer.

Han ville 1 stora drag ha storre utnyttjandegrad och storre
inflytande 6ver denna del av utbildningsgrenen. Den var be-
ligen 1 ett nirliggande annex och kunde bedrivas med inslag
av kundbaserade 6vningsobjekt.

S6lve var en hogst serios lirare som satte elever och uttalade
skolimnen 1 frimsta rummet. Ganska snart fick dven Solve
torstd att det skulle bli nyordning nu, ville han inte finna sig 1
det sd fick han sta tillbaks for friskare krafter. Pa ett demon-
strativt satt kom Bert att uppmuntra yngre kollegor med 6-
respegling om nya lokaler, dyra moderna utrustningar, ut-
bildningsmdjligheter och en sjilvstindig arbetsform. Allt vad
han undanhdll Sélve.

Bert drev sitt spel sd langt att han vid ett tillfille 1 ord och
athivor forgick sig mot Solve 1 lektionssalen. Nir Bert 1 ra-
sande humor limnade salen sa stjilpte han bide stolar och
bord. S6lve ronte ingen forstielse nir han tog upp dessa hin-
delser.

I den mindre gruppen i annexet hade redan en annan ver-
sion vuxit sig stark. SOlve var pd dn det ena och 4n det andra
sittet svdr att samarbeta med, kom det nu helt plotsligt att
heta.

Bert hade nu satt sig i respekt och knutit till sig samarbets-
villiga partners. Han kommer framledes att personligen nyttja
denna utbildningsenhet pa ett f6r honom vinnande sitt.

Fastin Helmer utgav sig for att vara god vin med Solve, s
torringade han Berts agerande mot honom. Satte ingen tillit
till Solves berittelser. Nu fann han andra saker att siga om
Sélve. Att han ville gora sig mirkvirdig, si hade han jimt
varit.

Hade varit sd krivande mot sin egen son sa han inte orkade
med livet lingre. Direfter jagar nu Solve runt och engagerar
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sig 1 kyrkan och politiken, forklarade Helmer. Soker vil gott-
gora det genom att engagera sig 1 andras ungar. Mest vill han
nog synas sjilv, i prata och synas, trodde han.

Men det blir alltid givande samtal med honom, tillade Hel-
mer. Jag brukar locka ut honom f6r linga och djuplodande
samtal, sade han. Sitta vid elden och 16sa virldsfragor. Helmer
hade alltid visioner han ville dryfta. Hyste stort hopp till Al-
banien som framtida vilfirdsstat. Ville framhalla den virlds-
ordningen. Men det dir Solve sagt om Bert. ”Tro inte pa sant
Johan”.
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Traft infor atergang 1 tjanst

Plats: Skolans konferensrum 1992—-12-21
Niirvarolista
Skolchefen Allan
Forsikringskassan Karin
” Rut
Ldraren Johan

Centrala ombudet Lage

Lage: — Johan har begirt mitt foretride men redogor nog bist
sjalv.

Direfter redogor jag 6ver vad jag anser vara det jobbiga for
mig, nimligen att det vi skall tala om, faktiskt har intriffat
men fornekas av arbetsgivaren.

Att det inte har dtgirdats, detta lider jag av. Att jag hirav
annu kommit att halla mig borta frin min lirartjinst, det le-
ver jag med. Har gitt in 1 en tomhet — fylld med ingenting —
men idndock ricker inte dagen till. Inget blir gjort.

Orsaken till ldsningen dr som jag ser det, att arbetsgivaren
inte ser att det intriffade faktiskt har intriftat. Eller sa vill
man bortse fran det.

Dir stir vi nu. Allan och jag har haft kontakter. Som jag
uppfattat honom si vill man inte 16sa problemet som sidant,
(skolledning och 6verordnad skolstyrelse ). Man vill snarare
virna oss skadade och ha det vi kallar "problemet” kvar.Virna
oss genom att smyga ut oss bakvigen 1 storsta tysthet. Det
tror inte jag dr en bra 16sning. Det ir definitivt ingen bra
16sning t6r mig och inte for arbetsgivaren heller.

Lage forklarar att det nu ir sd att det inte bara ir jag som
upplever problem pa den hir arbetsplatsen. For narvarande sa
kan vi ta fram fyra ldrare som inte kan vara pa den hir arbets-
platsen, pd grund av studierektorn. Lage fOrstir inte varfor
det inte har hint nagot i den hir frigan.
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— Sedan jag blivit insatt 1 det hir, sd har jag diskuterat med
Johan och en hel del andra minniskor, sd nu forstir jag att det
hir 4r nigot som vi maste g3 till botten med. Vi kan inte ha
det pa det hir sittet. Forbundet kommer att stddja Johan och
vara medlemmar som ir drabbade och vi kan inte finna oss 1
att man stoter ut minniskor pa det hir sittet, utan att de fir
en upprittelse, en rehabiliteringsplan som dr virdig namnet.

Jag har ocksa haft diskussioner med Yrkesinspektionen, dir-
for att de har fitt propder frin andra lirare, som vill vara ano-
nyma. Som kinner ett hot fran studierektorns sida. Det hir
gor di att Yrkesinspektionen och forbundet, med sikerhet
kommer att gbra gemensamt agerande om det blir nédvin-
digt. Bara sa att skolchefen skall veta var min ingdng i det hir
ar. Utan att det skall uppfattas som nagot hot, si kommer vi
fran forbundet att ga till botten med det hir. S3 lingt som vi
kan gi.Vi uppfattar det hir som att det har varit patalat i flera
omgangar.

Man har inte vidtagit atgirder for att klara ut det hiar. Det ar
tvd som ir sjukskrivna 1 dag pa grund av studierektorn. En
som inte kan vara kvar pa skolan. En som har kommit tillbaka
till skolan. Som stodjer det hir helhjirtat, som gar dir... som
att det vore luft alltthop. Har inget engagemang 1 arbetet. Sa
ar liget for nirvarande. Sd finns det ytterligare propder som
jag inte kan dberopa, men som Yrkesinspektionen kinner till.

Allan vill di utreda det dir med ”problem”.—Vad det hand-
lar om det ar Bert och hans sitt att agera som studierektor.
Varfor inte siga det pd en ging? Och 1 det hir fallet sd betrak-
tar vi fran arbetsgivarens sida, Bert som ytterst kompetent! Klart!.
Han har pi ett utomordentligt sitt skott yrkesutbildningarna.
Han har deltagit vildigt aktivt i uppbyggnaden av linjen, utav
nya lokaler. Den dir fjirde, det dr vil Anders det? ... som ir
lirare 1 svenska.

— Nej det idr Kare.

— Jaha, som finns pa ett helt annat stille! (Se Kares redogo-
relse.)
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Ja om Bert di vid ndgot tillfille har utovat nagot som han
har ritt att utova, namligen att styra och leda arbetet, sa tycker
inte jag att det dr nagot fel 1 det. Diremot si tar jag honom
inte 1 forsvar 1 de avseenden han har farit fram... — han ir
ganska hetsint av sig — med svordomar och annat som inte
hor hemma 1 arbetsledande stillning. Men han har ju — det
facto — 1 samtal till exempel med Johan, bett om ursdakt for att
han farit fram alltfor valdsamt.

Jag protesterar. Han har aldrig bett om ursikt!

— Jag har ett papper hir, dir han ber om ursikt.

— Nej !

— N3, men varken skolstyrelsen, rektor vid gymnasieskolan
eller jag, kan se nigon anledning att 16sa det hir problemet
pa det vis som ni vill ha det 16st. Nimligen att avskeda Bert.
Det ir ju vad det handlar om.

Lage menar att det inte behdver handla om att avskeda,
utan att frigan dr om det ir en limplig placering. Om man ar
villig att diskutera det, villig att gora ett arbetsplatsprogram.

— Det dr ju inte bara vid enstaka tillfillen det hir férekom-
mer frin studierektorns sida. De vittnesmal jag fitt hir, det ar
attityden mot lirarna. Och hur man kan ta en sidan attityd
mot en sd timid person som Olle. Det har jag mycket svart
tor, att man kan mobba en sidan minniska. S6lve uppfattar 1
dag, vid samtal jag haft med honom, att Bert ir fientlig, han ir
ovdnlig, han dr stindigt forolimpande, krinkande, till och med
infor eleverna. Ingen annan medlem blir illa ber6rd utav att
vi tar upp och loser frigorna tor de hir medlemmarna.

— Utom just Bert da!

— Han ir ju inte var medlem.

Allan menar att det star ju bara ord mot ord. Och uppfatt-
ning mot uppfattningar. Att det finns lirare som tycker att
Bert ir en vildigt bra arbetsledare.

— Det dr mojligt att de gor, tills de drabbas sjilva. Det vet vi
ju inte, nir det blir deras tur att dka ut genom porten.

Jag frigar Allan om han tycker att det dr en trost for mig —
1 min situation — att andra mar bra? ...
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— En sak ir siker, Bert han kommer nog att sitta som stu-
dierektor pa den dir sektorn dven framgent. Det 4r nog gan-
ska hundraprocentigt klart!

Jag bekriftar att arbetsgivaren inte vid nigot tillfille har er-
kint att gjinstemannen har upptritt olimpligt, Allan styrker
ju det hir. Tvirtemot siger han, s ar Bert fortriftlig 1 sitt satt
att utova...

Allan faller mig 1 talet. —V1i har ju — det facto — det papper
som han sjilv, pa virt initiativ har skrivit under.

— Ja ett erkannande om att han upptritt olimpligt!

Det foreligger faktiskt ett erkinnande frin personen, att han
sjalv anser sig olimplig. Trots detta si hivdar arbetsgivarna att
han inte ir olimplig. For att han skall forklaras olamplig, sa
maste han tydligen sjilv begira detta av arbetsgivaren.

— Fragan ir ju var grinsen gar, vad man ska sta ut med. Och
Bert har ju — det facto — pd vart initiativ erkidnt och bett om
ursakt.

Han upprepar aterigen, att Bert “bett om ursikt”, sa att det
framstdr som en sanning.

Jag papekar att han faktiskt inte bett om ursikt. Det ir ett
erkannande Allan laser dir pa papperet. Bert beklagar situatio-
nen, givetvis! Han har forsatt sig i en mycket prekir situation,
det beklagar han. Dirfor tycker jag inte att vi ska anvinda
ordet ursikt, eftersom det aldrig férekommit.

Karin anknyter till det Allan sagt, att man maste sitta grianser
tor vad man kan std ut med, pa en arbetsplats. Mellan arbets-
ledare och arbetstagare.

Hon piminner om att vi har faktiskt kommit 1 den hir si-
tuationen att den “behandling” som Johan blivit utsatt for,
har alltsa godkints av socialforsikrings— och arbetsskade-
nimnden som arbetsskadligt, och dad har man passerat grinsen!
Det tycker hon att dven Allan borde veta om.

— For var del da sd dr ju malet att Johan skall komma till-
baka i arbete.Vi har ju det malet att alla ska kunna arbeta och
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torsorja sig sjilva, med hjilp av Forsikringskassan. Men vi
skall ocksa jobba forebyggande och férhindra ny utslagning.

Nu har vi ju frigan till dig som skolchef: Vad har ni for
planering for Gymnasieskolan hir? Det ir ju alltsa inte bara
ett drende utan det dr flera, och de ligger nu da for arbetsskade-
reglering hos oss.

Pa Allans friga om hon menar Olle, fir han veta att det dven
giller S6lve. Rut forklarar att Olle friskskrev sig inom
samordningstiden och begirde tjinstledigt.Valde att arbeta pa
annan ort 1 stillet. Det maste gd 90 dagar innan de gor nagon
provning. Men anmilan ligger vilande pa kontoret. Dock var
han friskskriven nu, inte begirt ersittning.

Karin forklarar hur kassan ser pa det hir — att det kommer
den ene efter den andre — maste di hora vad a.g. har for
planering. — Hur tinker man agera, vad ska man gora for att
minniskor inte ska slds ut? Hon ser det klart att studierektorn
Bert utgor den skadliga faktorn.

Allan undviker att svara. Diaremot delar Lage helt hennes
mening.

Nagot 6verraskande tar Allan upp en annan sak som de har
gjort. — Fastin Bert inte egentligen ir berittigad till det en-
ligt var praxis — sdger Allan — sd har vi honom 1 en skolledarut-
bildning. Som vi torhoppningsvis da tror att han efter, skall
kunna fungera bittre 1 sitt arbete.

Vi sitter samtliga som frigetecken.Vad menar karl’n?

— I motsats till er, sd dr ju inte jag sa dir hundraprocentigt
siker pa att bide Olle och Sélves sitt... ... att det 1 grunden
handlar om Bert va.

Lage fragar om vi inte ska sitta tillit till vad de siger. De
kinner sig hotade att ga till arbetsplatsen, att bli okvidade,
torolimpade. — Jag kan inte stilla upp pa det hir, det kan jag
inte gora.

— Jovisst ska vi sdtta tillit, naturligtvis.
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Jag vill att Allan skall utveckla det dir lite mera.Vad han me-
nar med att inte vara siker pd att deras problem knyter till
Bert? Eller att han ir upphovsmannen till vart problem?

— Vi har ju likartade symptom hos lirare som inte ens vet
vem Bert dr. Som upplever otrivsel, trotthet, som inte orkar
med jobbet och vad man vill. Pi alla arbetsplatser.

Jag skulle egentligen vilja hora nigon stilla sig upp vid ni-
got tillfille och vdga siga, peka rakt pd Bert och siga: Det ir
du som rar for det!

Man miste ju ocksa ta hinsyn till vad andra minniskor tycker.
Det dr bedrovligt att Johan sitter 1 den situation han gor. Tycker
det ir hemskt om Sélve nu anser att det dr Berts fel ocksa.
Olle ir borta hirifran. Samtidigt sd, vad dr det som gor att de
tycker det? och slds ut av Bert. Nir andra tycker att Bert ir
bra att samarbeta med?

Allan har svart att forsta, sa soker jag ta en liknelse: — Om
ndgon stir pd min td, si har omgivningen inte ont av det. Ar
det tillrackligt enkelt forklarat? Du kommer hela tiden till-
baks till detta, att de andra speglar att problemet ir inte stort,
tor de har inte ont av det. Det dr ingen som ”stdr pa deras td”
och da forvintas ocksa jag tolerera.

Allan undrar alljimt, varfor han inte angriper andra om han
angriper mig?

— Eller ocksa, inflikar Lage, kanske han angriper andra, men
att de inte vdgar gora nigot. Du tar upp exempel, jag har
manga andra lirare som inte orkar g3 till jobbet, men det hir
ser jag som mycket allvarligare. Jag moter ju massor av sidana
hir lirare. Men det hdr problemet tycker jag nog dr ett av de storsta
Jjag rakat ut for ndr det galler mobbning. Jag vet att mobbning ir
vildigt svart att komma at, men for den delen fir man ju inte
limna det utan atgird.

— Det idr inte mojligt att finna lyckliga 16sningar pa det hir.

— Jo da, det gor det visst. Det tror jag faktiskt det ska g att
gora.
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— Och resultatet av det ir ju naturligtvis att Bert ska bort
hirifrin. Han skall dtergd till sin larartjinst.

— Nej da, han “har ju sd mycket fortjinster” sd jag tror fak-
tiskt att arbetsgivaren kan nyttja honom pa annat hall.

— Med risk for att han tar med sig det hdr pa annat hall, star
du for det da?

Om han ir dilig som arbetsledare pd den linjen, ir han inte
lika dilig arbetsledare nigon annanstans?

— Jo det menar jag, men han ska ju inte vara arbetsledare
om han hiller pa sa.

— D3 ska han vara lirare?

— Det vet inte jag, det finns siakert andra uppgifter som han
kan ta. Han har ju sa manga fortjanster sager du.

— Jaa, han har det.

Rut dterkommer till det Allan tidigare sade, att han ville se
nigon 1 den hir gruppen stilla sig upp och tala om for Bert,
vad de tyckte om honom. — Det har faktiskt Johan gjort! Vi
har haft ett mote dir Bert var med. Men Bert var ju fortfa-
rande lika ofdrstiende.

— Jag stillde frigan rakt pa: Varfor har du gjort mig detta
Bert? Sedan han skriftligt har erkint att han ir olamplig, si
fragar jag “vartor har du upptritt si” ? Det kan jag inte svara
pa, sade han. Han vet inte sjalv!

Det dr nog det som ir risken tror Rut. — Det finns faktiskt
folk som dr olika beroende pa vem man pratar med. Du siger:
varfor dr han inte lika mot andra, om han ir sd emot Johan?
Men det beror vil kanske lite grann pd var han har mesta
vinsten nanstans. Jag menar att hos vissa arbetskollegor och
overordnade, sd tror jag sikert att han iar vildigt trevlig, det
vinner han ju pa. Sedan om han hiller pd och trampar pi
vissa underordnade lirare, och annars ir lite forsynt och s
hir da...

Allan gir in 1 talet, siger sig se det klassiska mobbnings-
beteendet. "Men varfor?”...

—Ja, men skulle man kanske inte friga Bert det, undrar Ka-
rin.
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—Jaa, och da dr han ju omedveten om detta. Han uppfattar det
juinte.

— Det dr ju inget forsvar. Fran arbetsgivarens sida hir da, har
man inte gitt in och ifrdgasatt att han goér andra minniskor
illa? For det har han ju definitivt gjort alltsd, det kommer
man inte ifran. Det har man kanske inte ens tinkt pa?

— Jo det tror jag sikert... Jag dr ju alldeles ny som skolchef.
Det hir fallet har jag inte haft att gbéra med egentligen...sen 1
augusti.

— En sak till innan jag glommer bort det. Det ir inte bara
vad vissa "kan tycka” heller.

Han har ju bytt 1as och siddant till lokaler och maskiner, det
ar ju mycket elaka tag! inte bara "hur de har uppfattat det”.

— Det dir ar en historia som ligger lingt tillbaka i tiden, och
da var de ju kollegor.

— Ja men, det var ju da det borjade, med Olle! Det ir ju dnnu
lingre tillbaka, men det var ju di du Johan kom in 1 det. Det
ar ju alltsa inte bara hur de uppfattar det, utan det ar ju sa.

Jag bekriftar att det dr korrekta och konkreta saker alltsam-
mans.

Oaktat detta, siger Karin, sd sitter Johan hir och mar daligt,
och dr inte 1 arbete. Kan inte fortsitta att jobba pd den hir
arbetsplatsen. Och tyvirr ser vi, hur en efter en faller ifrin
denna arbetsplats. Och man har en gemensam nimnare hir,
och det ir Bert och hans upptridande. Da maste jag ju friga,
vad gOr man it det hir frin arbetsgivarhall?

Ni har bestamt er for att han skall vara kvar dir, det ir ju
ditt budskap till oss? Vad for dtgirder tinker ni vidta for att
inte ytterligare minniskor slas ut? For det dr hans beteende
och upptridande mot lirarna, som ir orsaken till att de mar
som de gor. Dirom ridder inga tvivel. Det dr ju 1 alla fall utrett
1 Johans fall nu, det ir ju det som ir klart avgjort 1 nimnden
hir. Det ar mobbning och trakasserier pa sidan niva att det har
varit skadligt. Det ar orsaken till det har tillstandet.
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Och det kan jag sdga att det krivs ju ganska mycket vad det
giller psykiska arbetsskador, for att de skall bli godkinda. Det
krivs ganska stark bevisning. Det maste du veta. Man siger
kanske att det ar litt att fa arbetsskador godkinda, och det
kanske det dr nidr man star 1 en maskin med belastningsskador
och sd. Men det iar det definitivt inte, nir det giller psykiska
pafrestningar. Har ni nigon strategi, vad gor man?

Allan talar om att samla den hir gruppen. Forsoka hitta ett
satt for dem att jobba pd, tillsammans med en arbetsledning
som de kinner sig trygga med. Bert di 1 forsta hand. Kommer
man fram till att det inte gir med Bert som ledare, dd kom-
mer han att ta en helt annan stillning.

Karin undrar om Allan har talat med Bert om den hir si-
tuationen, att det ar den ena efter den andra som har fallit
bort? Vad som dr hans uppfattning om det?

— Det dr vil inte bara hans uppfattning att ”det hir” hade
kunnat intrdffa dnda.

— Det ir alltsa hans uppfattning att det dr inte honom det
beror pa, utan det dr andra?

Lage och jag tar fasta pd vad Allan siger. Det var bra att
skolchefen sa det 1 alla fall, bida delarna. Det ar inte Berts fel
att han trakasserat och hindrat lirarna i tjinsten, till och med
hotat! Men gir det inte med Bert kanske han omprévar sitt
stillningstagande.

— Det ir ju en sjilvklarhet. Jag tar bara inte allting for gott.
Aven om det nu rikar sitta tre stycken pi den dir sektorn, si
vet jag att pd en annan sektor sa sitter det ett par andra som
har anfort precis samma saker, men dd ir det ju inte Bert. Det
finns till och med lirare pa Gymnasieskolan, som inte nigon-
sin jobbat tillsammans med Bert, men anvinder honom som
verktyg for att man sjilv mar daligt. Vi har haft svensklirare*
som har anfort Bert som orsak till sina problem borta pd Gym-
nasieskolan. De har aldrig haft nigonting med honom att gora.

Lage och jag menar di att de inte finns med bland dem vi
talar om.
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— Ja men jag har ju papper, jag har en hel bunt hir, dir de
anfor Bert som arbetsledare, som orsak till att de mar illa.
Svensklirare som har haft andra skolledare som sina nirmaste
chefer. Jag tar ingenting sadant hir for gott.

— Det hir du siger, det ir ju spraklirarna i vdra klasser pa
samma skola. Fran sprikgruppen, som hivdar det hir. Det kan-
ske dr virt att undersoka det Lage, det finns grund for det
ocksd. Didr dr ju 4n mer som styrker.

— Det kan ju naturligtvis vara s, det visste jag inget om.

— Jaa, ...Nej jag ska inte foregripa, siger Allan. — Det ir en
omdjlighet, om han aldrig 1 sitt dagliga arbete triffar pa Bert,
annat an, kanske i en korridor.

Nir man inte har ett iamne som ingir 1 hans sektor! Sa an-
vinder man Bert och turbulensen kring honom som orsak
till att man sjalv mar illa.

Jag ber Lage att verkligen ta upp och se 6ver detta.

*(Anders och Johan samundervisar 1 svenskimnet pa sek-
torn.)

— Jag vill ha besked! Allan finner detta pinsamt. Om det ir sd
att det dr Bert som rdr for allting som hinder, som att en
svenskldrare mar illa pa gymnasieskolan ?

Lage tycker att allting tyder pa det, enligt dem han har pra-
tat med. Han tycker inte att vi dr ndgra rittshaverister. — ”Jag
traffar s manga olika lirare 1 de hiar ssmmanhangen. Men hir
har jag triffat klara duktiga pedagoger, som har bara gott
omdome om sig, bide hos forildrar och elever. Och rikar ut
for detta. Jag kan inte std till svars.” Jag tycker fakt...

Allan gir ater in igen. — Du och jag ska prata "pa tva” lite
grann senare!

—Vi kan gora det.

— Jag vill det!

Vi 6vriga blir inte sa lite forvanade 6ver att de 6nskar lyfta
ut nagot utom horhall for oss. (1)

Lage uppfattar det och soker bittra sina odds, samt tilligger:

72



— Jag tycker ocksa att jag skims lite grann for hur facket har
agerat tidigare 1 det hir, det maiste jag siga.

Karin siger mycket bestimt ifrdn hir.Vi gir inte ut! Ni far
da vinta tills efter triffen som ir avsedd att handla om Johans
situation. Vi sitter kvar hir.

De hir lirarna du talar om. Det 4r vad ni jobbar pi nu da?

— Bert gdr just nu en utbildning till skolledare. Som kanske
tyvarr ir bortkastad.

—Ja det dr ju svart om han inte tycker sjilv att han dr olimp-
lig.

Allan siger sig ocksa ha triffat pa och kinner Berts "hiftiga
humor”.

Karin: — Jaa, och det dr en ganska viktig sak. Medveten
mobbning det ir en annan sak.

Jag tilligger att av storsta vikt dr vilken betydelse det har,
helt oaktat om han gor det medvetet eller omedvetet. Om
han skadar 1 sitt tjansteutovande, det skadar lika illa.

Allan talar aterigen om att undersdka det hir, sitta sig ned
och gora ett program begrinsat till de anstillda som finns
dir 1 dag, ndrmast Bert”.

Jag frigar vad han kan se for nytt som tillforts, eller varfor
det skulle vara en bittre situation 1 dag?

Jag hinvisar till deras ”utredning” som redan ir gjord. Med
Kommunbhilsans och Alfs hjilp gjordes en utredning (inte stor,
men omfattande 1 tid). Alf tillfrigade nigra utpekade perso-
ner, nagra fa utvalda. —Vad menar du att de mer kan gora?

— Jag vet inte om det gir bittre men jag vill 1 alla fall ha det
utrett.

Lage frigar vad Kommunbhilsan har {or stillning hir. — Jag
har inte likaren hir, men jag tycker mig forstd att han gar
arbetsgivarens drenden. Det ir ingen opartisk funktion hir 1
Overmila. Jag menar det skall ju faktiskt vara en opartisk
funktion. Avensi utredningen!

Allan siger sig inte forstd. — Jag vet inte vad du avser...
toretagslikaren?
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Jag upprepar att ska det utredas sd ska det vara en opartisk
utredning, pa en helt annan niva. Det maste ju absolut till. —
Jag tror att ndr du Allan fir klart f6r dig vad som ar ’ritt och
tel” 1 det hir, sa handlar du pa ett ”ritt sitt”. Jag tvivlar ju inte
helt, men jag pastar att du har fitt det hir fel for dig. Det
kommer du att bli varse en ging.

Efter en del synpunkter hit och dit om ling process och
vikten av att det blir bra osv. sd dterfor Karin det hela till att
faktiskt handla om en 16sning dir jag kunde aterga i tjinst.

Allan forklarar den syn som rader: — Johan skall dven fortsitt-
ningsvis vara lirare. Jag har all aktning for hans sitt att vara
lirare och skulle tycka det vara synd om han inte var det 1
fortsittningen. Jag har erbjudit honom auskultation och allt
det dir, frin varen. Tyckte vi var 6verens om att du skulle vara
lirare.

- Ja.

— Om du dé skulle ga in och vara lirare pd hogstadiet.Vilket
du tyckte skulle vara en viss degradering — som jag inte upp-
fattade som sidan — men du skulle kunna tinka dig att jobba
pa hogstadiet.

— Ja men de konkreta forslagen. Jag vintar dnnu pa dessa
torslag, skriftliga. Jag har hela tiden vintat pa de hir forslagen
sager jag.

— Jag har ingen annan tjanst at dig 4n den som ligger utan-
tor staden — pa Byskolan — dir har vi obehorig lirare. Jag
maste ju tala om for dig vad det slutar 1.

Jag svarade, att borja pendla si lingt det framstir ju inte som
attraktivt pa nagot sitt, eftersom jag valt ett boende nira ar-
betsplatsen. Jag vill ha tillging till skolan.

Jag vill ha konkreta forslag och si.Visst gir jag in 1 en annan
fas nu — 1 arbetslosheten — men jag vill tala om att jag lider
inte mest av detta. Jag lider mest av att drendet inte blir 19st
pa ett riktigt sitt. Si for min del fir det hellre ta tid och bli
bra 19st, an att vi hastar fram.

74



Lage: — Malet maste ju vara att Johan ska kunna komma till-
baka till sin arbetsplats. Def dr ju inte Johan som har gjort fel. Men
han kan alltsa inte ga dit sa linge forutsittningarna ir som de
ar. Jag tycker att det hir med att diskutera omplaceringar, var-
tor ska just Johan dka ut for det hir? Jag maste faktiskt stilla
den hir frigan pa sin spets. Jag miste vinda pa steken. Ar det
inte den hir arbetsplatsen som dr sjuk? Ar det inte den som miste
dtgdardas, innan vi vidtar dtgirder for vad Johan ska gora?

Ni har svart for att forstd vad jag siger?

— Nej, men jag tycker samtidigt att du har fel. Praktiskt
taget vad som helst, ir bittre dn att sitta hemma.

— Jag tycker det dr bittre 1 sd fall att man diskuterar en
breddning utav kompetensen, genom fortbildning till exem-
pel.

— Ja men det dr frigan vad det ir for typ av utbildning. Ska
han lisa ytterligare 40 poing 1 matematik vid 50—drs dlder?
Jag dr inte helt siker.

Karin: — Det dr viktigt alltsa att man kommer iging med
nigon form av aktiviteter, for att ga sysslolos det ar ju bevisat,
ar ocksa skadligt. Man kommer in 1 den sjukroll som du be-
skrev inledningsvis. Det ir inte bra, och som situationen ir
nu kan vi inte bara fortsitta att betala ut sjukpenning och det
hinder ingenting.

Vi ska avvakta ett program! Vi ska avvakta det och vi ska
avvakta det, nista gang dr det nigonting annat som man skall
avvakta. Det maste hinda nigonting nu! Det har ocksi att
gora med sjukpenningsritten. Man ir skyldig att stilla upp pa
sadana hir rehabiliteringsitgirder. Arbetsgivaren har ocksa
skyldighet att stilla sidana till fdrfogande.

— Jag dr villig och intresserad av att diskutera andra alterna-
tiv — som du Johan tycker skulle vara trevligare dn att ga och
auskultera pa hogstadiet. Men jag har ju inte kint att jag fatt
nigot besked av dig Johan. Jag har inte fitt nigot gehor.

— Du fragade mig om det hir med att vara lirare. Avseende
inriktning ligger du ritt, rent hypotetiskt. Jag dr ju faktiskt
larare, siger jag. Och har inte tinkt mig nagot annat.

Jag svarade vidare att det kinns hela tiden fel. Jag har ju min
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tianst. Aterkommer till det hir att jag skall flyttas, som Lage
sager. Jag ifragasitter detta, det kinns hela tiden fel. Sedan att
det hir inte dr ett bra forslag, det tyckte du ocksa. Att det
kanske dr det ndst bdsta.

— Sd sa jag.

Ja sd sa du. Jag kommer att kidnna detta som ett svek. Tror mig
aldrig komma 6ver det hir helt. Dirfor dr det sa svart for mig
att tala om vad jag vill, for jag har ju aldrig velat bli forflyttad.
Det dr ju inte det jag vill egentligen.

— Men det nist bista?

— Kommer vi fram till att det inte finns nigon annan l0s-
ning, di vi kommer si lingt, di kommer jag att fi finna mig.
Pi ett eller annat sitt nodgas jag di att finna mig 1 det.

For att tala rent hypotetiskt nu da, si ligger Platonskolan
bast till sa jag dig. Med nuvarande rektor och min aktivitet
ddr 1 Hem o Skola, s ir jag mest fortrogen...

— Den enda skola som det inte finns mojlighet pa!

— Jaa, det ir ju olyckligt. Jag kan ju 4 andra sidan undra 6ver
att det dr sd angeliget att jag forflyttas utanfor staden. Den
skola som ligger sd lingt som magjligt frin min tidigare ar-
betsplats.

— Men det bor ju faktiskt lirare hir 1 stan som jobbar dir
borta.

— Men de har vil formodligen valt det. De har vil inte
blivit nodgade efter att ha blivit mobbade? Det dr ju just detta
vi aldrig fir bortse ifran. Det ir sa litt till att du talar som om
att det inte har hint nagot.

— Men om jag nu... om jag siger att det bryr jag mig inte om,
utan vad jag soker hitta hir det ar alt... ett... ndt... nist bista
alternativ for dig.

— Jag har svarat dig Allan och jag upprepar det igen: Jag
torvintar mig efter detta — det iar just efter detta som ar sa
speciellt — att arbetsgivarens erbjudande ir ett generdst for-
slag. Det hir dr allt annat 4n generdst. Jag tror inte att det
hamnar 1 god jord. Det kinns inte positivt. Jag kan inte stilla

76



upp en malsittning for mig som ar negativ, och fortfarande
striva mot detta. larfor ? Jo darfor att Bert skall kunna sitta
kvar som studierektor. Han ir ju si fortrifflig. Det dr ju det
enda ni har att siga. Ni vill inte kiinnas vid att han forgatt sig.

— Mot flera ldrare! inflikar Lage.

—Ja mot fler in mig, frimst da Olle, men jag kan ju bara tala
for mig sjalv numera.

— Jag kan tala for de andra ocksa jag, siger Lage.

Karin: — S3 hir ir det ju nu d4, att aterga 1 ditt ordinarie
arbete det ir ju uteslutet efter vad jag forstdr, sa linge Bert ir
kvar?

— Ja som jag och skyddsombudet med fler ser det.

— Det dr alltsa inget realistiskt alternativ da?

— Nej foljaktligen inte.

—Vad gor da arbetsgivaren it arbetsplatsen? Jo da kommer
man aterigen, att sitta iging en “utredning”! Det vet vi nu
att det kommer att ta tid innan den ir klar. Det dr vi 6verens
om.

— Jaa.

— P4 Platonskolan finns ingen tjinst, ir det si?

Allan: — Jag vet inte om det ir realistiskt for dig Johan. In-
nerst inne tycker du inte det. Det du ser, det ir att du ska
tillbaks pa din gamla arbetsplats. Och da... egentligen si...?

— I botten sd ir det vad jag anser borde betraktas som ritt
och riktigt hir.

Det instimmer givetvis Lage och de 6vriga ocksa 1. Allan ir
uttryckligen forvinad dirover.

Men vad utmynnar dd detta ssmmantriffande 1 ? Det frigar
sig skolchefen Allan!

Karin tar upp den passiva sjukskrivningen. Att jag pa nagot
satt bor komma iging och aktivera mig. — Men da maste det
vara pd villkor som han kan stilla upp pi, siger Lage.

— Ja naturligtvis.

Ja men vad ir nu det, siger Allan uppgivet. Allan haller ju fast
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vid att jag ska byta tjinst.

Lage tycker alltsd fortfarande att det dr ett diligt alternativ.
Han frigar varfor arbetsgivaren inte gor niagot at den skadliga
arbetsplatsen 1 dag? Nir man ser att den ir sjuk, for det ir
den. Varfor man ska hilla pd att “bota” Johan, som inte ir
sjuk? Och “rehabilitera”! Ja han blir sjuk genom det hir, sa-
ger Lage.

— Likaren hivdar ju att jag inte dr sjuk. Finns ingen
sjukdomsdiagnos. Inget namn pa nagon sjukdom. Han siger
att "du gir omkring i ett sjukdomsliknande tillstind, som foljd
av att du blivit grovt psykiskt misshandlad”. S3 dr det, men
jag ges bilden av att vara en sjuk person.

Lage: — Jag tolkar din uppfattning hir Karin, som att det ir
viktigt att Johan kommer tillbaka, men det kan inte ske som
om han begdtt ndgot brott. Som om det ir han som gjort nigot

fel.

Det far Allan att protestera med bestortning och skyndsamt
soka omskriva vad det ju faktiskt handlar om.— Det ena siger
Allan, det dr att Johan skall komma igang och fa gbra nagot.
Det andra det dr att jag forklarat att det ar det ndst bdsta alter-
nativet. I alla sammanhang!

Vad jag som drabbad ser som trakigast 1 det hir — for att jim-
fora utredningsmissigt da — det ir den psykosociala miljon
det handlar om. Hir 4r man ju bade okunnig och ovillig att
arbeta med den. Hade det diremot gillt en rent mekanisk
anordning, en maskin som skadat tre-fyra av oss ldrare, sa hade
den stoppats nu 1 dag. Senast i morgon. Nu liter man det hir
fortga trots att det ar fyra lirare som mar illa. Tre har limnat
in arbetsskadeanmalan.

— Bilden minniskor emellan idr betydligt mer komplicerad
an en mekanisk maskin.

— Ja man anvinder sig av det, men dirmed borde inte an-
svariga lata det fortga, hur komplicerat det 4n ir. For det ir
belagt som Karin siger. Olimplighet ir erkind, arbetsskador ir
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godkinda. And3 liter ni det fortgd. Talar nu om retritt for de
skadade.

Jag skall gd och trina mig, stirka mig for att sta ut med den
hir vidriga situationen. "Du madste komma iging och gora
nigot, sa att du inte bryts ned”. Sd att du stdr ut, for vi tinker
inte dndra pa nigot. Jag forvintas att “kika magnecyl mot en
sten 1 skon”, som talesittet siger.

Lage upprepar vad han tidigt lovat; att centrala facket ir be-
redd att stotta mig sd lingt det bara gar att komma och det
kan bli lingt det, det vet du och det tror jag att Allan forstatt!

— Jaa. Ska jag diremot sluta som rittshaverist Allan, da sker
det inte 1 tystnad. Det ska du veta. D4 fir ni ta er Bert med er
och ho6ja honom till skyarna, vart ni vill.

Kinner du att det dr den positionen du vill inta sd, men vilj
ritt position redan nu. Jag siger att du ir fel ute hir, du har
fatt det har fel for dig.

— Ja men Johan, det dir avgor jag sjilv.

— Ja visst, du talar helt for dig sjilv nu.

Lage avslutar sina inligg med att pd ett mycket uppriktigt sitt
ge sin syn och sin instillning 1 drendet. Han hivdar likt mig
att Allan ar helt fel ute. Som forhandlare 1 dessa drenden, si-
ger han sig géra en mycket noggrann provning innan han gir
in 1 saker och ting. Det vill han att Allan ska veta.

— Jag har inte alls varit 6vertygad om det hir fran borjan,
men ju mer jag har satt mig in i drendet, desto mera har jag
fatt klart for mig hur forhillandena ar. Darfor sa kan vi ga hur
lingt som helst med det hir.

Nir Allan fick klart for sig att jag stod kvar vid mitt enda
uttalade onskemal och krav, att kunna ga tillbaks till en atgirdad
arbetsplats — utan att dir behova utstd Berts overgrepp — fra-
gade han “vad detta sammantriffande dd utmynnar i ?”.

Da svarar inte motet upp mot hans forvintan, att vi drabbade
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skall bort for att han skall kunna behalla Bert.

Med iver sokte skolchefen Allan avfirda Berts kontakter med
savil Kdre, som Anders. Allan sokte intala 6vriga 1 rehab-grup-
pen att det var en “omdjlighet” att de rikats. Nu forholl det sig
faktiskt sa att de alla tre fanns i samma byggnad — 1 samma
korridorer pa samma vaningsplan och med daglig kontakt —
till forfing for de bada drabbade lirarna. Berts kontor var
beliget tvirs over korridoren fran lirarrummet riaknat.

Vi bryter hir efter dtskilliga timmar, utan att egentligen ha
kommit niagonvart.

Den bortgjorda tvisteforhandlingen

[ mars sokte Lage halla en tvisteférhandling med kommunens
jurist och kommunpolitiska foretridare. Jag skulle dirmed
slippa mota Allan vilket jag begirt. Det arrangemanget var s
illa férberett och genomfort, att det var enbart pinsamt att ta
del av. Jag viljer darfor att utelimna det, nimner det endast.

S4 hir 1 efterhand inser jag ju att Lage som erkint duglig
torhandlare inte kunde ha missat sa grovt 1 formuleringen av
torhandlingsframstillan, att de omedelbart kunde avfirda denna
torhandling pa rena formalia och be oss att 1 stillet tala med
Allan som av en hindelse rakade vara disponibel, hela eftermid-
dagen! Si gir det normalt inte till helt enkelt.

Vi kom ocksd att triffa Allan med bitride av kommunjuris-
ten. Det var ju bara en upprepning av tidigare moten dir
Allan entriget verkat for att jag skall dtergd i en ofdrindrad
situation. Han sade sig inte ha nagra som helst dsikter om de
fragor Lage avsett att ta upp.

— Jag hiller fortfarande bara en tringtan och det ir att se
Johan tillbaks i arbetet. Det dr min malsittning. D pa Gym-
nasieskolan utan forandringar dir, eller Byskolan, sade Allan.

Ingen dtgird mot Bert. Han forsvarar honom med att pa-
minna om att alla dr vi felbara.

Det métet fir ga till historien som en mycket olycklig fa-
dis. En facklig fadis. Maktdemonstration frin arbetsgivaren!

Berts primitiva och brutala sitt att sira och skada, det kan jag
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anda uppfatta som en tinkbar handling frin hans person. Men
att mota denna ovirdiga instillning frin personer som jag nor-
malt sett borde kunna forvinta mig forstaelse, stod och fram-
torallt handling ifrin. Handling utifrin de fakta som forelegat
under hela denna utslagningsprocess.

Sedan triften med Aron, har jag stindigt stott pa varianter av
hans (Arons) intentioner, di frin andra personer. Att ifraga-
satta trovardigheten 1 det jag berittar. Att tysta ned. Tysta ned
min version. Detta bor ju vara litt 1 och med att jag ir borta
fran arbetsplatsen, sjukskriven. Man skall da veta att fortrycka-
ren Bert finns kvar dir och vinner stdd. Som studierektor gar
han runt och virvar sympatier och namn pa en lista!

Han har kvar sitt kontaktnit och har stirkt sin position.
Sjilv gir jag inte girna ut 1 staden.

Jag orkar inte lingre stilla upp ideellt f6r ungdomar, i
torildragruppen och ungdomskatéet.

Den totala hopplosheten upplever jag 1 att arbetsgivaren
tidigt beslutat att inte 16sa det egentliga problemet. Snarare
litsas som att det inte finns och aldrig funnits.

Det ir ju sa osannolikt att man sa skulle ha misstagit sig vid
tillsittningen av Bert.

”Han har ju faktiskt uppvisat fordelar, ekonomin har for-
bittrats, faktureringen fungerar bittre”.Sadant fir jag hora fran
hogsta skolledning.

“Inte s3 att det ursaktar hans beteende, men...” Genom sitt
bemdtande och forandet av saken, har arbetsgivaren lyckats
torverkliga det mesta av Berts foresatser och utfistelser.

Olle har nédgats limna skolan och vigar inte ens tala Sppet
om sin olycka.

Kire,som konkurrerade med Bert om studierektorstjansten,
valde enligt uppgift till facket, utlandstjanst 1 stillet for sjuk-
skrivning. Mig har Bert stoppat enligt de tydliga utfistelse-
rna. Kanske har han knickt mig mer in jag tidigare velat inse.
Jag har ju hitintills foresatt mig att uppratthilla min larartjanst,
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men de stunder jag forestiller mig att redan nista termin, eller
nista ldsar vara uppladdad for att std infor en klass, kdnns det
som en utopi.

Jag borjar nu inse att det drgjer linge innan jag kan mobi-
lisera kraft och uthillighet att ga 1 full tjanst. Om jag Over
huvud taget kan iterfd den arbetsglidje och entusiasm som
tidigare utgjort brinslet 1 brasan. Jag ir nu sonderstressad, tinker
och handlar lingsamt, behover mycket lugn och ro. Kan jag
nigonsin mer aterfd fortroendet for denne arbetsgivare. (?)

Hosten 1994 triffar jag 1 ett varuhus den gamle yrkesliraren.
Nirstdende kollega till Ivar och densamme som av skolchefen
omnimnts som den fackligt rikt erfarne person, som limnat
vederhiftig information till savil honom sjilv, som till en av
arbetsgivaren bestilld enmansutredning.

Han siger sig nu inte minnas vad det var ”vi brakade om”,
Bert och jag.Trodde det var si. Tycker att vi borde ha kunnat
“samsas”’. Att jag annars framstir som ~omedgorlig”.

Han har varit lokalt fackligt aktiv, men vet nu inget om vad
som skett.

Dock lir han ha uttalat sig om att jag varit medvallande.

—Till vad? fragar jag.

— Ja att ni ar oense.

Han har aldrig sett eller hort Bert tala till Olle eller mig.
Han har aldrig tjidnstgjort 1 samma lokaler, ej ens 1 samma
skolbyggnad. Men han anses av skolchefen som mycket insatt
och tillforlitlig. Nu vet han inte annat sjilv in vad han hort
av andra. Av Bert? Allan? Helmer?

Kan inte dterge detta heller, minns inte si noga! Vill inte
bry sig heller nu. Det fungerar ju bra nu, fr honom. ”Kron-
vittnet” som inget sett eller hort, men svurit eden likvil.

Skulle du vilja stilla upp som vittne har?
— Ja visst, vad dr det som har hant?
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Han har bra schema nu, ”inte ofta pa skolan”, Bert har fixat
det. Gdr strax 1 pension.

Har sokt information dir den varit littillginglig. Helt oak-
tat aktheten 1 killan, har den vidarebefordrats till den som
helst velat hora — och dven litit sig n6ja sig med — just den
varianten. Till den som soker forringa genom att halla allt pa
en “lig niva”. Framstilla det som gillande en normal kon-
flikt.

En “normal konflikt” urartade definitivt nir Bert forgick
sig mot Olle. Systematiskt, psykiskt misshandlade honom 1
ett drs tid, 1 pdgdende tjinstgoring. Direkt och uttalad mobb-
ning mot mig, nir jag gick in for att virna Olle. Nu tilliter
inte hogsta skolledning att det intriffade ges ritt proportio-
ner. Dirav vittnesmalens motsigelser, tvetydighet. Till och med
1 den kopta utredningen.

Beslut att inte erkinna olimpligheterna har tidigt fattats pa
hog niva. Dirav ingen dtgird, punkt slut! Denna rigiditet hos
beslutsfattarna har ytterligare krinkt mig. Mer eller mindre
orsakat den hopplshet och passivitet jag gatt in 1.

Under hosten 1994 fir jag “erbjudanden och forslag” fran
skolchefen.

Jag erbjuds annan tjinst, pa en hogstadieskola lingt utanfor
centralorten dir jag bor.

Ett forslag enligt klassisk modell vad giller ”16sning” av

mobbningsirenden 1 allminhet, och dar ovilja och oférmaiga
till 16sning foreligger, 1 synnerhet.
[ realiteten ger inte detta “erbjudande” nagon valmgjlighet
tor mig. Jag uppbir sjukpenning pd grund av arbetsskadan
och har diarmed att stilla upp pa “realistiska” erbjudanden
om arbete. I annat fall kan min ”sjukpenning” dras in.

Skyddsombudet har uppmanat mig att limna den skadliga
arbetsplatsen. Skriftligen intygat detta forhillande for sjuk-
skrivande likare och Yrkesinspektionen 1 linet.

Detta forslag medger dirmed inget aktivt val, vad avser att
limna arbetsplatsen. Det dr dirmed inget val i egentlig me-
ning.
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Triff med Lage och juridiskt
ombud

Efter motet vi hade med skolchefen och Forsikringskassans
representanter 1 december 1992, hade ombudsmannen Lage
telefonkontakter med Allan och idven vissa ldrare frin Gym-
nasieskolan. Sjdlv kontaktade jag Yrkesinspektionen och vissa
andra personer med god uppfattning om kommunens hante-
ringen av arendet.

Lage hade den senaste tiden uppvisat en nagot kryptisk fram-
toning vid vira samtal. Han gav bilden av att inte lingre rora
sig sa fritt och entusiastiskt som tidigare. Dock undvek han
att ange varfor. Nir inget lingre forde drendet framat, sa be-
girde jag att fi triffa honom pd férbundets kansli och girna
da tillsammans med personalavdelningens chef.

[ borjan av december reste jag upp till forbundet och trif-
fade Lage. Inte riktigt samma Lage som forr, och vad chefen
betriftar s kom vi endast att hilsa pa varandra. Lage hade
ordnat sd att ett juridiskt ombud kom att dyka upp 1 stillet,
vid en senare tidpunkt 1 samtalet.

Motet holls pa Lages arbetsrum och jag viljer att dterge det
visentligaste 1 dialogform.

— Du har en del funderingar Johan, kring Allans formule-
ring 1 forslaget och den 6vriga utvecklingen siger du?

Ja jag tycker inte att jag ska behova ta stillning till forslag
om annan tjinst. Det kinns inte ritt.

Jag har last ditt brev, senast pa taget hit upp, men ser inget
logiskt 1 det heller.

Det giller ju for mig att jag har tydliga svar.Veta att jag har
tolkat dig, er 1 facket ritt.

Du Lage siger att: ”ett av hindren hir, dr att lokala facket
hindrar mig att agera”.

— Ja, men det ir klart att det ir svart Johan, om man skall gi
emot ett lokalt fack. Det ar jittesvart.
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—Vem ir det? Du maste ju veta vem.Vem eller vilka ir det
som bromsar dig?

— Ja men det maste ju du veta bittre 4n jag, Johan.

— Nej! Jag har ingen kontakt alls med dem. Ingen av dem
har sagt mig att inte vilja 16sa vira problem. Det ir ju den
uppfattning du siager dig ha fitt.

Du ansig ju sjilv att lokala facket inte avsdg att gora nagot.

— Det dr vil ett samlat grepp da att de inte vill agera. Jag vet
inte varfor. Det maste jag ju tillstd att jag tycker det ir
jatteklantigt handlat, ifrin borjan alltsa.

— S4 hir dr det hela tiden for mig, jag fir aldrig veta vem
som siager saker, vad som har sagts och si vidare, utan forvin-
tas handla och ta stillning i blindo. Det finns ju inga beligg
tor det hir. Jag skall fatta beslut pa helt 16sa grunder! Som det
hir med att inte begira att frigan behandlas 1 skolstyrelsen.

— Nii, det dr vildigt svart for mig att gora det Johan.

— Nej du tror inte att det hjilper, men dir ir ju dterigen
fragan:Vad ir det som ger dig den uppfattningen? Vem ir det
som ger dig den uppfattningen?

—Ja...jag menar att det hir har delegerats till Allan att hand-
ligga. Och han ir i skolstyrelsen 1 den bemirkelsen. Han ar
skolstyrelsen!

— Har han uttryckligen sagt dig, att han inte tar upp det?

— Nej men det har han ju inte behovt gora. Jag kan ju fraga
honom.

— Till mig sdger han att: ”Det ir inte jag som stoppar det
hir”. Jag vet siger han att ”skulle jag begira upp det hir, da
skulle Sture, som skolstyrelsens ordforande, inte ta upp det”.
Har han sagt nigot annat till dig?

— Skall jag ringa Allan hir och prata med honom, pa tele-
fon?

— Nej i det hir ldget s ger vil inte det ndgot.Vi har ju haft
sadana hir informella triffar med Allan forut. Nir drendet ir
over, di dr jag utlyft och borta. Dd finns inte ett enda papper
som visar att vi provat det ena eller det andra. Dirfor att allt
ar — som skolchefen tidigare 6nskat — skott 1 storsta tysthet,
inom en liten grupp.
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Jag ges den ena gangen efter den andra, uppfattningen att nu
stiller vi upp Johan. Nu ska vi gora nagot rejilt av det hir.
Det var det forsta Tobias sade mig. Det gick bara nigra veckor,
sedan gick han arbetsgivarens drenden. Talade 1 samma anda
och syn.

Dom hor av sig, siger du.Vilka dr det som hor av sig?

Nej, men du fir lita pa mitt ord Johan.

Jag dr utsatt for press ifran olika hall ocksa. Jag vill inte ange
vilka det ir nu.

Men under de forhdllandena, varfor ligger du vikt vid dem?
Personer som inte star for sina uttalanden!

Nej, jag ligger ingen som helst vikt vid detta Johan, utan vad
jag siger till dig, det ir att du ska veta att jag fir hora saker
och ting. Men jag ligger ingen vikt vid detta, tycker tvirtom
att det dr skamligt.

— Ja, men di ligger ju inte det lokala facket som nigon
broms om du inte ligger nigon vikt vid det?

— Nej, men jag vet att de inte kommer att géra nigonting.

— Likasa siger du att frigan om att ta upp drendet 1 skol-
styrelsen bromsas. Vi har aldrig fitt nigot avslag. Det dr ar-
betsgivaren som Onskar att vi inte skall ta upp det, och da ska
vi bara finna oss 1 detta?

— Jag tror inte jag har mojlighet att ta upp det forstar du. Jag
har ju ingen befogenhet att som ombudsman kriva att skol-
styrelsen skall ta upp en sak.

— Det har du inte? Som ombudsman fér mig? Som min
toretradare?

— Nej! Du vet jag dr inte ombudsman for dig, jag ir for
torbundet.

Det fir du ha klart for dig va.

— Da har jag ingen ombudsman?

— Jo det har du, du ir ju med i forbundet... Ja, jag vet bara
inte hur vi ska ga vidare Johan.

— Sedan har vi ju det hir med Allans eventuella utsagor. Jag
vet ju inte vad han siger till dig, rent informellt da.
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Ar det inte si att du blivit utsatt for patryckningar av Allan,
eller? Har han inte forsokt tala enskilt, pressa dig? Eftersom
jag kinner hans metoder, sa kan jag forvinta mig det.

— Nej, nej, nej!

— Nu har jag sjilv forsokt att hilla kontakten med Yrkes-
inspektionen, eftersom du siger att det ska inte vara nigra
tormella kontakter mellan dig och dem. Men varfor?

— Nej jag far inte. De har inte de befogenheterna, Yrkes-
inspektionen. De har att limna till arbetsgivaren och till skydd-
sombudet.

— Jo, men de kan ju ta emot kontakter och forfrigningar
frin dig, som mitt ombud.

— Ja, det gor de 1 och 6r sig, men jag far ju inga handlingar.
Det gar via skyddsombuden.

— Men du kan begira fullmakt frin oss och fa in alltihop.
Trots denna maktsymbol till byggnad! Ni kan inget gora hir?
Det medlemmen inte kan 16sa sjilv, maste vi skriva 1 histo-
rien, det gar inte att 1osa.

— Ja men hir star uppgift mot uppgift Johan.

— Nej! Da vi har skriftliga erkinnanden och yttranden, vitt-
nesmal! Mot ett fital anonyma!

— Ja men vad ska jag gora? Vad ska vi gora Johan?

(Lage frigar mig! Jag talar vidare om och redogor 6ver An-
ders, Solves och mitt besok hos Yrkesinspektionen dir det
ligger ett osant uttalande frin arbetsgivaren.

Lage fornekar att han vet, har inte sett vad de skrivit.)
— Jag kan inte skaffa det! Jag fir inte det av dem. Jag har bett
att fa handlingarna. De limnar inte ut till mig.

(Lang paus)
— Du, Lage, siger att ord star emot ord. Jag var in till Yrkes-

inspektionen och fick se handlingarna. Fick ut dem ocksa.
— Fick du det?
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— Ja visst. Det dr ju det jag forsokt siga, att de varit beredda
att bekrifta for vara ombud, om de fitt sidan begiran. Har de
inga patryckningar, ingen som kriver visst agerande, gor de
inget dt situationen. En slutrapport kanske kommer om nigra
ar, innan dess dr vi alla borta. Utan ingripande av inspektio-
nen!

Men nu menar de att facket ej begirt nigot specificerat
sadant. Om vi anser att arbetsplatsen ir skadlig for ett flertal,
sa har vi att begira dtgirder.

— Nej det ska de gora sjilva Johan. Det skall de gora pa
grund av sin inspektion.

Formodligen, sade inspektoren, anser de att du klarar av det
hir sd pass bra att de inte behover agera. Upptattningen blir
allt oftare den att forbundet inte bryr sig 1 det hir drendet.

Eftersom vi hinvisas till att sjdlva agera.

— Nej men det tycker jag ir lite... Det ir inte bra det du
siger nu Johan, for att forbundet har verkligen brytt sig.Verk-
ligen forsoket.

Forbundsjuristen Alice tittar in och undrar om det passar att
hon sitter med oss medan vi sprakar vidare 6ver en kopp
kaffe. Jag fortsitter dock att fora mina anteckningar.

— Du skriver som vanligt Johan. Skriver du ned allt vi sager?
frigar Lage.

— Inte allt, men det jag finner visentligt och hinner med.
Du har inget emot det?

— Nej jag skojar bara, jag vet ju sedan forr, du har med allt.

Vi redogor f6r Alice hur lingt vi kommit och vad vi berort.
Lage ldser pastaendet ur Allans brev till inspektionen.

Alice undrar om inspektionen inte gjort nagot. Inte kommit
med nigon reaktion?

—Jo da, siger Lage, de har varit pa inspektion pd gymnasie-
skolan. Det har dven férekommit en rapport och de har be-
girt in ytterligare uppgifter. Jag tror att det kommer en slut-
rapport.
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— I det hir fallet 4r det tydligen sd att inspektionen inte har
avslutat drendet dnnu.

— Nej, och dirmed vet vi vil inte om deras rapport kom-
mer att innehalla nidgot positivt for din del Johan.

— Nej det kan den inte gora. Det har de ju redan indirekt
sagt, eftersom drendet nu tillits falla.

Jag kommer 1 princip att koras 6ver, innan de ar firdiga med
sin slutrapport.

Det kan dréja manader, dr, innan slutrapporten kommer. Da
ar du 6verkord, sade han, om du inte sjilv kan nd en uppgo-
relse innan dess.

— Har ndgon pa inspektionen sagt det?

—Ja. ”Kan du inte gora nagot sjilv 1 det hir liget, dd har du
tormodligen ingenting att vinta dig”, det var hans personliga
reflektion och rid till mig.

— Skall det behd6va ta sa lang tid for inspektionen?

— Nej, det behover det definitivt inte gdra. Det ir helt an-
dra skil. Hade det diaremot handlat om att nigon klimt tum-
men, did hade de kunnat dka 1 tvd bilar inda ut 1 skidrgirden
om si vore. Dd hade facket stingt arbetsplatsen. Allt ir inte
provat hir!

Lage delar Givetvis inte denna uppfattning. Han tycker att
alla vigar dr provade Han har svirt att se vad han kan gora.
Vad mer forbundet kan gora. Tycker det ar bra att Alice ar
med.

— D3 har jag ju bara att svara pa de hir forslagen frin Allan.
De ir ju inte ens formulerade pa sidant sitt att jag entydigt
kan besvara dem.

Alice: "Har ni tankt att skriva till kommunen och pitala de
negativa forhillandena?”

— Ja eftersom de ej talar om varfor jag erbjuds annan tjinst,
sa fir det framgad 1 svaret.

Det dr vil det minsta en tjinsteman kan begira. D3 har jag
att hinvisa till konkreta saker. Nimligen Berts egen under-
skrift pa att han upptritt olimpligt mot mig, i egenskap av
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overordnad tjinsteman. Dirtill skyddsombudets skriftliga vitt-
nesmal.

Lage instimmer och Onskar att Alice far lisa skrivelserna.
Hon ldser bada breven.

— Men han medger ju hir, att han orsakat dig obehag och
att han uttryckt sig opassande! Beklagar det direfter. Det inne-
bir ju att han accepterar ditt sitt att resonera. Det framgar ju
hir!

— Det kan bara tolkas som att han erkidnner sitt olimpliga
beteende?

— Ja, ja! (Alice Overraskas nir hon nu forst, fir ldsa erkin-
nandet)

— Om Allan bara hade angivit det hir 1 orsaken till att jag
erbjuds annan tjinst — att det grundar sig 1 att jag blivit olimp-
ligt bemott, di hade han inte behdvt formulera sig med alla
floskler i forslagsskrivelsen. Det hir dr ju den springande punk-
ten som de aldrig kan komma forbi. Bert har funnit sig tvingad
att tysta mig, 1 min egenskap av facklig foretridare, sd att an-
dra oegentligheter och 6vergrepp inte ska komma fram.

— Det dr ju det forhillandet, att ni finns pd samma arbets-
plats nu, som ir ett problem. Men en omplacering av en per-
son behover ju inte nodvindigtvis innebira att den personen
som blir omplacerad, har gjort sig skyldig till nagot brottsligt,
eller forkastligt, eller pa annat sitt olimpligt. Det finns manga
fall dir 16sningen ir att man kanske plockar bort den oskyldige
fran arbetsplatsen, men later den som s att siga dar skyldig till
samarbetsproblemen vara kvar. Det kan ju vara organisato-
riska och andra skil, som gor att man liter den andre vara
kvar. Det behover ju inte innebira nigot negativt stallnings-
tagande mot den person som erbjuds annan tjinst.

— Men det upplevs negativt di man forst blivit forfordelad
och grovt psykiskt misshandlad i ett par drs tid.

— Det kan vara skont att komma ifran en sidan arbetsplats
ocksa.

—Ja, det far vi se senare, det ir ju inte vad det handlar om nu
1 vart fall.
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Lage piminner Alice om att det ir inte bara jag som ir utsatt
for det har, det ar flera andra lirare ocksa.

— Ett flertal varav tre fortfarande ir sjukskrivna, fyller jag 1.
Sélve kommer formodligen ej 1 tjanst. Det finns inga mojlig-
heter, siger bide han och skyddsombudet, si linge arbets-
platsen dr oférandrad. Anders har gitt sjukskriven hela termi-
nen av samma orsak, jag sjilv ir sjukskriven i avvaktan pa
utredning och Olle som med tjanstledighet har limnat orten.

— Det dr klart att nir det dr sd pass manga, da kanske det
maste till annat.

— Ja visst, det dr bara det att Johan inte forstar att vi som en
sa stark organisation inte har mera att ta till.

— Det ir ofattbart detta. Hir har jag tidigare som represen-
tant for facket, virvat medlemmar, hivdat fackets styrka och
talat om betydelsen av denna trygghet! Nu gor nagra kollegor
liknelsen med att “facket fjirtar mig 1 ansiktet”, ”Se nu
tacken!”. ”Se vad du har for hjilp, nir allt hinvisas till din
egen formaga.”

Lage: ”Jag har haft overliggningar med skolchefen, tillskrivit
Yrkesinspektionen och Linsskolnimnden. Har haft kontak-
ter med ovriga medlemmar och med skyddsombudet. For-
sokt att halla en tvisteférhandling. De bara avvisade det hela.”

— Men vad har det lett till di? Jag anvinder dina egna ord.
Du siger att, vi har gjort mycket men ingenstans natt. ”Skall
det hir fi en utmynning i1 nigonting, si ir det upp till dig
sjalv”. Jag bara citerar.

— Jag bara siger att, vi kan inte gora mera!

— Nu har vi ju inspektionens tolkning, Det ir ju ritt otrevliga
saker, att myndigheter fir osanna uppgifter for att délja un-
derliten dtgird. ”Da3 har ni ju ert forbund som skall agera”.

— Ja, jag kan ju inte gora nagot eftersom jag inte vet vad
som sagts. Jag kommer ju inte at inspektionens papper.

— Nej, men hir kan du fa dem. Med hilsning. (Jag 6verlim-
nar kopiorna)

— Fick du ta kopior av dem?
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—Ja, det gar att fi ut det mesta numera. Det borde ju faktiskt
ga dnnu littare med tillging av ombud och jurist. Han me-
nade att ni borde kinna till regler for detta.

Men jag minns vad gamla anforvanter sade mig i min ung-
dom: ”Det som inte klaras av pa tva eller tre, det fir man klara
sjalv”. (De liser under mycket ling tystnad)

Yrkesinspektionen har varit 1 kontakt med samtliga, ingen av
dessa kunde bekrifta vad som antyddes, inte ens att de var i
rehabilitering, vilket klart antyds diri. Vi kan inte motsiga
det, siger savil inspektdren som deras juridiska ombud. Siger
samstamt att det kan de inte forneka, att det ir en osanning
som sagts dem.Vir tolkning sade inspektoren, da vi fick den
hir,var att du satts igding hir. De hade dessutom flera slut-
datum hir. Sedan vi fitt det hir, di var ju vi lugnade, sade
han.

De hade tagit fasta pa detta och trott att jag var i full ging
med utbildning, for att erbjudas tjanst nista ar. P4 telefon ville
de bara fa det hir bekriftat av mig, da sprack ju det hela. Jag
hade inte ens sett nigon plan, in mindre underkastats nigon
form av sd kallad rehabilitering eller utbildning. Jag fick upp-
repa det for honom, for tydligheten. D3 gjorde han tolkningen:
”Som vi har uppfattat det hir, si stir det en osanning hir”.
Det hir gjorde skolchefen Allan for att 1 det hir skedet vinna
tid di, kan tiankas. For att invagga inspektionen 1 att det hir ir
pa ging, vi har dtgirdat det hir, rota inte mera.

Det ir lika 1 alla de hir fallen ddr namnen ir strukna. Den hir
personen som namns ir ett offer for Bert, som hir pastas hilla
pa att ridda honom. Han har “tummen 1 6gat”. Som icke
behorig lirare s har denne man en vidrig situation. Han ringer
oss och siger att han inte vigar ga till skolan, har dngest infor
Berts bemotande. Lage och Alice suckar djupt, ling tystnad
toljer.
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Det tjanade inget till att fortsitta, de sdg inget att gora, Lage
hade redan bestimt sig for att inte kunna se vad de skulle
kunna gora. Lage skulle ater lisa igenom forslaget fran skol-
chefen och dirpa uppritta en skrivelse till kommunen.

Forslaget fran Allan var i skrivelsen omgivet av och inlindat 1,
floskler och missvisande pastdenden. Pastidda citat av mitt
tyckande, och tolkningar av vad jag eventuellt kinner.
Min centrala ombudsman papekar detta och onskar ett seri-
ost och klart formulerat forslag med endast arbetsgivarens egna
uttalanden. Da bryter arbetsgivaren korrespondensen.

Ombudsmannen tillskriver nu kommunstyrelsen. Han ut-
trycker att: ’Johan utan egen forskyllan forsatts 1 denna situa-
tion dir han kinner sig n6dd och tvungen att diskutera fore-
liggande forslags olika punkter”.

Eftersom skolchefen i manader underlatit att svara pa tidigare
brev frin mitt ombud si maste det bli s3, att brevet, helt for-
melle, stills till kommunen i Overmila och diarieférs som
offentlig handling 1 december 1994.
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Mobbning 1 samhillets tjanst

I denna mobbningens andra fas — 1 maktloshet vid mote efter
mote, 1 brev efter brev, 1 nedsliende telefonsamtal, har det
sagts mig att inget avses att goras vid den uppkomna situatio-
nen.

Ombudsmin, enskilda tjansteman vid Forsiakringskassan och
yrkesinspektionen har sagt mig att de inget kan gora. Jag har
pa ett mycket korrekt och vinligt sitt meddelats att mitt basta
vore att anta vad som erbjuds mig.

Jag har fitt ta del av skolchefens svar till yrkesinspektionen.
Dessa svar har fitt mig att tappa all tilltro och allt hopp om en
rattfirdig 16sning.

Handlingen dr fullbordad. I egenskap av fackets vice ordfo-
rande, har jag forpassats enligt utfistelserna. Det har kunnat
ske, har fitt ske. Det har mgjliggjorts genom underlitenhet
och manipulation, till och med av forsvarshandlingar till
torovarens favor. Personer som sjilva varit utsatta har tigit,
nigra har framfort diverse former av ursikter och forsvarstal
tor Berts handlingar och arbetsgivarens verkstillande av hans

hot.

Utan hopp nu, utom allt tvivel, dr jag en av manga forforde-
lade, erbjuden annan tjinst.

Deporterad utan nagon som helst form av upprittelse eller
gottgorelse.

Just denna sista underlitenhet fran arbetsgivaren. Den sista
linga tystnaden. De har tagit slutgiltig stillning och struntar i
att svara pa ombudets brev.

[ det liget vet de sedan linge att de intet, absolut intet har
att frukta fran O6vriga samhillet. Vare sig fran facket,
Arbetsdomstolen, eller Yrkesinspektionen.

Mobbning dr kanske en sa pass vanlig foreteelse 1 samhillet
att vi tvingas acceptera vissa former som ett nu konventio-
nellt stridsmedel for att uppna egna syften.
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Hir ser 1 vart fall jag det, som att kommunala foretradare
anvinder sig av mobbning 1 samhillets tjinst.

Ett scenario diar kommunala foretridare 1 tvivelaktig sam-
verkan med vissa samhilleliga funktioner, méjliggdr utslag-
ning av fullt verksamma lirare. Allt for att dolja eventuella
oegentligheter, olampligheter av tjinstemin och otillricklig-
het 1 den foljande atgirdstasen. Sd ar det hela igdng. Prestigen
liser.

Mot min rittsuppfattning och etiska bakgrund, ir det hir
for mig ofattbart. Jag dr nu ur stind att foreta mig nagot for
att ens soka forklara mig i min situation. An mindre orkar jag
virja mig mot den deportering som nu forestar.

Det ir fullbordat. S ma det ske vad som maste ske, forutan
min vilja och medverkan.

Arendet stannar hos skolchefen

Forbundets skrivelse stilldes till kommunstyrelsen och kom-
munens personalchef for val av limplig handliggare 1 dren-
det. Det hade ditintills hanterats pa ett ifrigasatt sitt.

Alltjamt har Allan vigrat att besvara min enkla friga, varfor
jag erbjuds annan tjinst, trots att jag vil vitsordats 1 nuva-
rande tjanst. Varfor ?

Timmar av sammantradestid, blockvis av minnes-
anteckningar har upptagits av hans sitt att prata, prata, prata
utan att ge mig detta svar. Utan att fora drendet framat.

Det substanslosa ordflodet kan liknas vid en form av verbal
inkontinens.

Han borde kunna ge mig en for alla godtagbar forklaring
till varfér jag nédgas ta emot detta krinkande alternativ i
stillet for upprittelse och gottgorelse.

Nu valde kommunstyrelsen att lita skolforvaltningens chef
Allan fa avsluta drendet. Trots att likaren, via Forsiakringskas-
san, ombett kommunens personalchef (ej skolchefen) att fung-
era som handliggare. Eventuellt med bitride av skolans rek-
tor Elis.
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Men slutet var redan skrivet och dirmed ej paverkbart.
Skolchefens ambition vid vara triffar har endast varit att
med iver fria den olimplige studierektorsvikarien fran ens
misstankar om valdshandling i nigon form.
Trots detta, eller just darfor, skall vi aterigen triffa honom.

Fastin helt uppgiven nu, maste jag likvil ga till annu en trift.
Infor denna sista triff, ringer jag forbundet for bitride av mitt
ombud.

De turer som foljer pa detta samtal finner jag mycket be-
synnerliga. Nu fir man forstd att centrala forhandlare har
mycket om sig. Jag kan anta att de fir prioritera. Jag ombeds
tala med viss regional ombudsman.Vid telefonkontakt med
honom, siger han sig kinna till drendet. Han har fitt brev
fran centrala ombudet. Jag kinner inte personen 1 friga.
Han anser att jag skall stilla upp pa arbetsgivarens forslag.
Lamna det hir med Bert och anpassa mig till full tjinst sa fort
som mojligt. Nagra veckors mjukstart, sedan fullt.

Pa ett avskrickande sitt, talar han om den avgrund som
vintar om jag inte stiller upp.

Han siger sig forstd min situation och ger mig radet: "Byt
arbetsgivare !”.

Trots vetskapen om att jag har laing anstillningstid, godkind
arbetsskada villad av 6verordnad och att arbetsgivaransvar
toreligger.

En makal6s groda frin ett ombud. Att sjilv siga upp sig, ar 1
praktiken att sjilv ta over allt ansvar 1 fragan, frin arbetsgiva-
ren. Det vet vi bada, andock rider han mig att siga upp min
tjanst.

Aven Sélve, som ocksi gir sjukskriven nu, har talat med
denne ombudsman. S6lves omdome var: "Det var som att
tala med Bert, samma vokabulir, till och med résten piminde
om Bert sjilv. Som broder. Ytterst obehagligt.”

Nir Forsakringskassan kallar till den forestiende triften, sin-
der de dven kallelse till mitt ombud Lage. Dock siger han sig
”ej kunna komma, det stir Johan fritt att ta med lokalt/regionalt
ombud.”
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Just mitt centrala ombud, just han, har sagt mig pa goda grun-
der forstd att jag inget har att vinta mig av det lokala facket.
Att lita just pa honom. Javisst, det gor jag ju, raknar med ho-
nom. Litar pi att han inte gér upp nagot vid sidan om, med
arbetsgivaren.

Det visar sig aven nir triffdatum flyttats fram och jag entri-
get aberopar ombud, s kommer Lage. Mad vara att hans inla-
gor var {3 och fiordiga vid denna triff, men likvil en medpart
1 en motparts niste.

Det slir mig nu igen, detta att jag kinner otrygghet och
rent av fientlighet i min arbetsgivarrepresentants nirhet. Inte
nigot av den respekt som man i ungdomen hyste, for arbets-
givare och 6verhet, snarare en ridsla. Metoderna ir ju si ojusta.
Nippeligen vordnadsingivande.
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R ehabiliteringsmotet

Rehabiliteringsmétet kommer till stand forst 1 februari 1995.
Forsiakringskassan har kallat till motet och nidrvarande ir:

Forsikringskassan Mirta
Likaren Likaren
Skolchefen Allan
Fackombudet Lage
Lararen Johan

Likaren ir med for att svara for vad som kan anses betydande
att beakta vid rehabiliteringen.

Likt tidigare moten tuggas samma fraser om och om igen.
Pa Forsikringskassans direkta fraga till skolchefen, om vad de
avser att stilla upp pa 1 friga om rehabilitering, si svarar skol-
chefen med att lisa upp det gamla forslaget till mig. Gar dar-
efter vederhiftigt in med att;

”Johan har begirt att fa vara... 0.s.v.” Jag har stindigt att
uttala mig om och om igen, eftersom han undviker att egent-
ligen siga nagot som han skall sta for. Han fir det att framsta
som att han citerar nigot som jag skulle ha sagt och 6nskat.
Jag far ga 1 direkt svaromal.

Allan liser upp forslagen till mig: Inskolning 1 vissa fall. Pa-
byggnad i matematik och vissa naturorienterade (NO) am-
nen. Kartligga under inskolningsperioden. Det gir ju inte att
hyra en universitetslektor, enbart {f6r Johan!

Han fir finna sig 1 att g med 1 reguljira fortbildningen som
vi har. Han har begirt att fi vara pa Platonskolan, dir det inte
pagar nagon teknikundervisning! Bittre da att delta 1 under-
visningen pa Byskolan eller Kullens Hogstadium.

— Jag har inte begirt detta. Notera det. Jag har ej begirt
annan tjanst! Att vi nu diskuterar detta, ir for att jag ej far
upprittelse. Jag har inget val. Om vi nu skall utga frin annan
tjanst, da maste jag forklaras kompetent och behorig for sa-
dan. For oss ldrare sa bedrivs ju de behorighetsgivande utbild-
ningarna endast vid universitet och hogskolor.
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— Om du preparerar dig med auskultation under hosten, var-
vat med vara utbildningar, sd bor du kunna ga i undervisning 1
januari.

Likaren: ”Det finns alltsi en oppenhet for fortsatt utbild-
ning. En kompensation fo6r de forlorade aren, rent
kompetensmassigt, maste ju ocksa till.”

— Det dr klart att han skall fi sin utbildning. Personalmannen
pa skolkontoret har angivit hjartbesvir och kommer f6rmod-
ligen ej igen. Men den nytillsatte, Kaj, for samtalen. Man kan
skriva en plan, men man kommer férmodligen ej att folja
den, kunna félja den.

Allan kastar ur sig pastienden, som om de vore sjilvklara san-
ningar.

[ egenskap av skolchef, sa dr Allan van att tala och bli trodd.
Andra tiger och ifragasitter ej.

— Nu har vi hort fler pistienden hir, och nu vill dven jag
pastd, och jag kan vederlidgga. Jag har personligen talat med
lirare fran Platonskolan, som hilsat mig vilkommen att aus-
kultera.Vad dr trovirdigt, vad ar sant?

—Ja, jag har talat med davarande rektorn, siger Allan, har du
tortroende for honom?

— Ja visst! Jag har ifragasatt varfor jag absolut skall forvisas
till ytteromradena. Kullens som auskultationsskola och sedan
tjanst pa Byskolan? Jag cyklar pa nigra minuter till Platonsko-
lan dir tjanster kommer att finnas snart nog.

— Finns det plats pa Platonskolan, sd skall du dit.

— Sa kan man ju siga, f6r om veckor eller manader sa kan
jag fi beskedet att det inte gir att ordna. Den uttalade vil-
viljan maste nigon gang sittas 1 verkstillighet for att ge mig
tilltro. Jag dr luttrad och har ingen positiv mélsittning. Under
tiden kan ju andra tillsittas. Jag har ju ritt till tjansteunderlag
nu.

Likaren: ”Nir det giller Johan, sa har vi mingirig krink-
ning som borde kompenseras. Det borde vil kunna ordnas?
Johan, ta fasta pd skolchefens 16fte att ordna auskultations-
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plats i mars. Men det bakomliggande dr kvar som en surdeg.
Du maste se framat nu och ta vara pa det som ir. Du fir leva
med denna surdeg. Du fir forséka tro pa vad skolchefen utlo-
var.V1 dr ju manga hir som hor det nu.”

Han tog dven upp betydelsen av gottgorelse 1 dessa sam-
manhang.

Allan siger sig inte ligga hinder 1 vigen.

— Om hinder sitts, sa klaga. Till mig, Lage, Mirta, sa tar vi
upp det hir igen.

— Om hinder sitts! Vi bevittnar ju hir hur Allan borjar med
att tala om det hinder som finns pa Platonskolan. Att dir inte
ens finns lektionssalar f6r NO—-teknikimnet, att jag inte ir
vilkommen och si vidare. Hinder, tills jag river dem genom
att pressa honom.

Likaren soker dterigen fa ett svar pa sin friga: "Finns det ni-
gon mojlighet for skolan, arbetsgivaren, att ni erkdnner na-
got, gottgdr Johan?”

Allan fir det svart, siger nigot som kan sammanfattas: ’se
till detta vid en framtida tjanstetillsittning, om nu Johan kan
finna sig i den l6sningen”. Hinvisar till den kopta utredningen
och liter Likaren lisa skrivelsen.

— Jag forstdr att Johan inte 4r n6jd med det som star hir. Att
det hir inte ir tillriackligt.

— Det forstar jag ocksa!(centrala ombudsmannens enda in-
ligg)

— Det ir beklagligt! Det ar ju faktiskt fler personer, lirare,
som ir krinkta. Som far riskera att sluta sin lirarbana pa ett
tor dem ovirdigt sitt.

—Vad stodjer du detta pd? Att bilda dig den uppfattningen
pa? Allan ifrigasitter likarens insikt

Likaren redogor for sin egen yrkesbakgrund och kompe-
tens.

Uppger att han pd mycket goda grunder kan uttala att sko-
lan med sina problem, ir att anse som villande ohilsa. Att
bristerna patalats till honom frin méinga hill. Frin personer
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som han anser yttest trovirdiga. Att han ej ar tveksam om or-
saken till utslagningen av ett flertal lirare vid Gymnasiesko-
lan.

Jag fortsitter beskrivningen av min situation: ”Allan vigrar
ju att vidga det forovaren sjalv har erkint, skriftligt. Att hans
uttalanden varit opassande, samt att han har upptritt olamp-
ligt.”

Varfor dd denna iver att fortiga, till och med ljuga 1 en rap-
port till tillsynsmyndigheten?

— Jag har last det brev dir du, Allan, pastar att rehabilitering
redan igangsatts. En uppenbar osanning dir myndigheten for-
leds tro att jag var 1 utbildning och rehabilitering. Groteskt.
For att komma frin en skolchef. Hur skall jag kunna kinna
tillit? Hysa forhoppningar, sitta tilltro till muntliga [6ften? Jag
har inget val, dirfor har jag att underkasta mig detta frin och
med mars dd. Forutan min onskan.

Mirta onskar besked om vilken omfattning det kan bli fraga
om. Utbildning, auskultation?

Likaren forklarar att vi har talat om det hir och ansett att
man bor prova med tjugofem till femtio procent. Men ar-
betsgivaren avgor ju numera, om man tilliter sjukskrivning.

—Visst kan vi tinka oss att gd med. Johan avgor fran dag till
dag.Jag ordnar nu si att Johan fir trifta Kaj kommande vecka.

Min vilja idr allgjamt att arbetsplatsen skall atgirdas, de drab-
bade skall fi upprittelse och kunna dterga 1 sina tjinster. Det
beslutades indock att jag skall auskultera pa hogstadiet nista
ar. Allt enligt skolchefens tidigt utformade forslag. I mars
paborjar jag auskultation 1 NO-teknik och matematik pa
hogstadiet. Skolchefen sade att jag kommer att kontaktas av
en nytilltradd personalman.

Den foljande detaljutformningen av min rehabilitering kom

nu att skotas av den yngre personalmannen Kaj, sedan den
torre uppgivit sig ha fatt hjartbesvir.
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Kaj, en 1 och for sig trevlig ung man som uttrycker vilvilja.
Men han har ju en viss uttalad malsittning. Han kidnner ej
arendet, vilket kan kvitta. Han skall ju endast samrida med
mig om fortsittningen nu.

Frin Allan har han fitt besked om att jag skall byta tjinst,
och det faller sig girna sa 1 dialogen, att jag skall siga hur jag
vill ha det. Eller snarare att jag vill det.

Nir han pa Forsiakringskassans upprepade uppmaningar nod-
gats skriva ut en rehabiliteringsplan, sa formar jag endast att
peka pa det faktum att jag inte ens erbjuds en annan tjinst,
utan en provtjanstgoring. Nir jag som behorig larare har tjinst-
gjort 1 kommunen sedan mer 4n elva ar.

Steg for steg, ord tor ord, klir man av mig. Sjilvtilliten avtar
och dven sjilvkinslan undertrycks. Pa tvd ir har de lyckats
stampla, knicka och avféra en gymnasielirare som gar pa fulla
varv, med entusiasm och engagemang 1 och utom skolan. Med
ytterligare femton 4r till pensionen.

Vartor later samhillet detta fa ske?

Inte en, inte bara tva-tre, skaran av utmobbade larare vixer.

Under den utverkade respittiden for eventuella atgirder av
miljoproblemet, soker man nya och gamla orsaker att stimpla
oftfren med. "Utbrindhet” ir en gingbar stimpel pa de ildre
kollegorna.

Former av sjilvforvillande ar ocksa bra att ta till. "Det kan
inte vara ens fel att tva triter”, kan ocksd vara gingbart for att
nigra skall nicka med och utbyta samforstiende 6gonkast.
Om det nu varit si, att tva hade tratt.

Nu var det lingtifran si. Olle var inte den som tritade med
nigon, inte Solve heller och sjilv undvek jag helst Berts hit-
tiga utfall. Bemotte honom endast en ging nir han som kol-
lega borjade agera dven 1 min klass, trodde sig kunna kora
med mig. Undanbad mig hans forsok att sitta sig dven pa
mig. Han undvek det dven 1 fortsittningen, intill dess han sig
sin mojlighet som studierektor. Att med skolledningens hjilp
kunna sitta sig 6ver alla kollegor.
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En smygande misshandel

Jag delar ej vir skollednings syn pa sanktionering av trakasse-
rier. Ej heller den tolerans som visats forovarna. Jag anser att
mobbning och alla former av psykisk misshandel saknar be-
rittigande. Framst av tvd skil:

— Girningen kommer ofta smygande pa. Ur synhall for om-
givningen. Utan mojlighet att virja sig eller kunna vinta sig
hjilp. Nir girningen vil synliggors, dr skadan redan bety-
dande.

— Skadorna ger inga synliga tecken som vid fysiskt vild, men
skadar svirt ett djupt liggande kinsloliv. Dessa skador dr svar-
atkomliga och svarlakta.

Jag skulle vilja gd mycket lingre 1 kampen mot denna
tortryckarform, dn vad facken och diverse skydds- och
oversynsmyndigheter gjort 1 denna bok.

Det dr vidare en myt, detta att det ir svirt att bevisa nigot,
gora nigot vid mobbning.

Man skulle komma lingt bara genom att foriandra attityden
till denna foreteelse.

Frimst handlar det om att vara lyhord och sitta tillit till de
drabbade.

Hir forbigick man vittnesmal fran skyddsombudet, t o m
Berts skriftliga erkdnnande.

Man borde dtminstone jamstilla den psykiska misshandeln
med fysisk sadan.

Ingen, frin kollegor, skolledning, politiker, till yrkes-
inspektorer, skulle lita en skolledare ga omkring och fysiskt
misshandla lirarna 1 tjansten, utan att stoppa valdsmannen.
Formodligen skulle redan den forsta misshandeln leda till dtal.

Nir jag och mitt ombud patalade de otaliga vildshandlingar
som drabbat ett flertal frigade Allan med bestortning: "Han
har vil inte slagit nigon... , hir pa skolan?”
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Facket har redan tidigt informerat Allan om Berts valds-
benigenhet.

Under virterminen fullgjorde jag auskultation och dmnes-
tordjupning enligt forelagda forslag. Utan entusiasm tar jag
del 1 var lektion. De lirarkollegor jag gir hos som auskultant,
ar forstiende. Situationen ir ju minst sagt besynnerlig, nistan
besvirande.

De kinner mig och min profession som larare 1 ett flertal
skolformer.

Genom sitt handlande och bemdtande, har arbetsgivaren
skadat nagot visentligt hos mig. De har tillskrivit mig ligsta
virde genom att verkstilla en buses utfistelser.

Langvard

Infor terminsslutet tinker jag alltmer pd min kollega Wil-
helm. Allt han fick utstd pa skolan, 1 samband med hans hoga
blodtryck.

Under efterjulsvintern hade han inte velat triffa nigon frin
skolan. Nu ringer jag hans fru som tror att han girna vill
triffa mig. Jag finner honom liggande pa enskild sal.

Han ir hart drabbad och fordrar vird pa ortens sjukhus.Vi
talar 1 allminna ordalag om den gemensamma arbetsplatsen.
An mer om hans moéijligheter att komma igen och fungera
rent fysiskt. Att kunna gi hjilpligt och med viss automatik
kunna kora bil igen. Nir jag ger honom bilden av att redan
nista sommar kunna uppleva friheten, genom att 1 bil med
automatvixel och rattkula, kunna forflytta sig langa strickor,
da ser jag hopp och tilltro hos honom.

Cyklande hem frin sjukhuset, tinker jag pa det mirkliga 1
situationen. Jag kinde mig sjilv uppvirmd av hans sitt att
lysa upp vid den vision som forespeglades honom.

Nir jag som skadad men rorlig inte ser nagot att hoppas pa
och glidjas dt, da ser jag detta lilla hopp hos min singbundne
och meddrabbade kollega.

Jag erinrar mig under hemfirden hur han blev bemott och
undanskuffad pa sin avdelning. Wilhelm, dlskad av sin familj
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och omtyckt av alla utom dem som hade behov av att roa sig
pa hans bekostnad. Eller klittra pa honom och ta mark frin
honom.

Sa blir det ferietid. Inte ens detta kan framkalla den villust
man normalt kint under tidigare lisirsavslutningar.

Jag blir 1 borjan av ferierna uppringd av Anders. Han ir en
av de Ovriga tre som uppgivit samma studierektor Bert, som
den person som direkt och indirekt dr orsak till att han ej
ansett sig kunna fullgéra sin tjinst pa ett stimulerande och
pedagogiskt betydelsefullt sitt.

Nir en frin skolledningen utlovad l6sning syntes drdja, be-
slot han att med tjanstledighet lamna skolan en tid for tjanst-
goring pa annan ort.

Efter 16ften om att situationen var férandrad, personen vid-
talad och from, sd gjorde han misstaget att ga tillbaks.
Arbetssituationen var om mdéjligt dn virre efter aterkomsten.
Bert sokte piverka Anders med mycket otrevliga metoder.
Sékte till och med vinda min klass mot honom. Nir det ¢j
ronte framging ordnade Bert si att Anders 1 stillet kom att
undervisa 1 min kollega Helmers klass.

Minns hir att skolchefen Allan vid triffen infor iterging i
tjanst, pa ett mycket vederhiftigt sitt hivdade att den svensk-
liraren aldrig haft med Bert att gora.

Det var en omojlighet. Det visade sig vara just Anders han
dsyftade. Sokte forneka som drabbad.

Anders led av de motigheter han sjilv motte, men mest sade
han mig, av att se och hora hur jag blev bemétt och de om-
skrivningar som gjordes for att forringa vad som drabbat mig
och 6vriga kollegor som redan nédgats limna skolan. Snarare
tillskriva oss egenskaper som skulle forklara den uppkomna
situationen. Allt 1 syfte att dra ljuset fran arbetsplatsproblemet.
Han hade for en tid sedan sjukskrivit sig pd grund av dessa
arbetsplatsrelaterade problem.

* Kk %
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Aven denna sommar 1995, blev tung for min familj.Vira stun-
der 1 sommartorpet blev inaktiva. Jag gjorde vad som maste
goras, inte mer.Vi akte mellan bostaden och torpet pa landet,
1 omgingar. Jag bir med mig tunga minnen av uttalanden
fran obehagliga triffar. Det nedlitande krinkande uttalandet
fran skolstyrelsens ordférande, infor Verkstadstoreningens re-
presentanter. Det tog det. Intill dess hade han och jag delat
manga gemensamma varderingar 1 en intressegrupp diar vi

bada hade politiska uppdrag.

Ungefir si forflyter sommaren. De enda kollegiala kontakter
jag har numera ir just mina olycksbroder. Inte sd att mina
relationer till de ovriga skadats, men de har svart att hantera
kontakten. De hiller sig viluppfostrat och hilsosamt neutrala.

Skyddsombudet Gunnar har varit ett enormt stod, genom
sin genuina akthet och varma minsklighet. Han har {6r mig
framstatt som opaverkbar for diverse forvrangningar och ma-
nipulationer. Gunnar har sett den nakna sanningen och vigat
uttala sig.

Han var en av de kollegor som inte kunde paverkas att skriva
under den lista som den vikarierande studierektorn sjilv gick
runt med, for att dokumentera lirarnas fortroende, for ho-
nom sjalv. Nu avbrots ju detta av Elis innan hela kollegiet

drabbats.

Gunnar ir 1 vart fall den ende som numera hor av sig frin
min fore detta arbetsplats. Jag vet inte vad som sagts om mig
1 min franvaro. Endast vad skolchefen sagt till mig och mitt
ombud. Han hade hort att sjukskrivningen skulle ha kunnat
komma inda, utan Berts forskyllan.

Jag har aldrig varit klar 6ver vad han egentligen ville uppna
med detta. Han kan ju ha velat framstilla det som att jag hade
andra problem som rakade kulminera just vid den tid di Bert
erkint sig ha upptritt olampligt, och funnit det beklagligt att
han nodgats erkdnna det.

Jag utesluter inte att skolledningen varit med redan fran bor-
jan. Att man funnit Bert med sin speciella bakgrund, som en
limplig resurs.
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Den tidigare studierektorn Jack var med vid anstillningen
av Bert.

Vidare var Jack mycket angeligen att just Bert skulle efter-
trida sig. Det maste bli han som “tar &ver papperen”.

Davarande skolchefen Arons omdomen om Bert omfattade
det mesta 1 meritvig. "Han har pondus nir han visar upp sin
kroppshydda”. "Han kan sitta eleverna pa plats”. ”Dir vigar
ingen siga emot’ .

Ja det kan aven jag bekrifta. Infor elever brukade Bert an-
vianda uttrycket “mellan knytniven och viggen”, nir han
nigon ging uttryckte sig i, for honom, pedagogiska termer.
Dir borde de hilla sig. Mellan knytniven och viggen, kom
att bli hans bevingade ord.

* Kk %k

Jag brukar till och fran falla in 1 sidana minnen. Det som
tidigare drabbat mig, kommer Sver mig och jag soker reda ut
alla 7vartor”. Pa liknande sitt har min tillvaro framskridit.
Krinkningen har forsatt mig i ett tillstind som nu permanen-
tats.

Jag fir svarighet att koncentrera mig. Att 6ver huvud taget
samla mina tankar under lingre stunder.

Vid foreldsningar och idven vid exkursioner i imnes-
utbildningen pa férsommaren, tappade jag ofta triden. Som
alltid var jag vil forberedd med pennor och block. Ging pa
gang finner jag mig sittande, likt skoltrétta elever som drom-
mer sig bort, med vidéppna 6gon och till synes aktivt lyss-
nande. Fastin jag ser foreldsaren tala, sd tappar jag lainga stycken.
Vid maximal anspinning ir jag med en tid, men finner da
pennan vilande. Antecknandet som for mig normalt gitt helt
automatiskt, stannade upp helt.

Vid vira tidigare triffar, har jag antecknat och dokumenterat,
direkt efter ordagrant renskrivit och arkiverat. Anteckningar
som kommit att fylla halva kollegieblock.

107



Nu fungerar detta inte lingre.

Likasd 1 detta skrivande har jag svirt att hilla trdden och
hindelseordningen. Kommer stindigt pa mig med att gora
kast 1 tidsfoljden, pd ett sitt som forbryllar mig, men som
lirare har jag ju min kalender att stodja minnet pa.

Jag har de senaste dren litit denna omfatta dven ferietid och
har dirmed en ritt detaljerad dagbok att tillga.

Nir det giller just detta skrivande, som giller mobbnings-
arendet, di ror jag mig ju 1 en sinnevirld som 1 sig ir en
gammal surdeg. Det kan synas inverka negativt och for-
stairkande 1 dessa avseenden. Dock kinns det sd befriande att
fa skriva av sig, att jag snarare finner det littande in tyngande.
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Brevet fran Anders

Sommaren 1995 framskrider utan nimnvirda hindelser. Ingen
upplosning av den fastlista hillningen frin arbetsgivaren. Pas-
sivt later vi oss driva med tiden. Dag for dag, vecka for vecka.
Ratt likgiltigt har vi dkt ut till stugan, for att snart nog vara
ater 1 stan.

Vid en sidan hemkomst lig dir ett brev frain Anders. Till
brevet bifogade han en del kopior som omfattar graverande
saker, kopplade till skolledningen. Dessutom hade han 1 brev
till Forsakringskassan, lararfacket och yrkesinspektionen med
fler, aven summerat sidant som stort honom kraftigt.

Anders hade inte niagon som helst tilltro till deras interna
utredningar. Papekade sambanden mellan dessa maktpersoner
som nu hindrar en seri6s utredning och for oss drabbade, lyck-
lig upplosning. Han beskrev deras gemenskap som “staket-
dialoger” 1 villatéreningen”, menande att de stindigt rika-
des och delade information och mening.

De bor alla som grannar pai Villavigen. Aron bor pa nr. 6,
Ivar pa nr. 11, konsulterade utredaren pd nr. 13, och fackets
kontaktombud Ivar pd nr. 15. Alla arbetar de 1 kommunen
med verksamheter som griper in 1 varandra pa ett heltick-
ande sitt.

Anders talar 1 brevet om den kompletta oférmagan och oviljan
frin ansvariga, att ta itu med svdra psykosociala missforhal-
landen.

Redan innan mobbningen mot vir kollega Olle borjade, sa
hade man pd skolan en form av schism, som delade sprik-
sektorn 1 tvd liger vad avsig uppfattningen om, och sam-
arbetsforutsittningarna med, deras ifrdgasatta studierektor.

Anders kom att bli ett stridbart namn 1 denna trita om att

lyda under en rektor som inte ens var behorig lirare. Detta
fanns givetvis med i bakgrunden nir han tidigare med tjinst-
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ledighet limnade skolan. Berts agerande blev det helt avgo-
rande. Nu har det tidigare legat honom 1 fatet.

Vad Anders 1 brevet siger sig ha uppgivit till arbetsgivaren ar
att, vissa av forsoksverksamhetens lirare, som jag haft ett mycket
gott samarbete med, varit utsatta for mycket kvalificerad
mobbning.
Han led mest av detta, trots att han sjilv blev si illa bemott
och hindrad i sin tjinstgoring. Anders kommer ej att dterga 1
tjinst vid gymnasiet. Aven han har erbjudits tjinst vid annan
skola. Han idr dirmed ocksd ute nu. Tyngst 1 detta, ar {6r An-
ders det ovirdiga sittet att bemdtas under de sista tjanstearen
innan pensioneringen. Trots den tunga situationen for ho-
nom, si sOker han uppmuntra mig att soka géra nigot av min
situation:

”Tappa inte modet, Johan! Se positivt pd livet, trots allt.

Det ar kommunens foretradare som bar ansvaret, inte vi.

Vi har bara forsokt kinna ansvar for skola och kunskap.”

Han siger sig ha mycket vil dokumenterat hindelserna i detta
arende och hos vissa personer dven sorjt for att det kommer
ut 1 ndgon form. Om in historien just nu maste ha sin gang.
[ ett slutligt P.S. siger han att han nyligen fitt ett meddelande
frin Forsikringskassan, dir det sades att det skulle ta arton
manader, innan hans ansokan om vallad arbetsskada kunde
behandlas. Jag lade brevet dt sidan, for att senare ringa Anders
och fi torklaring 6ver vissa saker 1 innehallet. Anders uppgi-
venhet och hans plotsliga uppmuntran infér min deporte-
ring.

Utover vissa kontakter som har med skolan och Forsikring-
skassan att gora, sa hade jag nigra dagar senare ett schemalagt
kvillspass. En form av ”foraldrar pa sta’n”, dar vi gar ute bland
ungdomarna pai helgkvillar. Finns med och finns till stod och
hjalp nir sd erfordras.
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Som lirare kinner man manga fore detta elever, annu fler kin-
ner sin forne ldrare.

Nagra ir uppsluppet pratsamma dessa lordagskvillar, men
alltid vinliga.

Avensi denna kvill blev jag tillropad av en elev som lim-
nade gymnasiet for ett tiotal ar sedan. Han har ju av och till
hallit sig underrittad om vir situation pa skolan, och ville nu
hora om problemet med Bert var 16st, sa att de mobbade ld-
rarna kunnat dterga.

Jag kunde ju inte bekrifta att sd var fallet. Jag kunde 1 stillet
meddela att jag fatt brev fran hans forne spraklirare Anders.

— Men Anders lever vil inte lingre, siger han.

— Joda, denne Anders lever da, for jag har ritt nyligen last
brevet frin honom.

Efter en kort utredande ordvixling blir jag pa det klara med
att min olycksbroder, kollega och vin ej mer finns vid liv.

Det hade statt 1 ortstidningen for nigra dagar sedan. Siledes
hade jag list hans brev, efter hans dédsfall.

Minga tankar stred om fortur den kvillen.

Nir han nu hort att Anders var den femte liraren som var
borta frin skolan, di tvekade han inte om samband mellan
hans situation och hans bortgang.

Anders hade inte varit sjuk. Hade nigon ging sagt att “det
hir” stundtals tyngde hans brost. Han sa det nir han, Solve
och jag, kallats till yrkesinspektionen for att bekrifta
osanningarna i svarsskrivelserna fran skolchefen Allan.

Att det nu maiste fa ett slut snart. Senaste gingen han sade
det var nir vi en sista gang triffades pa biblioteket under for-
sommaren.

Jag valde att ringa hans familj och kondolera. Sade dem att
jag ej riknade med att bevista begravningen. Att jag redan
nista dag Amnade resa till torpet. Sa gjorde jag ocksd, men det
huvudsakliga skilet var att jag ej skulle vilja std vid Anders
grav och se dem komma.
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De som representerar var arbetsgivare. Som de ir identiska
med dem som indirekt villade hans avgang frin skolan.Vad
mer de ir medvallande till kinner salig Anders bittre.

Jag skulle inte kunna std vid Anders grav och se dem spela
upp sitt deltagande. Kanske behova lyssna till berémmande
ord 6ver den bortgingnes alla goda sidor och kvaliteter.

Jag vet nimligen det mesta om vad de sagt till och om An-
ders.

Jag kinner mig si ofdrstiende och upplever en sidan van-
makt nir jag ser dessa ytterligheter av personalpolitik, inom
en sd liten arbetsplats 1 en 1 sig liten och trivsam kommun.

De avser att gora skolledare av en formidabel buse. Kom-
munen stir kostnaderna for hans skolledarutbildning. Fastin
de borde forsta att detta maste spricka forr eller senare.

Gar han inte dessforinnan, si kommer de att fi kopa ut
honom.

* Kk %

[ slutet av augusti ringer Wilhelm frin sin bostad. Han skall
virdas 1 hemmet nu.Vill tala om det, sd att jag inte aker till
sjukhuset som forr. Han har hort att Bert ska flytta frin or-
ten.

Undrar nu 6ver hur jag skall gora.

— Gar du tillbaks nu?

Jag paminner Wilhelm om hela den bakomliggande orsa-
ken till att jag nu har annan tjanstgoring. Att frigan ej ir
aktuell. I synnerhet som den inte stillts av arbetsgivaren. Att
det inte foranleder att riva upp och andra hela min nypa-
tvingade inriktning. Wilhelm forstir ju mycket vil att Berts
gjanstledighet inte garanterar en dterging for mig. Jag siger
endast att det dr for sent nu.

Om det nu dr sa att Berts tjinstledighet pd nagot sitt har att
gora med den forsimrade marknaden f6r mobbning pi vir
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skola, och han maste se sig om efter nya offer. Dd kan det ju
leda till en definitiv avflyttning fran orten. Men dven om sa
ar, sd dr det for sent for Olle, som nu blivit av med sin tjanst 1
kommunen. For Sélve, som efter sjukskrivningstidens utging
kanske har endast nigon termin kvar till pensioneringen. For
Anders, som limnat oss for gott, aldrig kom att borja pa den
skola de schemalagt honom pa 1 host.

— Har Anders limnat oss ?

Wilhelm hade vare sig last eller hort om var kollegas has-
tiga franfille.

— Men Anders var vil inte sjuk pa nagot sitt ?

Nej, inte sjuk, men hade inda en svaghet som fick honom
att vika for overbelastningen.

Jag undrar nu efterat, om Wilhelms omgivning medvetet
undanhallit beskedet om Anders dodsfall for att skona ho-
nom. Det hade ju varit ondodigt att tynga honom med dven
detta.

Hade jag bara anat att han inget visste, dd hade jag ju inte
vidrort det vid telefonsamtalet, nar Wilhelm satt ensam hemma.
Nu lovade jag att komma ut till honom och skingra hans
ensambhet.

* Kk %k

Den som forst nimnde att Bert skulle vara tjinstledig en tid,
var skyddsombudet Gunnar. Han ringde mig dagen innan
skolstarten hosten 1995. Det var di endast en horsigen frin
en annan kollega.

Vidare ryktas att Bert redan 1 varas, skulle ha blivit ombedd
att soka nytt jobb. Inget om vem som bett honom. Nir jag
erinrar mig alla uttalanden frin skolchefen, sd har de ensidigt
utgatt fran att just Bert var den man valt, just {or sin limplig-
het. Tvirtemot att soka flytta pda honom. D3 har jag svart att
tro pa ett sidant kast 1 den Svertygade uppfattningen.

Vad in sdgs och antas, sa kan han mycket vil vara tillbaks nir
stormen bedarrat. Redan nu ir alla platser efter oss drabbade,
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tillsatta pa nytt. Snart ir det gamla glomt. Han skulle mycket
vil kunna komma dter om en tid. Da till nya presumtiva of-
fer.

Det var indock gott att hora att han limnar orten, om in
det dr vil sent nu. Men idndock skont att epoken “studie-
rektorn” nu kan indas, for de kollegor och 6vrig personal
som fitt kinna av hans burdusa attityder och avvikande bete-
enden.

Mitt skyddsombud som f6]jt hela utvecklingen under dessa
ar, kdnner ju situationen ritt vil. Han siger vid vart telefon-
samtal att han ej vintat sig nagon storre forindring betrif-
fande min situation. Allt annat finns ju kvar, siger han. Ser
ingen vig tillbaka. Jag siger att kanske for nagot ir sedan,
innan jag gick in 1 auskultationer och arbetade med min nypa-
tvungna situation.

Jag har nu bérjat finna mig i min nya roll. Aven om den frin
min sida 4r odnskad, sd ir den indock min roll, den jag lever
1. Den som redan borjar ge mig en ny identitet. For min fa-
milj och 6vriga bekanta dr jag nu en av liararna pd hogstadiet.
Flertalet elevgrupper har endast triffat mig som en personal
pa sin skola, 1 sin klass.Visserligen dr de nigot frigande.Varfor
har de tva lirare nu? Elever undrar ju. ”Du ir vil gymnasieli-
rare?”. ”"Min syster hade dig som lirare nir hon liste Te—lin-

2

jen”.

Efter de tre dr som gitt sedan jag limnade min skadeplats
riknar ingen med att jag dterkommer dit. I vart fall har det
sagts mig, riknar ingen med att jag i sa fall dtergar i min forra
tjanst. Bara miljon med alla trakiga minnen skulle bli nedbry-
tande, har man tyckt. Dirtill skulle jag fi svart att fungera 1
dessa lirodamnen nu.

Som jag varit med att introducera och utveckla nya tekni-
ken inom detta omride redan pa sjuttiotalet, sd dr jag vil med-
veten om hur utvecklingen rusar fram. Skulle jag nu med
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innu en tviarvindning avbryta mina studier pa universitetet
och dter ge mig 1 kast med den utbildning jag under stor
moda och mothdll frin vissa, hade att inféra pa gymnasiet.
Det skulle vara vil magstarkt. I vart fall stir skyddsombudet
fast vid att jag ej skulle ma bra av dnnu ett forsok. Han skulle
inte gd med pd det, inte kassan heller.

Det har dock setts angeliget att locka tillbaks nigon av oss
nu, for att dirmed soka pavisa att miljon inte varit och inte ir
skadlig pa Gymnasieskolan.

Skolledaren Daniel

Pa skolan talar man inte girna om Anders bortging.Vid ett
sammantriffande med den nu pensionerade skolledaren Da-
niel, sade han sig ha hort det.

Aven hort att studierektorstjinsten lir ha annonserats ut
igen, och ”busen” sagts tjinstgora vid en avligset beligen plats
lingre in 1 landet. Daniel vet inte varfor Bert tagit tjanstle-
digt, eller vad han nu skall syssla med.

Aven om si ir, att han trots hela skolledningens odelade
stod, viljer att lamna oss hir 1 Overmala, s3 ir det likvil minst
ett ar for sent. Snarare da tva—tre ar. Skadan ir redan skedd.

Nej jag tror inte att ndgon av alla oss drabbade kan dterga till
den gamla arbetsplatsen. Om 4n denne skolledare Daniel, vill
vitsorda min lirarkompetens, att: ’Jag var uppskattad, gjorde
ett bra jobb, att jag hade ritt, gjorde ritt. Att jag skall inse
det.”

Ma sd vara. Han ser pd mig att det ej blir bra. Att det gatt for
lingt dirvid.

Han ville forklara det helas mgjliggérande med att den ti-
digare rektorn Aron som sedermera blev skoldirektoren Aron
(Allans foretridare), saknade kompetens och forsatte sig 1 be-
roendestillning till den forre studierektorn Jack, samt till den
nu vikarierande studierektorn Bert. Aron borde inte ha fort-
satt om han sjilv insett hur de manoévrerade honom.
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Jag litar knappt pa nagon eller nigot numera, annars har jag
haft en bra kontakt med denne skolledare Daniel. Men sedan
jag hort skolchefen siga att just han, skrattat it intermezzot
med Berts utelisning av Olle, “funnit det lustigt” nir han
erinrade sig hindelsen. Sedan dess kan jag inte ta honom pa
allvar. Han menar nog vad han siger, vill mig dven vil. Men
betink hur stor makt en forvaltningschet 1 denna hierarki
kan tilligna sig.

Som denne skolledare Daniel, inte sjilv meriterat sig till de
hogre skolledarskikten, som man siger i1 kollegiet, si fir han
vara ytterst smidig och diplomatisk med kappan vind for vin-
den. Just denna egenskap tillskriver de honom 1 kollegiet, Ivar
med sina anhingare.

Hellre skrattar Daniel 6ver sin lirares desperata situation,
an att soka ritta till misstorhallandet for liraren och eleverna.
Betink att han dirmed kunde ha hamnat 1 fel liger. Om det
nu var sa, eller sd att Allan farit vardslost fram med sanningen
aven hir.

Wilhelm vdardas i hemmet

En vecka efter telefonsamtalet med Wilhelm, dker jag och
hilsar pd honom 1 hans hem. Det har hunnit bli sen host nu,
inne 1 september 1995. Ingen 6ppnar vid paringningen, hans
fru dr pa sitt arbete. Han fir sitta med oldst dorr. Man kan inte
vinta sig att han skall kunna hallas med stindig viardpersonal.

Framfor mig sitter min forne kollega, nira kdksbordet dir
den tridlosa telefonen, hans kontaktmedia med omvirlden,
ligger. Wilhelm ir svart handikappad nu. Han sitter visserli-
gen, men uppbunden i en stadig rullstol. Jag star dir lite hand-
fallen infor hans situation. P4 sjukhuset hade han nirknuten
vird och pulserande liv i sin omgivning.

Jag dr inte alls sa glad och hurtig som jag skulle vilja vara.
Det ir sd motstridiga kinslor som griper tag i mig. Jag dr glad
att traffa Wilhelm 1 hans vackra hem. Det hem som han sjilv
har byggt 1 dess helhet, frin trdd pa rot. Men att nu se honom
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bara sitta hir, vingklippt och hjilplos. Det ar som om jakten ar
over nu. Han var uthallig Wilhelm, men de fick honom till
slut.

Jag har torst nigra hilsningar till Wilhelm fran 6vriga drab-
bade, samt frin nigon enda ovrig personal frin gamla arbets-
platsen. Han blir glad 6ver att nigra tinker pd honom, men
talar dven om att ingen annan av hans gamla kollegor besokt
honom.

Helmer, hans ildsta kollega vintar han sig givetvis inget
besok av. Vi kommer dirvid att tala nigot om hur Helmer
och Bert konspirerat mot honom.Vem av dem kan ha legat
bakom dekalen ”Flishuggen”, pda Wilhelms dorr? Wilhelm var
ju inte helt obekant med att de anvinde sig av diverse uttryck
1 samband med att de forargade honom sd att trycket for i
topp. ’Nira att kapsylen rok” eller, att “proppen for ur”.

Han hade sjilv sett Helmer forngjsamt sittande med fot-
terna pa skrivbordet, Bert stiende skrattande framfér honom.
Hade inte hort allt da, men sett desto mer genom lirarrummets
glasade vigg. Dessutom fick han mycket serverat 1 ”sma pa-
sar” 1 form av eleverna.

Eleverna tyckte om Wilhelm och delgav en hel del som
sagts av andra ldrare. I sitt oforstand mera 4n illvilja, myntade
de ju dven mindre behagfulla tillmilen som de tagit till sig.
Vid det tillfille jag foreslog Helmer att vi skulle skrapa bort
dekalen fran dorren, pastod han att det virsta var ju att Wil-
helm visste vem som satt upp den.

Jag fraigade nu Wilhelm om han visste detta... Han svarade
inte.

Jag ser pa Wilhelm och minns nir han drog ur sina tinder.
Nu har han ju nya vilformade tinder, ett bittre bett visserli-
gen, men till vilket pris. Och till mest glidje f6r vem. Den
framfor allt bidragande orsaken, var en produkt av ett vidrigt
verk, iscensatt av minniskor som sjilva ej matt bra. Men dock
torenligt med vissa personers minniskosyn.
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Att kunna hickla en lirarkollega till den grad att han inte lingre
kan le pa ett uppsluppet sitt. Att ber6va en minniska denna
livskvalitet, att fa uttrycka glidje.

Den dansante charmoren Helmer hade dven sokt misstink-
liggora Wilhelms fru for att ha umgitts pa ett otillborligt sitt
med sina danspartners de ganger Wilhelm ej var med.

Angav detta som forklaring till Wilhelms nedstimdhet efter
attackerna fran Bert och honom sjilv. Helmer sade sig ha sett
ett och annat han. Dirfor angav han, hade Wilhelm det job-
bigt.

Wilhelm dterkommer till att tala om skolan och det hir med
Bert. Att det skulle behova ga sa langt, siger han. Att ingen
kunde sitta stopp. Ja det brast vil frimst hos rektorerna, sade
jag.

Ja, den fOrste sade han, Aron, honom gick det ju inte att
prata med. Han skrattade ju bara och tramsade bort det man
sade. Lyssnade inte ens. Betraffande Elis var vi ju ocksd ense
om att han lyssnade, men sedan blev det inget mer.

Mitt besok blev lingt, vi kom att tala om ytterligare ett inter-
mezzo. Det nir Helmer 1 samband med en ombyggnation av
skollokalerna, gjorde ett utfall 1 form av ett ritningsforslag
som gav sken av att inkrikta pa Wilhelms lokalytor.

Det var en mycket pinsam situation att bevittna, for att inte
tinka sig in 1 Wilhelms situation. Nu blev vi avbrutna av dot-
tern som under lunchen tittade till sin far. Hon hann pa den
halvtimman utritta mer an jag gor pa en dag. Hon kokade
kafte, tinade brod, hjilpte Wilhelm med toalettbesok, passade
upp pa sina barn och deras kamrat. Hann dessutom med ett
lugnt och sansat samtal med mig.

Jag dr glad 6ver att Wilhelm har en sidan familj, men jag ir
ledsen Over den situation de hamnat 1. Ledsen 6ver de min-
niskor som ir delaktiga i hans trikiga minnen och 6ver de si
kallade arbetskamrater som inte bryr sig. Han var hjilpsam
mot alla, glad och vinlig sd lingt han orkade. Intet har han
igen fran nigon av dem.
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[ bilen pa vig in mot staden igen, tinker jag pd den mingd
utlopare av konsekvenser den daliga miljon pa skolan har ska-
pat.

Som jag tidigare sagt var Aron som rektor, den som ansig
Bert vara ”en lirare som kunde sitta dem pa plats”. "Dir
vigar ingen sticka upp”, och liknande omdoémen. D3 1 kom-
bination med den rent praktiska anvindningen av de sa kal-
lade praktiska linjerna, si kan jag se en viss anvindbarhet.
Denna har dock inget som helst med skolans 6vergripande
syften att skaffa. Med denna hypotes sa kan man genast se att
Berts kollega Olle, inte var ritt person att ta over efter ho-
nom och driva produktionen i vad Bert kallade "plit-
verkstaden”.

Under hela det ar som man planerade in Bert for studierektors-
tjansten, sd trakasserade han Olle tills han blev minst ledsen
over att nddgas limna skolan. Om in de omnimnde Olle
som att han ”ej kom att ga till pedagogikens historia”, s var
han en vitsordat plikttrogen lirare. Bert maste di gora sig av
med honom f6r den ridande verksamhetens bista.

Genom att agera som han gjorde, sd knickte han Olle och
toljaktligen sa maste facket agera. Genom ombesorjande av
att dven jag ombads medverka vid MBL-informationsmotet,
sa fanns anledning att attackera mig. Han var helt tvungen att
lyckas fi bort mig. Han visste att jag ej gick in 1 verksamhet
av den karaktir som utdvades. Jag hade ju tidigt markerat att
jag var ldrare forst, frimst och endast.

Det dr vanligt att man utser ett objekt for att statuera ett
exempel, och dd en person av 1 vart fall viss betydelse, det
maste ju mirkas ordentligt nir man “vingklipper” henne/
honom. Det maste dven goras ordentligt, sd att personen inte
kan komma igen. I vart fall inte forrin det ir for sent.

Hir blev jag foremalet med vilket man befiste den yttersta
makten att kunna tysta envar som vidrorde det pigiende for-
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trycket och mobbningen mot Olle. Skolchefen Aron pabjod
tystnad. Sa blev vi och frimst da jag, dels 1 min fackliga roll
och dels 1 mitt minskliga stillningstagande, ett av de vikti-
gaste objekten att spika upp. Skadad och forhoppningsvis
oskadliggjord, forpassad (fortbildad) till annan skola.

* Kk %

Genast efter Anders bortgang visades vederborlig respekt och
hinsyn en ling tid. Senare och da ifrigasittande, kom de pa
skolan att tala om Anders sitt att vara den senaste tiden efter
det han foreslagits att limna Gymnasieskolan.

Som min ombudsman tidigt sagt mig, sa hade skolledningen
redan innan dess talat om avvecklingen av det for dem, obe-
hagliga drendet. Eller snarare den envist efterhingsna upp-
mirksamheten frin flera hall. Dock ej fran lokalpressen, vil-
ken de hade kontrollen 6ver genom sin inbordes odlade tro-
virdighet. Deras forsok till omskrivningar av vad som i manga
ar forsiggatt pa skolan, godtogs av lokalpressen som dirav
nekade att ta in insindare som rérde mobbningen av lirarna.
Ej heller var skyddsombudets svar pa pressens fragor tryck-
virda.

Det visar dven pa viss okunnighet och liga tankar om ldrar-
karen, att forst behandla oss pd omskrivet sitt. Direfter tro sig
kunna tysta de drabbade lirarna. Minniskor vars yrke ar att
tala, skriva och forkunna.

For oss drabbade handlar det endast om upprittelse och
gottgorelse. Det nekas oss. Vi fir hellre gi. De virnar endast
sin like. Lika barn osv.

... giv vika, ty lika barn trives bist med lika” |Fritiofs saga].

Under de ar vi hallits undan har den forsta tiden for arbetsgi-
varen dgnats at att dels avveckla oss, dels att utveckla nya ar-
betsformer. Under denna tid organiserades febrilt for att dven
ridda undan de tjanstemin som ej levt upp till forelagt och
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forvintat ansvar 1 respektive tjinster.

Den senaste tiden har kolossen gungat pa sina lerfotter. Tjans-
temiannen halvtidsplacerade pa undanskymda utrednings-
ganster med politiker och en sneglande och fragande smastads-
befolkning, envetet surrande kring sig dir de gatt fram 1 idyl-
len Overmila.

Aron beklagade sig over att han behovt mota det dir, till
och med 1 sin forsamling.

For en tid sedan stod att ldsa 1 lokalpressen, att han nu fattat
beslut att avresa till den ”langt fjarran beligna staden”. Han
hade redan silt sitt radhus 1 villaféreningen.

Allminheten har fraigor, men dven saker att beritta. Om de
ifragasatta skolledarna. Den ifragasatta hanteringen av skolans
lastbil 4r bara ett av alla exempel. Transporterna av byggnads-
materiel 1 ssmband med skolutbyggnaden, till avligset fritids-
omrdde. Jack hade 1 egenskap av studierektor motiverat bil-
inkdpet som, limpligt studieobjekt for utbildning av blivande
tordons- och flygtekniker. Under ferietid hade nimnda stu-
dieobjekt observerats med diverse laster, pd platser som foga
hade med utbildning att géra, men desto mer med Jacks in-
tressen och verksamhet. Han var den forare som iakttagits 1
kommunens lastbil vid de ibland nattliga firderna.

Den firma som Bernhard och “fixarna” bedrev, vid sidan
om, behovde forutom oljebyten pi uthyrningsfordonen, en
hel del annan service som fordonslirarna och dirmed skolan
kom att besta.

121



Fas tva

Mobbningsirendet handlar nu inte lingre om Bert gentemot
mobbningsoftren. Det har kommit att bli arbetsskadeirenden.
Arbetsgivaren vill ha det si. Pabudet ar alltjamt att inte tala
om mobbningen, in mindre om mobbaren. ”Han har ju flyt-
tat nu, dd kan ni vil inte ha nagot obehag av honom”.

Att vi drabbade dnnu lever med mycket pitagliga problem,
det kan endast lastas oférmaga och eventuellt ointresse hos
hogsta skolledning. Vildsmannen ir ej lingre kvar, men de
overgripande ansvariga ir kvar.

— Vilken typ av minniskor var det, som i chefspositioner
involverade sig 1 oegentligheter?

—Vem var da vildsmannen?

En av lararfackets utredare fick ju en ritt klar bild nir han
torfragade sig vid liroanstalter, hos fore detta kollegor och
studiekamrater till Bert. Dir fanns en hel del grovt fysiskt
vild. En studiekamrat kom att avbryta hogskolestudierna ef-
ter de omfattande skador han villats. Skolledningen hir var
upplyst och dirmed inforstadd.

Vad sedan betriffar det psykiska vildet, si var det ju for
Bert sjilv, en del av hans umgingessitt. For honom visade det
sig ju, dven bli ett framkomligt arbetssitt.

Hos viara skolledare och skolpolitiker renderade det ju till
intimt samarbete och avancemang inom skolan.

Men nu handlar det som sagt ej lingre om honom. Inte om
mobbning heller. Det kallas rehabilitering nu. En ny fas 1
samma drende, dir jag som gammal erfaren ldrare, nu har att
finna mig auskulterande hos kollegor. Aterigen i studier p
universitetet. For andra aret nu.

Arbetsgivaren talar om pension

1996, redogdr skyddsombudet Gunnar for att betydande for-
andringar skett pd gymnasieskolan. Dels bytet av rektor, dels
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att den gamla lirargruppen fallit sonder nu. Han menar att dar-
med skulle ju en dterging varit mojlig, om det nu endast be-
rott pa dessa gamla ldrare. Siger sig forstd att redan platsen
maste vara motbjudande. For att inte sdga att mota alla 6vriga
lirare pd den skolan. Han skulle inte vilja se dem 1 6gonen,
om det gillde honom sjilv. Jag kinner just sd. Jag vinder helst
bort blicken frin dem som stillde upp for Bert och ej lyss-
nade pd oss. De till och med fortalade oss. Jag blir illa berord
bara av att mota Elis lyftande handen till hilsning. Han lit det
ske!

Nu ir det ju ej aktuellt lingre, att ga tillbaks. Det skulle ha

skett innan de anvisade mig tjanst pd hogstadiet, vilken jag nu
preparerar mig for. Inte utan anspanning, men indock, enligt
vad som sedan linge framstillts sisom enda varande alterna-
tiv. Ndst bdsta!
Gunnar far veta att jag nu gar halvt sjukskriven ett halvir
framat. Utan att vara sjuk! Dock ir jag sd illa skadad att jag
medicineras for magen och stundtals for ithdllande spannings-
huvudvirk. Kommer inte ur det pakomna angestliknande
stresstillstandet.

* Kk %

Den morka drstiden borjar vinda, midvintermorkret viker for
ankommande virsol. Jag kinner mer och mer distans till den
morka perioden. Till sjilva girningarna kan jag kinna distans
och trevande soka blicka framit.

[ min vintan diremot syns inga ljus.Vid denna tid planeras
nista lisars fortbildningar. Jag lyssnar efter signaler, spanar ef-
ter kataloger.

Tystnad, inte ett tecken fran de sa kallade rehabiliterings-
ansvariga. Jag kan ju det hir nu. Jag minns ju forra viren, nir
jag sjalv fick ringa runt till hégskolor och universitet och
skaffa kurskatalog. Jag fick inte ens min ansékan besvarad frin
skolkontoret, an mindre insind. Jag missade ansokningsdatum
och dven forsta etappen av kursen.
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Allt segar sig fram, fortar det lilla intresse som jag stundtals
mobiliserar. Det handlar om total avsaknad av kompetens och
kontroll 1 dtgirdssystemet.

Nu kom idven yrkesinspektionen att peka pd stora brister 1
skolans system. De rent organisatoriska ir ju en del av bris-
terna. Dock ser jag dessa mera som en konsekvens av lingt
storre brister. Man fir sOka lingre bak i historien. Bert till
exempel hade definitivt ¢j egenskaper av sidant virde att de
torvintades rendera 1 en position som studierektor.

* Kk %

Forst 1 september 1996, kallades jag till en planerad kort triaft
med personalmannen Kaj. Jag redogor for studier och aus-
kultation. Sjukbidrag har foreslagits for de tva dr jag studerar.
Fastan Forsikringskassan egentligen anser att arbetsgivaren ir
skyldig att betala 16n for dven den del jag studerar pa, efter-
som jag inte dr sjuk 1 vanlig mening, men vallad arbetsskada.
De ir ju villande och diarmed ansvariga! Det avfirdas dock
allgamt pa skolkontoret. Diremot kommer faktiskt pension
att nimnas. Om det inte skulle vara ett alternativ? Ja, givetvis
bara till en del da, bara en tanke, siger Kaj. Han bekriftar
vidare studier och resor. Att jag pa skolan har att delta 1 un-
dervisningen 1 NO och matematik.

Kassan ringer, det dr dags att fylla 1 sjukbidragsblanketter, lone-
berikningar och sa vidare. Svart att fi fram adekvata uppgif-
ter efter s ling tid. Nu ar det for ovrigt dags att ligga Sver
irendet pi annan person, siger hon. Aterigen!

Det ir f6r mycket nu, jag mirker att nigot inte star ritt till,
magen har varit 1 olag och huvudvirken gor sig oftare pa-
mind. Efter ytterligare ett par veckor begir min likare gastro-
skopi av magsicken. Magsir bekriftas, medicin sitts in.

Jag kan ju inte bara avbryta studierna. Min dator kranglar,
jag nodgas aka till skolan for att rikna mina inlimnings-
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uppgifter 1 matematik tills 1 morgon. Stindig magvirk. Som
endast auskulterande har jag inte fitt nagot nyckelkort. Maste
bli klar innan larmet aktiveras.

Nir jag dter kommit hem efter tva dagars forelisningar, talar
jag med studierektorn om min situation. Magsir med negativ
likningsbild. Han visar ju medkinsla, har bade insikt och for-
stielse. Undrar om jag kanske borde ta det lugnare en tid. Jag
maste inte auskultera pa alla positioner om jag inte mar bra,
menar han. Jag gor da sd att jag dgnar ndgon hel dag it mina
studier, inte splittrar mig pd alla dagar.

Redan efter ndgra veckor blir jag inropad till rektor, han vill
veta hur disponibel jag dr. En teknikldrare gir 1 pension och
han har ingen som tar over. Det kan bara gilla terminsvis
framdver, 1 avvaktan pa hur imnet kommer att utformas. Nu
var det nog inte NO-teknik det rorde sig om, han talade mera
om behovet av att nigon tar hand om elever som vill och
behdver gora mera praktiska saker. Jag uppfattar att han mera
syftar pd nigon form av slgjd. Kanske nigon metallsljd da,
sager han. Sa det var nog ett annat amnesomrade han avsag.

Men hur skulle jag som sjukskriven pa femtio procent, kunna
erbjudas tjinst 6ver huvud taget? Jag fann det besynnerligt.
Pinsamt ocksa. Jag utgdr ju fran att han ville mig vil.

Ville kanske ge mig en chans att komma in pd en tjinst.
Kanske var han inte informerad om vad som forevarit och
vad som nu giller enligt rehabiliteringsplanen.

Pd ndgot sitt kom jag att kidnna diligt samvete Over att jag
var savil opassande som opasslig for att hoppa in pa detta. Jag
pekade dven pi olimpligheten genom mitt nytillkomna hil-
sotillstind, for savil eleverna som for mig. Navil han propsade
inte, bara frigade avseende hur jag stillde mig till att hoppa
in.

[ februari 1997 ringer jag upp Kaj pa skolkontoret och med-
delar att universitetet infor hosten annonserar kurser 1 de for
mig anvisade NO-imnena. Han vinder tvirt pa fragestall-
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ningen och talar om att arbetsgivaren nu forvintar sig att jag
jobbar, tjanstgor fullt ut, pd de femtio procent jag for nirva-
rande uppbir 16n for. Kaj siger sig komma att ringa
Forsikringskassan och tala om hur de som arbetsgivare egent-
ligen brukar gora i dessa fall.

Jag upplever denna tid som ytterst stressig. Kaj har sagt mig
att de kommer att stilla krav pa att jag gar 1 tjinst, annars drar
de in lonen. Hemkommen f6r lunch rings jag upp av
Forsikringskassan over att tonen ir skiarpt nu. Arbetsgivaren
avser nu inte lingre att leva upp till rehabiliteringsplanen. Jag
tror mig inte om att orka mycket lingre, tror mig snart i
kasta in handduken, skippa studierna.

Nagon dag senare ringer likaren om en tid, mer magsars-
medicin, ingen annan medicin. Du skulle inte ma bittre vad
jag in skrev ut, sade han. Det maste hinda nigot betriffande
din arbetssituation. Han ansdg att det har redan gatt for lingt
nu. Att magsdret gir att behandla, skulle inte vara nagot pro-
blem 1 sig, men fungerar inte rehabiliteringen som det sagts,
da kan det bli allvarligare.

Han rekommenderade mig att fortsitta med studierna som
torut 1 den omfattning jag orkar. S3 var det sagt, studier forst
sedan tjanst. Han dsyftar dirmed vad som lades fast vid
rehabiliteringsgruppens beslut, dar han sjilv deltog. Arbetsgi-
varens utfistelser skall ligga fast.

Avvecklingen

[ telefonsamtal med kassan far jag bekriftat att Kaj uppvaktat
kassan 1 frigan, da fatt beskedet att kassan ¢j tillmotesgar ar-
betsgivarens dnskemal om att kassan tar 6ver hela rehabilite-
ringen till hundra procent. Det finns inga grinser for vad
skolkontoret tar sig for. De arbetar helt 6ppet och otvetydigt
pa att avfora mig fran lonelistan. Lasta 6ver pa det allminna.

Finns det inte lingre nigon som kan gora ndgot it din situa-
tion, frigade likaren. Ar det inte lararfackets sak att gd vidare?
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Yrkesinspektionens? Det hir kan ju inte vara Forsiakringskas-
sans sak att driva. Du ir ju inte sjuk pa nagot sitt sa likaren
redan innan magsaret.

Under viren avgar mitt centrala ombud med pension. En
torklaring pa varfor jag ej fitt svar pa brev till honom. Det
kommer nog att utgora svaret pa likarens friga. Han var nog
den siste entusiasten, sd linge han nu var entusiastisk. Jag tvivlar
pa att man fran fackets sida bryr sig langre. De har helt enkelt
riknat ut oss drabbade. Ny personal nu, nya irenden.

For var kontakt med skolkontoret mar jag allt simre. Det
som drabbat dig gir inte att medicinera bort, siger likaren.
Hade varit annat om det haft medicinska orsaker. Som va-
rande frisk, mar man i regel simre av kemiska preparat, annat
maste till. Javisst, det hade tre likare sagt mig nu. Du ir inte
sjuk Johan, men mycket illa bemétt under en ling tid. D3 ir
dina obehag snarare att betrakta som en normal reaktion menar
de.

De har upplyst mig om att foljdverkan av mycket lingva-
riga krinkningar, i undantagsfall kan kronifieras. Nu anses jag
ej lopa den risken. Dels forvintas att arbetsgivaren nu bor ha
insett bristerna och kommer att indra attityd. Dels att jag
andock dger formadgan till sjalvinsikt och konstruktivt tin-
kande och handlande. Nija den meningen delar jag ej allt-
jamt, 1 var stund.

Virterminen slapar sig fram. Jag hiller stindiga kontakter med
universitetet 6ver ansokta kurser infor nista lisir. Aven dir
har man forstitt att det ir nigot besynnerligt med min skola.
Eftersom endast jag sjilv haller 1 forfragningar om utbildningar,
bevakar ansokningstider och sa vidare.

De dr annars vana vid att studierektorer och kanslister vid
skolkontoren hor av sig. Hurusom sa har min ansdkan ej in-
kommit. Jag talar om hur det forhaller sig, min situation. Hon
har full forstielse och ger mig muntlig antagning. Skriftlig pa
posten 1 morgon.

Hon ir inte van att rdka pa sant hir, men har forstatt att det
torekommer dven 1 lararkaren.
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Nycklarna begdrs in
Den definitiva skolavslutningen 1997, kom f6r min del nigra
dagar efter den ordinarie.

P4 gigatan i den idylliska smistaden Overmala, passerar mig
Gymnasieskolans nye rektor Benny pa cykel, hejdar sig, hop-
par av cykeln och ropar mig till sig. Mitt pa gatan begir han
in min uppsittning nycklar till Gymnasieskolan.

— Ja, om det nu ar helt klart att jag dr avpolletterad sa.

— Nej, se det inte sd. Du har vil hort att vi bytt las och sa, pa
grund av inbrott pa sistone.

— Jodi, kommer det bara en skriftlig begiran si har jag vil
inget val.

— Maiste det till? Ricker det inte med att jag siger det sa
hir?

Han ser besvirad ut. Vi bara limnar varandra utan vidare
ord. Som forutvarande linsskolinspektor, avvisade han cen-
trala lirarfackets begiran om agerande mot de olimpligheter
som bedrevs vid skolan, jag har kopia av brevet. Nu som rek-
tor vid skolan gor han en insats som han uppenbarligen fin-
ner angelignare. Det kommer en skriftlig begiran.

Jag cyklar med tungt mod till skolan och limnar ifrain mig
nycklarna. Hade det gillt endast detta att de haft inbrott och
bytt las, di borde jag likt kollegorna fitt en ny uppsittning
nycklar.

Fastin jag alltjamt hade min tjinst pa Gymnasieskolan, hade
han redan riknat bort mig. Redan lingt innan hade kollegor
iven observerat att mitt foto avligsnats fran bildkollaget 1
korridoren dir.

Jag minns att han provade med nigon form av
vianlighetsfraser medan han kvitterade nycklarna. Han hade
nu ytterst fullbordat vad Bert hotat mig med. ”Du ska bort
hirifrin, det ska jag se till.”

Jag hade aldrig tidigare kunnat trott detta om Benny, hade
tydligen grovt misstagit mig pa honom. Benny hade satt punkt
nu. Nigra hade forutspitt det, men di snarare syftat pa ett
stoppande av avarterna inom skolan. Benny hade inget mer
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att siga mig, det var den definitiva skolavslutningen.

Jag erinrade mig vad Yrkesinspektoren tidigare sagt mig. |
Linstidningen hade det tidigare stitt att Benny sokt tjanst
som rektor pi Gymnasieskolan i Overmila.

Han kom dirmed att 1994 limna tinsten vid Linsskol-
nimnden. Den tjinsten skulle for 6vrigt snart upphora.
Yrkesinspektoren sig dirmed sambandet 1 att Benny som
Linsskolinspektdr vigrade att fOreta sig ndgot mot
mobbningen i Overmila. Mot den skolledning han sjilv 6ns-
kade tillhora. Darmed inget att vinta frin honom.

Aven han foljer pibudet att tysta ned och bortse genom att
tortiga och bortforklara.

Lirare och rektorer holl tyst om vad som foregick. Orts-
pressen tog ej in artiklar.

”Manus manum lavat” [Seneka] ("Den ena handen tvittar den
andra.”)

Resten av sommaren tillbringar jag vixelvis pd sommarstillet
och 1 staden. Inga betydande aktiviteter. Jag upplever tillva-
ron som en ling vintan, vet inte pa vad. Ser ju ingen klar
milsittning, finner ingen mening. Tecken frin arbetsgivaren
har ju snarare pekat pa en 16sning dir nigra av oss forvintas
befrias medels nigon form av pension. Kinns trist.

Nija en sorts malsittning har ju forespeglats mig. Att efter
breddningsstudierna beredas tjinst pa hogstadiet. Ett helt ar
nu innan dess.

* Kk %k

Rehabiliteringen negligeras

Infor hostterminen 1997 har ingen hort av sig angdende mina
studier och auskultationer. For kontinuiteten 1 studierna har
jag av egen kraft tagit kontakt med min matematikkollega pa
Platonskolan och fortsatt samarbetet likt foregiende lisar. Det
blir helt enkelt en upprepning av féregiaende ar.
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Min dator hemma har varit otillricklig dirfér bad jag om bi-
stind med dator for de dlagda matematikstudierna. Skolchefen
Allan negligerade rehabiliteringssituationen. Han jamforde mitt
hjilpmedelsbehov med andra anstilldas 6nskan att kunna fi en
dator t6r hemmabruk.

Jag fir dka till skolan och passa pa nir datorn 1 lirarrummet ar
ledig. Matematikkollegan hjilper mig ocksa, han ar forsti-
ende och hjilpsam. Vi kor vissa program pa hans hemdator.
Vissa saker fir anstd, vissa fir jag skriva ned for hand och
torklara muntligt infor universitetslektorn. De ir nu alla vil
inforstidda. Det rullar pd fram till november men da krisar
det igen. Svart att dta, svart att sova, nastan omdjligt att kon-
centrera mig pa studierna. Magmedicinen Losec in igen och
jag haller ihop tills jag fir koppla av under julen.

Lyckas dock ldsa firdigt mina matematik- och biologibetyg
under varen 1998. Dirmed skulle jag innan hosten ha erbju-
dits tjansteunderlag pa den del jag uppbir 16n for. Analogt
med foreliggande forslag och rehabiliteringsplan.

Nu kom inget tjinsteunderlag under virterminen. Kollegor
kallades till samtal inf6r hostens och nista lisdrs tjanstgoring,
sa icke jag! Det dr for arbetsgivaren helt klart att jag som
lirare med sa kallad dubbel behorighet nu, férvintar mig tjanst
inom det foreslagna omradet matematik och NO.

Di deltidstjinst, eftersom sjukbidraget forlangts 1 avvaktan
av dessa omstindigheters betydelse t6r graden av min
gjanstgoringskapacitet. Ingen horde av sig till mig. Inte ens
ett sedvanligt PM 1 mitt postfack, med tillonskan om trevlig
sommar och hilltider fér kommande ldsarsstart. Nu gick jag
dterigen pa ferier, oviss om framtiden.

* Kk %

Kollegor jag triffat har berittat att rektor nu lyckats locka
tillbaks Solve till Gymnasieskolan for att vikariera en kort tid.
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Att detta tagits som beligg for att det inte fOrevarit storre
schismer, in mindre mobbning dir. S6lve hade dven sagt sig
nojd med att fa gi tillbaks i tjansten denna vecka. Ett kort
avbrott sedan han gitt 1 pension. Det kindes kanske virdi-
gare, och var dven mojligt, nir nu Bert var borta frin skolan.

Det ir ju trots allt glidjande att miljon blivit si pass bra att
Sélve kunde dtergd en kort tid. Det rittfirdigar nuvarande
rektor och studierektor, 1 detta avseende.

Om Sélve nu kan mota skolledning och kollegor 1 en annan
anda, da ir det bara positivt for oss alla. Det dr ju en form av
den upprittelse vi alla 6nskat men inte kunnat fa.

Var har du varit hela hosten?

I god tid innan hostterminsstarten 1998 tillskriver jag skol-
kontoret om det utlovade tjinsteunderlaget som avsag att folja
pa de nu fullgjorda studierna. Inget svar, ingen som helst re-
spons pa brevet.

Forst nir jag meddelat Forsikringskassan detta sd blir jag
uppringd av innu en ny handliggare pa skolkontoret. Hans
namn ir Bernhard och han ir relativt nyanstilld vid kommu-
nens skolkontor. Han hivdar att han har utredningsansvaret
nu. Han vill att vi traffas, sd att han fir en bild av situationen.
Nu bradskar det siger han. Efter virt samtal lovar han att
genast tala med rektor vid Platonskolan och direfter ringa
upp mig. Ar du hemma under dagen, frigar han.

Det kom inget samtal den dagen, inte foljande dagar heller.
Nista vecka stir diremot att ldsa 1 ortstidningen att nagra ur
kommunens hogsta skolledning och skolpolitiker kommer att
dtalas for ekonomiska oegentligheter inom forvaltningen.
Skolan har nu borjat, alla tjanster ir tillsatta.

De hade nu fitt annat att tinka pa. Min tjinstgéring kom
nu att fi en om majligt, in ligre prioriteringsgrad. For oss 1
lirarkaren och inom kommunpolitiken, var utgingen vintad.
De hade full kontroll hemma i Overméla, men nir de nu
varit ute pd mer okinda och Oppnare vatten, sa trampade de
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igenom. Oaktat utgingen si dr de dock synliggjorda for en
storre allmanhet nu. Dirmed har dven vara redogorelser kom-
mit att framstd som troviardigare. Sture kommer nu att figu-
rera pa ett mindre kladsamt sitt 1 kvillspressen, tillsammans
med Allan och hans vapendragare Bernhard. Det stiller dem
alla 1 ett nytt ljus. De sigs vara mycket besvirade nu.

Forst 1 oktober kommer den utlovade paringningen frin Bern-
hard, sedan kassan dter stott pd. Hans fOrsta fraga dr: ”Var har
du varit hela hosten?”.

Anfall sigs ju vara bidsta forsvar. Det visade sig ju dven att
han inget erbjudande hade att komma med. Han undrade om
jag kunde tinka mig att fortsitta auskultera hos matematik-
kollegan. Fastin jag 1 varas avslutat mina studier med de dar-
till horande auskultationstillfillena.

— Jag har ju ritt till gjinst.

— Men skulle du kunna tinka dig att ga dubbelt pa din kol-
legas tjanst da? Ja, nu hade jag ju faktiskt inget val heller.
Hade annars att fortsitta ga sysslolds, fastin jag har tjinst och
16n frin kommunen.

Annu en tid menade han, si att de hann ordna nigot. Lo-
vade pd min begiran om nedskrivna forslag, att han skulle
sainda 6ver ndgot snarast. Efter ndgra dagar kom ocksa ett brev,
men inget tjinstgéringsforslag. Det var endast en kopia for
kinnedom. Brevet 1 sig var stillt till Forsikringskassan och
syftade till att de skulle bekosta vad han sjilvsvaldigt nu valt
att kalla arbetstrining.

Han forbluftar oss alla redan nir han talar om att gymnasie-
liraren Johan skulle provtjinstgdra infor sin kollega. Han ger
aven en personlig reflektion av att ”Johan blir ett hundrapro-
centigt pensionsirende om inte denna trining mojliggors”.
Talar om trining i eget ansvarstagande! Han sitter 1 dubbel
bemirkelse 1 ett glashus och har mage att tala om ansvarsta-
gande.

Det visade sig att denne, skolchefens hogra hand, var iden-
tisk med skolledaren Bernhard som omnimndes som en
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“klippa” ndr det gillde att gardera upp skumma saker, 1 sam-
band med “Fixarnas” verksamhet. Han forvantas nu fria sina
meditalade frin fillande dom.

For egen del forvintar jag mig inget 1 det hir liget. De ir
hart pressade nu under ridande tingstorhor, de har nog med
sitt. Kanske har det alltjamt varit sa.

Aklagaren har yrkat pi frihetsstraff. Blir det nu, trots
Bernhards forsok att morkligga, fallande domar, sa betyder det
dterigen nya handlaggare eller sd tillats drendet att do ut.

Lirarfacket 4 sin sida fortsitter att delegera. Nytt regionalt
ombud nu da, soker ge mig en positiv tolkning av brevet i
fraga. Siger sig redan ha kopplat in lokal férhandlare. Den
lokale forhandlaren har inte last arendet, men hort en del om
det fran centralt hall, fatt brevkopior.

Dirmed fir jag en vision av att vara tillbaks dir Olle och
Kire, jag sjilv med flera, borjade for flera ir sedan. Hos lokala
facket, med vil kind instillning och ambitionsniva.

Hir kommer vi att limna vad arbetsgivaren Onskar kalla
rehabiliteringsfasen. Snart 1 slutet av hostterminen 1998 kan
jag innu ej se losningen pd idrendet studierektorn. Kan ej se
min tjanst. Den lokale forhandlaren ringde mig for ndgra
veckor sedan. Sade sig ha haft kontakt med Bernhard och
sade sig dven kunna limna besked en viss dag, da tor flera
veckor tillbaks.

”Bara sa att jag visste att det var pa ging”. Det kidnns igen.
Skapa illusioner och bygga upp forvintningar som direfter
rasar som korthus.

Jag dr luttrad nu, dker inte upp och ned i sinnesstimningen
lingre vid dessa tomma fraser. Inte si att jag finner mig i
situationen, men jag inser att jag 1 nuliget inte kan paverka
den.
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Slutgiltigt forslag

Efter en skriftlig pdiminnelse frin mig, kommer en sorts for-
slag om tjinsteunderlag. Endast nigon vecka innan julen 1998,
fir jag lisa att inga som helst timmar inom mitt behdrighets-
omrade kan uppbringas pa Platonskolan. Den skola dir jag
nu auskulterat och inskolats under ett par irs tid. Lart kinna
kollegor och rutiner. Det beskedet pastir sig nu Bernhard ha
fatt som slutgiltigt svar frain den skolans rektor.Vad som dire-
mot siges finnas till hdsten, det dr tjanst pa Byskolan.

Sa dr vi ater dir. Sa lingt bort som det bara gir att sinda mig
inom storkommunen.

Jag har inget hort frin facket den senaste manaden, men en
timma efter att vid hemkomsten ha last brevet, blir jag
uppringd av lokala fackets forhandlare. Han ville héra hur
det var.

— Efter brevet jag fatt 1 dag?

— Har du fitt brev frin Bernhard?

— Som lokal férhandlare sd maste du vil ha fitt en kopia?

— Nej jag vet ingenting, beritta!

Han onskar kopia fran mig, skall sedan kontakta Bernhard
nista dag for att hora mer om forslaget. Att det inte fanns
gjanst pa Platonskolan, det visste han ju sedan tidigare, sade
han. Diremot uttalade han ingen kinnedom om de icke be-
horiga som hade tilltritt tjanst pa skolan under de ar jag borde
ha omfattats av nyplaceringsfortur. Inte ens ordforande siger
sig ha kinnedom, fastin vi alla dagligen gir dir om varandra.
Jag idr, av nagon anledning, uppenbarligen inte vilkommen.
Han lovar att ringa Bernhard genast i morgon. Det hinner
nog ordnas redan innan helgen, tror han. God Jul!

Jag tillskriver centrala och regionala facket tor kinnedom och
bevakning vid 6vergingen. Jag kommer nu att fi en resvig pa
flera mil till min tjanst nista ar. Det kan innebira att jag trots
min deltid andock kommer att vistas pa Byskolan det mesta
av veckan. Nigot tusental mil om aret 1 bilresor dessutom.
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Nigon dag innan julen 1998 kom en sorts erbjudande om del-
tidstjanst pa Platonskolan. Detta sedan ditintills gillande
sjukbidragstorfarande permanentats som deltidspension. Dock
ej helpension vilket Bernhard tidigare antydde till Férsikring-
skassan.

Aterigen forutsatte arbetsgivaren att dven jag skulle skriva
under forslag.

[ det liget aberopade jag centrala fackets utlovade tillsyn av
att allt gick ritt till. Tjanst eller forstirkningsresurs? som det
kom att kallas 1 skrivelsen. Samt att skolchefens patalade gott-
gorelse nu skulle dberopas. De skulle di ater samrada, region-
alt och lokalt. I tre lin.

Inget hinde. Jag trodde mig inte ha nagot att vinta heller.
Jag inbjods att tala med ledningen pa Platonskolan. De sig
det som klart att jag skulle borja undervisa dir efter nyar.

Ett halvir senare, strax innan ferierna, kom ett brev fran for-
bundet. En ursikt och forfraigan, om vi eventuellt borde traf-
fas och prata om forslaget. Nu sedan jag redan tjanstgjort en
termin som matematiklirare pa Platonskolan.

Huruvida jag skulle ha skrivit pa arbetsgivarens forslag, det
ansig nu centrala ombudsmannen vara hugget som stucket.
Fastan det formulerats med benimningen “resurslirare”.

Naivil, jag har 1 alla fall radfragat sakkunniga, di dven fatt ett
sorts svar.

Ombudet citerade vidare vad skolchefen Allan telefonledes
svarat honom, pd hans informella forfrigan om den tidigare
utfistelsen att se over gottgorelse 1 samband med ingang 1 ny
gjanst. Allan hade ansett att:

— Den delen var uppfylld genom att de bekostat mina stu-
dier.

De studier som mojliggjorde att de kunde anvisa mig annan
tjanst. De studier som sammantaget med allt annat, kom att
utgora en belastning snarare 4n gottgorelse. Sammantaget val-
lade mig ohilsa.
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Centrala facket gjorde inte ens en skriftlig framstillan om
rehabiliteringens uppfyllelse till alla delar.

Dirmed har skolchefen Allan i Overmila lyckats undgi dnnu
ett tillfille att uppfylla vad han hela tiden antytt. Det enda
han pa likarens och ombudens fraga sagt om att kunna gott-
gbra mig, men endast skjutit framfor sig. Att “se till den dag
da jag kom att tilltrada en larartjinst pa hogstadiet”.

Det blir 1 augusti dtta ir sedan jag drogs in 1 denna destruktiva
process. Som deltidspensionerad lever jag vidare med sviterna
1 form av lag stresstroskel, splittrad, darrig, med kort uthéllig-
het, kroniska magsarsbesvir och spinningshuvudvirk. Tillstin-
det dr att betrakta som permanentat.

Nu har min tilltro kommit att avta. Frimst till arbetsgiva-
ren, men iven till fackliga foretradare och minga minniskor 1
min omgivning, som jag tidigare hyst tillit till.

Det forekommer dven att kollegor stiller sig undrande till
min deltid. Nu nir den direkta mobbningen 1 stort sett avta-
git, tycks de forvinta sig att jag gar 1 takt med dem.

Lirarrollen ar krivande numera och forvintningarna vixer
fran alla hill och vid 6kad anspanning dras jag dter in 1 nimnda
stresstillstand.

Under virterminen -99 tilldrar sig ett intermezzo dir jag ut-
satts for hot frin en Overdrig, problembehiftad och nu st6-
rande elev. I och for sig ett bemotande som vi lirare forvintas
fa tila och std ut med. Mot min bakgrund ir det fullt tillrick-
ligt fOr att sitta igdng utslagningsprocessen igen. Jag rappor-
terar till skolledningen. Tjanstgor resten av veckan, men kin-
ner att jag borjar krokna. Darrig 1 benen och med krampak-
tig kinsla 1 magtrakten, limnar jag skolan pa fredag.

Vid den sjukanmilan som foljer, vill Forsikringskassan att
vi begir in en ny bedémning fran likaren.

Efter ny konsultation och ett antal samtal, bedomer ingen
av oss att det blir en hallbar situation om jag blir kvar 1 denna
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milj6. Man dr beredd att gora en kompletterande pensions-
utredning. Dirvid finner man att min hilsa inte tal en fortsatt
exponering 1 nimnda arbetsmiljoer. Att limna kommunen
och dirmed huvudarbetsgivaren, ar inte heller att tinka pa.
Jag skulle inte orka starta om 1 annan tjinst nu lingre.

I detta fall tar det inte ling tid innan jag erhiller beslut om
hel sjukpension och livrinta, sekundirt den arbetsskada som
arbetsgivaren tidigare vallade mig.

Visst var det befarat, tidvis. Men likvil har jag nirt ett hopp
om att ater stirkas och snarare kunna ga upp 1 75% tjinst. Jag
tror faktiskt det varit mojligt om jag erhillit en upprittelse.
Det dr annu manga ar fram till folkpensionen. Jag har trivts 1
min lirargirning vilken utgjort si stor del av min aktiva tid.
Det pedagogiska arbetet har stimulerat mig och hallit mig
aktiv.

Med intresse tor skolutveckling, sig jag med férvintan fram
mot 2000—talets oppnare skolform. Si kommer jag inte ens
att nd fram dit. Allt fir nu ett si plotsligt slut.

Aven jag ir ute nu.Vi ir alla ute nu, forutom Kire di. Allt
enligt Berts utfistelser. Men! Ingen bor nu lingre vara ove-
tande om pa vem, eller vilka, det yttersta ansvaret vilat.

Vi har hir kommit fram till vigs inde, atminstone vad denna
bok betriffar. Det 4r nu varen 1999. Olles familj har det fort-
farande mycket jobbigt. Aven hans fru har kommit att drab-
bas av mobbningen pa arbetsplatsen. Wilhelm har aterigen
drabbats av foljdverkningar. Han har nu personlig assistent 1
hemmet, sondmatas och har svirligen kunnat gora sig for-
stadd nir vi hilsat pd honom.

Vi besdker nigon gang Anders grav for att minnas och ald-
rig forglomma. Solve dr ju dven alderspensionir nu, efter den
linga sjukskrivningsperioden. Diremot kan Kire dter tjanst-
gora pa ett mer kreativt sitt under ny skolledning nu.
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Kan bara konstatera att det dn en ging fitt ske. Hir har en
handfull lirare efter mobbning pa arbetsplatsen, ofrivilligt fatt
limna sina tjanster pd varierat sitt.

Skolan och dirmed kommunen var hir som arbetsgivare
ytterst ansvarig.

Slutord

Vad kan vi di gora 1 vira skolor och andra arbetsplatser som
belastas med dessa avarter av umgiangesformer? Det dr egent-
ligen inte ritt att ligga fragan och dirmed ansvaret hos de
drabbade. Men det maste aktualiseras frin oss drabbade, andra
ser det inte, eller vinder sig bort.

Det finns aldrig egentlig skuld hos den drabbade. Om 4n det
kan finnas nigot hos offren som mobbaren tolkar som signa-
ler, hetsas av eller retar sig pd, sa fir det aldrig leda till
overgreppshandlingar av nigon form. Det kan av forovaren
anforas som en forklaring, men fir aldrig leda till en formild-
rande syn in mindre bortseende frin forkastliga vilds-
beteenden.

Nir de mentala spirrarna sitts ur funktion, eller saknas, da
skall andra gripa in, inte sdka forklaring eller till och med
skuld hos oftren. En flicka som 1 sommarglidje kldtt sig 1 kort
kjol, om dn eggande, kan aldrig belastas med skuld dirav, om
hon blir valdtagen, krinkt och férédmjukad. Sa ej heller den
mobbade.

Viga siga ifran! Om in det giller 6verordnade och &verhet.
Om de upptrider pad ett forkastligt sitt har de forverkat ett
respektfullt bemotande och en upphdjd position.

Vi maste lita det synas, vi maste lita det horas. Vi fir inte
pudra over sjilsliga blamirken och skimmas 6ver de skador
vi asamkats.Vi maste viga blotta oss, erkinna att vi misshand-
lats. Om 4n det kan framstd som obehagligt for nigra av oss
och dven nidgot obekvimt for férévarna och de ytterst ansva-
riga.
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De sistnimnda idr 1 hogsta grad medansvariga till mobb-
ningen, vilket de ofta och girna i stillet vill tillskriva de drab-
bade. Da fir vi inte stillatigande lita oss forédmjukas och av-
firdas. Den som borjar springa undan far allt som oftast fort-
sdtta att springa.

Vinta er inte att en begynnande mobbning upphér av sig
sjalvt. Ej heller att arbetsgivaren kan eller vill gbra nagot. Forlita
er inte pa att facken eller ens dversynsmyndigheter kan eller
vill driva fragan. Lir nigot av hanteringen av drendet i denna
bok.

Det var 1 egenskap av skyddsombud Bert trakasserade Olle.
Som facklig foretridare forde jag Olles talan. Facket har hir
talat for sig sjilvt.

De drabbade maste med alla tillgingliga medel sjilva forma
omgivningen att se och reagera pa det osunda som sker 1 den
gemensamma miljon.

Vi maste veta att for6varna ofta ar manniskor med diverse
brister, grader av kinslomissiga storningar, drivs av osunda
drivkrafter. Argumenten fir di ringa verkan pa dem.

Men framfor allt, hall samman och std pa er. Sitt inte likgiltigt
gispande nir era kamrater soker forklara sin situation. S var
det vid den si kallade personalkonferens dir Solve tystades
ned. Kollegorna sig besvirade ut och ville endast sluta ar-
betsdagen for att gd hem, var och en till sitt.

Man kan inte stoppa mobbning genom att tysta ned, ridda
undan de drabbade en och en, som 1 flykt frin sina arbetsplat-
ser. Diremot kan dd mobben gora sig av med den ene efter
den andre, se denna upplosning som vedertagen. Det ir ingen
16sning, det dr mobbning det ocksa!

Nej, hela apflocken skall stilla sig upp och vrila nir nigon
torgar sig mot enskild individ.
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Epilog
Pi gymnasieskolan 1 den lilla orten ridde sedan linge en
svarbeskrivlig stimning som frimst kom att drabba nykom-
lingar. Nir Olle bérjade pd skolan kom han att drabbas av
uttalad mobbning frin sin kollega Bert. Genom Johans fack-
liga engagemang kom idven han och sedermera ytterligare
ndgra lirare att drabbas.

Genom att ifragasitta tilltro, ¢j vidta adekvata dtgirder pa
ett tidigt stadium, kom hogsta skolledning att bli delaktigi en
mycket lingtgaende utslagningsprocess mot dessa larare.

Denna har for den drabbade Johan pagitt i snart dtta smirt-
samma ar av fruktan och hopploshet. Fastin den till studie-
rektor upphdjde mobbaren Bert sedermera befunnits olimp-
lig och dirav kommit att limna skolan, har Johan dnnu ej fatt
sin upprittelse eller ens blivit gottgjord tor det obehag och
lidande som vallats honom.

Han kom diremot att ofrivilligt limna sin lirarbana atskil-
liga dr for tidigt.

Hur framtiden utvecklas for honom, 6vriga drabbade och
aven aktorerna, det dterstdr att se. Kanske leda till en uppfol-
jare av boken?
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